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PREFEITURA MUNICIPAL DE CRATEUS
AVISO DE LICITACAO
PREGAO N° PE011/2025-SESA

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, através do seu
Pregoeiro, torna publico que realizara as 08:30, do dia 20 de margo de
2025, no endereco eletrdnico https://compras.m2atecnologia.com.br/,
PREGAO n° PE011/2025-SESA. Objeto: CONTRATAGCAO DE
EMPRESA  ESPECIALIZADA PARA LOCAGAO DE
EQUIPAMENTOS LABORATORIAIS, EM REGIME DE
COMODATO, PARA ATENDER AS NECESSIDADES DO
LABORATORIO DE ANALISES CLINICAS DA SECRETARIA DE
SAUDE DO MUNICIPIO DE CRATEUS - CE. O edital e seus anexos,
poderao ser obtidos nos enderegos eletrénicos
https://compras.m2atecnologia.com.br/, https://municipios-
licitacoes.tce.ce.gov.br/ e  https://www.crateus.ce.gov.br/.  Mais
informagdes no endereco: Avenida Edilberto Frota, 1821, Planalto,
CrateUs/CE, 27 de fevereiro de 2025. JOSE EDVALDIR LOPES
MARQUES - PREGOEIRO.

RESOLUGAO N° 001/2025

Dispde sobre a aprovacdo do Projeto Técnico de Acolhimento Institucional
para Idoso pelo pleno do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa -
CMDRPI.

O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa (CMDPI) do
municipio de Cratels do Estado do Cear4, no uso de suas atribuigdes que lhe
confere a Lei N° 568, de 01 de setembro de 2005, que dispde sobre a Politica
Municipal do Idoso e cria o Conselho Municipal dos Direitos do Idoso, a Lei
N°10.741 de 01 de outubro de 2003, Estatuto da Pessoa Idosa,

CONSIDERANDO as mudangas observadas nas Ultimas décadas
quanto o aumento expressivo da populagéo idosa;

CONSIDERANDO a Resolugio DC/ANVISA n° 283 de
26/09/2005 que aprova o Regulamento Técnico que define normas de
funcionamento para as Instituigdes de Longa Permanéncia para Idosos, de
caréater residencial.

RESOLVE:
Aprovar por unanimidade o Projeto Técnico de Acolhimento Institucional
para Idoso que tem por objetivo acolher idosos em situagéo de vulnerabilidade
social com o intuito de garantir protecdo integral, com assisténia 24 horas, em
servico de acolhimento, modalidade Casa Lar. Com parceria intersetorial
com a Politica de Sadde, da Cultua e de outras politicas sociais.

CrateUs 25 de fevereiro de 2025.

Regina Maria de Almeida Assis Gramoza
Presidente — CMDPI
Cratels-CE.

DECRETO N° 1.131, de 27 de fevereiro de 2025.

Regulamenta o Programa Municipal de Publiciza¢do e o
procedimento de qualificagdo de entidades sem fins lucrativos
como Organizagdes Sociais, dispde sobre a comissdo de
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publicizagdo, e da outras providéncias.

A PREFEITA MUNICIPAL DE CRATEUS, ESTADO DO
CEARA, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS QUE LHE
CONFERE O ARTIGO 71, INCISO II DA LEI ORGANICA
MUNICIPAL,

DECRETA:

Artigo 1° - Este Decreto regulamenta o Programa Municipal de
Publicizagdo e o procedimento para qualificagdo de entidades sem fins
lucrativos como Organizagdes Sociais.

CAPITULO I
DA FINALIDADE

Artigo 2° - O Programa Municipal de Publicizagdo tem por
finalidade definir as atividades desenvolvidas pelos Orgdos e Entidades
do Poder Executivo Municipal que podem ser absorvidas por entidades
sem fins lucrativos, previamente qualificadas como Organizagdo
Social, nos termos da Lei Municipal n® 478/2001.

Artigo 3° - O Programa Municipal de Publicizagdo deve guiar-se
pelas seguintes diretrizes:

I - Conferir maior eficiéncia as politicas publicas desenvolvidas
pelo municipio;

II - Pautar-se por uma gestdo publica voltada para resultados,
através da pactuacdo de metas;

III - Dar énfase no atendimento cliente-cidaddo nas politicas
publicas municipais;

IV - Melhorar a eficiéncia da maquina administrativa.

Artigo 4° - A qualificacdo de entidades privadas sem fins
lucrativos, como Organizagdes Sociais, tem por objetivo o
estabelecimento de parcerias de longo prazo, com vistas a prestagdo, de
forma continua, de servigos de interesse publico a comunidade
beneficiaria.

Artigo 5° - E vedada a qualificagio de Organizagdes Sociais para
desenvolvimento de atividades:

I - Exclusivas de estado, assim entendidas como aqueles que
demandem o uso do poder de policia;

II - De apoio meramente administrativo; e

III - De fornecimento de instalagdo, bens, equipamentos ou
execugdo de obra publica em favor do municipio, salvo quando
inerentes e necessarios ao bom desenvolvimento do servigo publico
objeto da publicizagdo.

CAPITULO II
DA COMISSAO MUNICIPAL DE PUBLICIZACAO

Artigo 6° - A avaliagdo prévia das condigdes necessérias para a
qualificacdo de entidade sem fins lucrativos como Organizagdo Social
sera realizada pela Comissdo Municipal de Publicizagdo, a ser instituida
pelo(a) Chefe do Poder Executivo Municipal.

Artigo 7° - A Comissdo Municipal de Publicizagdo possui a
seguinte composicao:

I - Secretario(a) de Planejamento, Gestdo Administrativa e
Inovagdo Tecnoldgica;

II - Secretario(a) de Finangas e Orgamento;

III - Procurador(a) Geral do Municipio;

IV - Secretario(a) da Pasta cujas atividades estejam afetadas ao
processo de Publicizagdo em analise; e

V - Dois (02) representantes do Poder Legislativo Municipal.

Artigo 8° - A Comissdo Municipal de Publicizagido sera nomeada
por Decreto do(a) Prefeito(a) Municipal.

Artigo 9° - O (a) Presidente da Comissao Municipal de
Publicizagdo tera as seguintes atribuigdes:

I - Presidir as reunides da Comissao;
II - Manifestar-se publicamente em nome da Comisséo;
III - Encaminhar os pedidos de qualificacdo e os expedientes

pertinentes a contratos de gestdo e a desqualificagdo de Organizagdes
Sociais a Comisséo;

IV - Definir a pauta das reunides da Comissao;

V - Expedir e fazer publicar no Diario Oficial do municipio os atos
aprovados pela Comissdo;

VI - Submeter a apreciag@o e aprovacdo da Comissao:

a) minutas de atos de interesse  do
Programa Municipal de Publiciza¢do social;

b) pareceres acerca da qualificagdo de entidade como Organizagado
Social;

c) relatorios periddicos de acompanhamento e execugdo do
Programa Municipal de Publicizagdo.

VII - Encaminhar ao(a) Prefeito(a) Municipal as minutas e
relatorios a que se refere o inciso anterior;

VIII - Exercer outras competéncias que lhe forem expressamente
designadas pelo(a) Prefeito(a) Municipal.

Artigo 10 — O(A) secretario(a) nomeado para a fungdo de
presidente da Comissdo Municipal de Publicizagdo devera indicar
servidor(a) para exercer a fungdo de Secretario(a) Executivo(a) da
Comissao, que tera as seguintes atribuigoes:

I - Coordenar a preparacdo das informacdes e documentos
necessarios a analise das propostas e projetos que serdo submetidas a
Comissio;

II - Promover a articulagdo da Comissdo Municipal de Publicizagao
com os Orgios e as Entidades da Administragio Municipal quanto &
qualificacdo, contratagdo, fiscalizagdo e desqualificagdo de
organizagdes sociais;

IIT - Prestar assisténcia direta aos membros da Comissao;

IV - Enviar avisos de convocagdo para reunides da Comissao;

V - Secretariar e elaborar as atas das reunides da Comissdo;

VI - Minutar os atos expedidos pela Comissao;

VII - Gerenciar e manter em arquivo dos documentos submetidos
ou apreciados pela Comisséo;

VIII - Exercer outras atribui¢des relacionadas com o expediente
administrativo da Comisséo.

Artigo 11 - As decisdes da Comissao Municipal de Publicizagdo
serdo tomadas pelo voto da maioria simples de seus membros, tendo
o(a) presidente(a), além do voto ordinario, o de qualidade.

§1° - Das reunides da Comiss@o serdo lavradas atas em registro
proprio e assinadas por todos os presentes.

§2° - A decisdo da Comissdo figura como a decisao de publicizagio
da atividade publica, devendo constar do processo de chamamento
publico.

Artigo 12 - Os membros da Comissdo Municipal de Publicizagéo,
incluido o(a) Secretario(a) Executivo, ndo serdo remunerados a
qualquer titulo, sendo suas fung¢des consideradas de relevante interesse
publico.

Paragrafo Unico - O(a) Presidente da Comissdo Municipal de
Publicizagdo sera substituido, nas auséncias e impedimentos,
sucessivamente, pelo(a) Secretario(a) de Finangas e Orgamento.

CAPITULO 11
DA QUALIFICACAO

Artigo 13 - O Poder Executivo qualificard como Organizagao
Social pessoa juridica de direito privado, sem fins lucrativos, cujas
atividades sejam dirigidas a uma das areas indicadas na Lei Municipal
n° 478 de 2001, observado o disposto na lei citada e neste Decreto.

Artigo 14 - A entidade interessada em qualificar-se como
Organizagdo Social perante o municipio deverd encaminhar
requerimento de qualificagdo ao(a) Presidente da Comissdo Municipal
de Publicizagdo, subscrito por seu representante legal ou procurador
legalmente constituido, contendo os seguintes elementos e documentos:

I - Qualificagdo completa da entidade e de seu representante legal;
1I - Inscrigdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ);

IIT - Enderego em que se encontra sediada;

IV - Telefone para contato e enderego eletronico;

V - Indicagdo da(s) area(a) em que pretende obter a qualificagdo
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como Organizagao Social;

VI - Copia do ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor,
devidamente registrado, acompanhado de todas as alteragdes ocorridas;

VII - Copia da(s) ata(s) de eleigdo da diretoria;

VIII - Copia do balango social e patrimonial atualizado;

IX - Certiddes de regularidade fiscal da entidade junto as Fazendas
Publicas da Unido, do Estado e do Municipio, bem como ao Fundo de
Garantia por Tempo de Servigo (FGTS);

X - Comprovagdo da inexisténcia de débitos perante a Justica do
Trabalho, mediante a apresentagdo da Certidao Negativa de Débitos
Trabalhistas (CNDT).

Artigo 15 - Recebido o requerimento de qualificagdo, o(a)
Presidente da Comissdo Municipal de Publicizagdo analisara
preliminarmente o pedido e sua instrugéo e, se for o caso, determinara
sua retificagdo ou complementac@o, mediante despacho fundamentado.

§1° - O despacho indicara as providéncias a serem tomadas pela
entidade interessada.

§2° - O despacho assinalara o prazo para a adogao das providéncias
necessarias, considerando a complexidade e a dimensdo das medidas a
serem tomadas.

Artigo 16 - Se ndo for o caso de retificacdo ou complementagdo do
requerimento, ou apo6s a conclusdo destas medidas, o(a) Presidente
submetera o requerimento a Comissdo Municipal de Publicizagdo, para
manifestagdo quanto a conveniéncia e a oportunidade da qualificacdo
da entidade requerente como Organizagdo Social.

Artigo 17 - Havendo manifestagdo favoravel da Comissdo de
Municipal de Publicizagdo, o processo serd encaminhado ao(a)
Prefeito(a) Municipal para decis@o.

§1° - O pedido de qualificagdo como Organiza¢do Social sera
indeferido caso a entidade:

I — Nao atenda aos requisitos legais para qualificagdo como
Organizagao Social;

II - Nao apresente as informagdes adicionais ou a retificagdo ou
complementacdo da documentag@o solicitada pelo(a) Presidente da
Comissdo Municipal de Publicizagdo, no prazo por ele fixado.

§2° - O despacho do(a) Prefeito(a) Municipal, indeferindo o pedido
de qualificagio da entidade como Organizacdo Social, sera
fundamentado e publicado no Diario Oficial do municipio.

§3° - A qualificagdo da entidade como organizagdo social sera
conferida por decreto do(a) Prefeito(a) Municipal.

Artigo 18 - A entidade que tiver seu requerimento indeferido
podera ingressar com novo requerimento de qualificagdo, a qualquer
tempo, desde que observadas as exigéncias legais e regulamentares.

Artigo 19 - As entidades que forem qualificadas como
Organizagdes Sociais serdo consideradas aptas a firmar contrato de
gestdo com o Poder Executivo Municipal, para o desenvolvimento de
atividades e servigos de interesse publico em suas respectivas areas de
qualificagdo, observado o disposto em Lei e neste Decreto.

Artigo 20 - A Comissdo Municipal de Publicizagdo mantera, em
cadastro atualizado, as entidades qualificadas como Organizagdes
Sociais no ambito do municipio.

Artigo 21 - As alteragdes estatutarias ou contratuais das entidades
qualificadas como Organizagdes Sociais deverdo ser comunicadas a
Comissdo Municipal de Publicizagao.

CAPITULO IV
DO CONTRATO DE GESTAO
Secdo I
Das Disposicoes Gerais

Artigo 22 - As entidades sem fins lucrativos que forem qualificadas
como Organizagdes Sociais serdo consideradas aptas a firmar contrato
de gestdo com o Poder Executivo Municipal para o desenvolvimento de
atividades e servigos de interesse publico em suas respectivas areas de
qualificagao.

Artigo 23 - O contrato de gestdo ¢ o instrumento firmado, de
comum acordo, entre o Poder Executivo Municipal, por intermédio da

secretaria municipal ou entidade da Administrag@o Indireta pertinente,
e a entidade qualificada como Organizagdo Social, com vistas a
formagao de parceria para fomento e execugdo de atividade e servigos
de interesse publico, onde estardo discriminadas as atribui¢des,
responsabilidades e obrigagdes do Poder Publico e da entidade.

Secdo 11
Do Processo de Chamamento Piblico

Artigo 24 - A celebracdo de contrato de gestdo com organizagdo
social sera obrigatoriamente precedida de chamamento publico
destinado a sele¢@o da entidade a ser contratada, na forma do disposto
neste Decreto.

§1° - O chamamento publico ¢ dispensavel quando houver apenas
uma entidade qualificada como Organizagdo Social na area pertinente
ao objeto do contrato de gestdo a ser celebrado.

§2° - Na hipotese do paragrafo anterior, a Comissao Municipal de
Publicizagdo devera atestar a existéncia de apenas uma entidade
qualificada como Organiza¢do Social na area pertinente ao objeto do
contrato de gestao.

Artigo 25 - O chamamento publico destinado a selecdo da
Organizagdo Social qualificada no dmbito do municipio para celebrar
contrato de gestdo sera conduzido pelo 6rgdo ou entidade supervisora
interessada na publiciza¢do, devendo observar as seguintes etapas:

I - Divulgagdo do chamamento publico;

II - Recebimento e avaliacdo das propostas;
III - Publicag@o do resultado provisorio;

1V - Fase recursal; e

V - Publicagdo do resultado definitivo.

Artigo 26 - Nao podera participar do chamamento publico a
entidade privada sem fins lucrativos que:

I - Tenha sido desqualificada como Organizagdo Social, por
descumprimento das disposig¢des contidas no contrato de gestdo, em
decisdo irrecorrivel, pelo periodo que durar a penalidade;

II - Esteja omissa no dever de prestar contas de parceria
anteriormente celebrada;

III - Tenha sido punida com uma das seguintes sangdes, pelo
periodo que durar a penalidade:

a) suspensdo de participagdo em licitagdo e impedimento de
contratar com o 6rgao supervisor ou a entidade supervisora; e
b)declaragdo de inidoneidade para licitar
ou contratar com a Administragdo Publica Federal

IV - Tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas
por Tribunal de Contas do Estado, em decisdo irrecorrivel, nos ultimos
0ito anos; e

V - Nio possuam comprovagdo de regularidade fiscal e trabalhista,
por meio da apresentagdo dos seguintes documentos:

a) Certidao negativa de débitos junto a Unido, ao Estado e ao
Municipio onde esteja sediada;

b) Certificado de Regularidade do FGTS;

c) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas.

Artigo 27 - O processo de chamamento publico devera definir,
entre outros aspectos:

I - Os requisitos de habilitagdo a serem atendidos pelas
Organizagdes Sociais interessadas em participar do chamamento;

1I - Qual documentagdo comprobatdria sera exigida;

IIT - A possibilidade ou essencialidade da cessdo de imoveis e
outros bens materiais e de servidores envolvidos na atividade objeto da
publicizagdo, se for o caso, para a absor¢do das atividades pela
Organizagao Social;

IV - As disposigdes relativas ao direito do uso de nomes, simbolos,
marcas ¢ dominio na internet;

V - O prazo minimo de quinze dias para o inicio do periodo de
inscri¢do das organizagdes sociais interessadas;

VI - As etapas do processo de avaliagdo das organizagdes sociais;

VII - Os critérios especificos de avaliagio;

VIII - Os recursos administrativos e os seus prazos.
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Artigo 28 - A avaliag@o das propostas contemplara, sem prejuizo
de outros critérios:

I - O nivel de aderéncia da proposta de trabalho ao edital de
chamamento publico;

IT - A experiéncia e a capacidade técnica e gerencial da entidade
que executard as atividades do contrato de gestdo.

Artigo 29 - Somente poderdo participar do processo seletivo as
Organizagdes Sociais que ja estejam assim qualificadas pelo municipio
na data da publicacdo do aviso de Edital.

Artigo 30 - No julgamento das propostas recebidas, serdo
observados, sem prejuizo de outros critérios definidos no edital de
chamamento publico, a otimizagdo dos indicadores objetivos de
eficiéncia e qualidade do servigo.

Artigo 31 - Serd selecionada no chamamento publico a
Organizagdo Social que houver apresentado a proposta que obteve a
maior pontuagdo na avaliagdo, atendidas todas as condi¢des e
exigéncias do Edital.

Paragrafo Unico - O resultado do julgamento e a declaragdo da
Organizagdo Social vencedora serdo proferidos no prazo estabelecido
no Edital de chamamento publico.

Artigo 32 - Na hipotese de apenas uma Organizagdo Social
participar do chamamento publico, sera essa declarada vencedora do
processo publico de selecdo, estando apta a celebrar o contrato de
gestdo, desde que a proposta apresentada atenda a todas as condigodes e
exigéncias do Edital.

Secao I
Da Formalizacio do Contrato de Gestao

Artigo 33 - O contrato de gestdo, instrumento firmado entre o
Poder Publico e a entidade privada sem fins lucrativos qualificada como
Organizagdo Social, com vistas a formagdo de parceria entre as partes
para o fomento e a execugdo das atividades aprovadas no ato de
qualificagdo, observara o disposto na legislacdo federal e municipal de
regéncia, bem como as disposi¢des deste Decreto.

§1° - O contrato de gestdo discriminara os servicos, as atividades,
as metas e os objetivos a serem alcangados nos prazos pactuados, o
cronograma de desembolso financeiro e os mecanismos de avaliagdo de
resultados das atividades da organizagéo social.

§2° - O contrato de gestdo terd vigéncia plurianual e podera ser
alterado por meio de termos aditivos mediante acordo entre as partes.

§3° - Os objetivos, as metas e o cronograma de desembolso dos
recursos previstos no orgamento, em cada exercicio, serdo definidos em
anexo especifico ao contrato de gestdo.

Artigo 34 - Fica autorizada a inclusdo de metas relativas a
atividades intersetoriais no contrato de gestio mantido com o Orgio
supervisor ou a entidade supervisora, desde que consistentes com os
objetivos sociais da entidade privada e com o ato de qualificagdo da
Organizagdo Social.

Paragrafo Unico - A autoridade supervisora sera responsavel pelo
acompanhamento ¢ pela avaliagao da execugdo das metas relativas as
atividades intersetoriais, por meio da comisséo de avaliagdo do contrato
de gestéo.

Artigo 35 - O contrato de gestdo podera ser renovado por periodos
sucessivos, a critério da autoridade supervisora, condicionado a
demonstragdo do cumprimento de seus termos e suas condigdes.

§1°- A decis@o da autoridade supervisora quanto a renovagdo do
contrato considerara os resultados e os beneficios alcangados no ciclo
contratual anterior e aqueles esperados para o proximo ciclo em relagao
a realizag@o de novo chamamento publico.

§2° - A decisdo de renovagdo ndo afasta a possibilidade de
realiza¢do de novo chamamento publico para a celebragdo de contrato
de gestdo com outras entidades privadas interessadas na mesma
atividade publicizada.

§3° - O contrato de gestdo podera ser renovado com acréscimo ou
redugdo de valor ou de objeto.

Artigo 36 - O 6rgdo ou entidade supervisora devera introduzir
clausulas no contrato de gestdo que disponham sobre:

1 - Aplicagdo dos recursos de fomento publico nas metas e objetivos
estratégicos previstos no contrato de gestao;

IT - Criagdo de reserva técnica financeira para utilizagido
em atendimento a situagdes emergenciais;

III - Previsdo dos recursos para o pagamento de despesas indiretas
da Organizacao Social.

Secio IV
Do Orcamento

Artigo 37 - O Poder Publico repassara os recursos publicos de
fomento destinados ao financiamento das atividades das Organizac¢des
Sociais.

§1° - Os recursos destinados a Organizagao Social serdo repassados
com obediéncia ao cronograma de desembolso financeiro estabelecido
no contrato de gestdo, que pactua as metas e os resultados a serem
alcangados.

§2° - A autoridade supervisora ouvira a Organizagio Social sobre o
valor que sera proposto para elaboragdo da Lei Orcamentaria.

§3° - Eventuais excedentes financeiros do contrato de gestdo ao
final do exercicio, apurados no balango patrimonial e financeiro da
entidade privada, serdo incorporados ao planejamento financeiro do
exercicio seguinte e utilizados no desenvolvimento das atividades da
entidade privada.

Secio V
Da Execucio e da Avaliagdo do Contrato de Gestdo

Artigo 38 - A execugdo do contrato de gestdo serd acompanhada e
fiscalizada pela secretaria municipal ou entidade da Administragdo
Indireta contratante, por meio da instituicio de uma Comissdo de
Avaliagdo.

Paragrafo Unico - Os membros da Comissdo de Avaliagdo ndo
serdo remunerados a qualquer titulo, sendo suas fungdes consideradas
de relevante interesse publico.

Artigo 39 - A Comissdo de Avaliagdo deve aferir os resultados
alcangados pela Organizagdo Social, nos prazos estabelecidos no
contrato de gestdo e ao final do ciclo do referido contrato, e
encaminhara relatorio conclusivo a autoridade supervisora.

§1° - A autoridade supervisora devera analisar o relatorio da
Comissdo de Avaliagdo, manifestando sua concordancia ou ndo com os
resultados aferidos.

§2° - Ao final de cada exercicio compreendido no ciclo de vigéncia
do contrato de gestdo, a Comissdo de Avaliacdo emitira parecer final
sobre os demonstrativos financeiros e contabeis e as contas da
Organizagao Social.

Artigo 40 - Além das suas atribuigdes legais e estatutarias, incumbe
ao Conselho de Administragdo da Organizagdo Social zelar pelo
cumprimento dos resultados pactuados, pela aplicagdo regular dos
recursos publicos, pela adequagdo dos gastos e pela sua aderéncia ao
objeto do contrato de gestdo.

Secio VI
Do Fomento as Atividades Sociais

Artigo 41 - Os bens publicos que vierem a ser destinados as
Organizagdes Sociais para cumprimento do contrato de gestdo deverdo
ser previamente inventariados e relacionados como anexo ao contrato
de gestéo.

CAPITULO V
DA DESQUALIFICACAO

Artigo 42 - Observado o disposto na Lei e neste Decreto, a entidade
qualificada como Organizagéo Social sera desqualificada, nas seguintes
hipoteses:

I - Descumprimento das disposi¢des contidas no contrato de gestao;
II - Inobservancia, a qualquer tempo apds a qualificacdo, dos

requisitos legais que a autorizam.

Artigo 43 - Em qualquer hipotese, a desqualificagdo sera precedida
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de processo administrativo, conduzido por Comissdo Especial de
Apuragdo, constituida e nomeada pelo(a) Chefe do Poder Executivo
Municipal, assegurando a entidade o direito ao contraditorio e a ampla
defesa.

§1° - As decisdes da Comissao Especial de Apuracdo serdo tomadas
pelo voto da maioria absoluta de seus membros, cabendo ao(a)
Presidente, além do voto ordinario, o de qualidade.

§2° - Os membros da Comissdo Especial de Apura¢do ndo serdo
remunerados a qualquer titulo, sendo suas fungdes consideradas de
relevante interesse publico.

Artigo 44 - Ao final do processo administrativo de que trata o
artigo anterior, a Comissdo Especial de Apuragdo produzira relatorio
detalhado sobre o apurado e o submetera a Comissdo Municipal de
Publicizagao.

§1° - A Comissao Municipal de Publicizagdo recebera o processo e
podera requerer diligéncias e solicitar informagdes e documentos a
Organizagdo Social averiguada.

§2° - Ultimadas as providéncias de que trata o paragrafo anterior,
se for o caso, a Comissdo Municipal de Publicizagdo emitird parecer
sobre a desqualificacdo da organizagao social averiguada e o submetera
ao(a) Prefeito(a) Municipal.

§3° - A decisdo do(a) Prefeito(a) Municipal sera fundamentada e
publicada no Diario Oficial do municipio.

§4° - Cabera um tnico pedido de reconsideragio da decisdo que
desqualificar a entidade como Organiza¢do Social, no prazo de 15
(quinze) dias, contados da publicacdo da decisdo de desqualificagdo no
Diario Oficial do municipio.

§5° - O pedido de reconsideracdo devera ser instruido com as
razdes de fato e¢ de direito e a documentagdo necessaria a analise do
pedido.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES FINAIS

Artigo 45 - As disposigdes referentes ao processo de chamamento
publico estabelecidas neste Decreto ndo se aplicam as entidades
privadas ja qualificadas como Organizagdes Sociais.

Artigo 46 - As disposi¢des deste Decreto ndo afetardo os contratos
de gestdo vigentes na data de sua publicagdo, os quais deverdo ser
adaptados por ocasido da realizagdo de novos chamamentos publicos.

Artigo 47- Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogando-se as disposi¢des em contrario, em especial o Decreto
Municipal n° 1068, de 24 de junho de 2024, e o Decreto Municipal n°
1069, de 26 de junho de 2024.

Pago da Prefeitura Municipal de Crateus/CE, 27 de fevereiro de
2025.

Janaina Carla Farias
Prefeita Municipal de Cratetis/CE

DECRETO N° 1.132, de 27 de fevereiro de 2025.

Dispde sobre a criagdo e a implementagdo do inventario
patrimonial no ambito da Administragdo Publica Municipal e da
outras providéncias.

A PREFEITA MUNICIPAL DE CRATEUS, ESTADO DO
CEARA, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS QUE LHE
CONFERE O ARTIGO 71, INCISO II DA LEI ORGANICA
MUNICIPAL,

CONSIDERANDO a necessidade de atualizar, unificar e
consolidar as informagdes relacionadas aos bens municipais e a
necessidade de ado¢do de medidas preventivas para resguardar,
regulamentar e fiscalizar a administragdo de seus bens patrimoniais;

CONSIDERANDO a competéncia do Poder Publico Municipal
para regulamentar e fiscalizar a administracdo de seus bens

patrimoniais;

CONSIDERANDO o que dispde o artigo 122 da Lei Organica do

Municipio, prevendo que todos os bens do municipio devem ser
cadastrados com a identificagdo respectiva, numerando-se os moveis
segundo o que for estabelecido em regulamento e mantendo-se um livro
tombado com a relag@o descritiva dos bens municipais,

DECRETA:

Artigo 1° - Fica instituido o inventario patrimonial municipal, a ser
realizado anualmente por todos os orgdos da Administragdo Publica
Direta da Prefeitura Municipal de Crateus/CE, com o objetivo de
garantir a correta identificacdo, registro e gestdo dos bens patrimoniais.

Artigo 2° - Para fins deste Decreto, considera-se:

I - Acervo patrimonial: o conjunto de bens, direitos e obrigagdes
suscetiveis de avaliagdo econdmica, adquiridos por meio de compra,
doagdo, permuta ou qualquer outra forma legal;

II - Verificagao de bens: o processo de levantamento e conferéncia
das informagdes sobre os bens patrimoniais moveis, intangiveis e
semoventes nas unidades organizacionais;

III - Tombamento: o ato administrativo de registro e identificagdo
dos bens publicos para fins de controle patrimonial.

Artigo 3° - As informagdes coletadas no inventario patrimonial
serdo utilizadas para a atualizagdo e saneamento da base de dados do
patriménio municipal.

Artigo 4° - Sera instituida uma Comissdo de Inventario de Bens -
CIB, formada por, no minimo, 03 (trés) servidores, dos quais pelo
menos 01 (um) deve ser ocupante de cargo de provimento efetivo, a
serem nomeados por portaria expedida pelo(a) Secretario(a) de
Planejamento, Gestdo Administrativa e Inovagao Tecnoldgica.

Paragrafo Unico - E facultada a CIB a criagdo de Subcomissoes,
diretamente subordinadas, composta por 03 (trés) servidores, dos quais
pelo menos 01 (um) deverd ser ocupante de cargo de provimento
efetivo, a serem nomeados por portaria pelo(a) Secretario(a) de
Planejamento, Gestdo Administrativa e Inovagao Tecnologica.

Artigo 5° - S@o fun¢des da Comissdo de Inventdrio de Bens
elaborar:

I - Termo de Abertura de Inventario: documento emitido pela
Comissao de Inventario de Bens que informa o inicio do processo de
inventario;

II - Termo de Baixa de Inventario: documento emitido pela
Comissao de Inventario de Bens apods a realizagdo da baixa dos bens
ndo localizados fisicamente no 6rgdo ou na entidade, durante a
execucdo do inventario;

III - Termo de Encerramento de Inventario: documento emitido
pela Comissdo de Inventario de Bens que informa o término do
processo de inventario.

Artigo 6° - O inventario se darad em duas etapas:

I - levantamento de bens por secretaria municipal;
II — cadastramento dos bens no sistema utilizado pelo Setor de
Patrimonio.

Artigo 7° - O levantamento de bens compete ao gestor responsavel
por cada secretaria e deve abarcar todos os bens, assim como aqueles
que ndo sdo originalmente daquela secretaria, por meio de planilha.

§ 1° - A planilha com os dados deve conter a descri¢do do bem,
tombo, se tiver, cor e, ainda, quaisquer outros elementos que auxiliem
na identificagdo do mesmo.

§ 2° - A planilha de dados deve ser enviada digitalmente para o
Setor de Patriménio da Prefeitura Municipal de Crateus/CE pelo e-mail
pmcpatrimonio2017@gmail.com.

§ 3° - Sera disponibilizada uma planilha modelo para auxiliar no
processo de levantamento de bens pelo Setor de Patriménio.

Artigo 8° - O cadastramento de bens em sistema ¢ de
responsabilidade do Setor de Patriménio da Prefeitura Municipal de
Cratets/CE, na pessoa do Coordenador de Patrimdnio e Almoxarifado.

Paragrafo Unico - Finalizado o cadastramento de bens, devera ser
enviada a cada secretaria municipal a listagem de todos os bens
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regularizados.

Artigo 9° - Os bens que ndo possuirem registro adequado serdo
recadastrados, tombados e identificados por meio de -etiqueta
patrimonial.

Artigo 10 - Os bens encontrados em unidades organizacionais ou
localizagdes diferentes das anteriormente registradas deverdo ser
devidamente regularizados no sistema de controle patrimonial.

Artigo 11 - O descumprimento das disposi¢des deste Decreto
implicara na responsabilizacdo dos gestores e servidores envolvidos,
conforme legislacdo vigente.

Artigo 12 - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogando-se as disposi¢des em contrario.

Pago da Prefeitura Municipal de Cratetis/CE, 27 de fevereiro de
2025.

Janaina Carla Farias
Prefeita Municipal de Cratetis/CE




