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SECRETARIA DE SAUDE
PORTARIA N° 053/2018

Concede repasse aos servidores médicos participantes
do “Programa mais Médicos para o Brasil”, em que o
contrato de relacionamento seja com a OPAS, do
Inciso I, que faz jus sua lotagdo na Sede do
Municipio e na Zona Rural.

A Secretaria Municipal da Saude de Cratels, no uso de suas atribuicdes
legais, segundo o que dispde a Lei Organica do Municipio, com vistas ao
processo de reorganizacdo do Sistema Local de saide e na condicdo do
gestor do sistema,

CONSIDERANDO a necessidade de garantir melhores condi¢bes aos
servidores que residem na sede do Municipio;

CONSIDERANDO o que dispde a Lei Municipal n° 397 de 20 de Fevereiro
de 2015.

RESOLVE:
Art. 1° - Concede repasse mensalmente o subsidio financeiro aos servidores
abaixo relacionados referente ao més de Abril/2018.

CARGO OU ~ VALOR
NOME FUNCAO  -OTACAO TOTAL
Alexander Alexis Herrera Médico ESF-\enancios R$ 2.200,00
Hernandez
Anelis Zamora Médica ESF-Lagoa das R$ 2.200,00
Domingues Pedras
Tamara Gomez Bidopia Médica ESF-Sao R$ 2.200,00
Vicente
Haydee Yuliet Pelegrino Médica ESF-Realejo R$ 2.200,00
Santana
Isis Romero Mila Médica ESF-Monte R$ 2.200,00
Nebo
Yaimi Alcolea \eliz Médica ESF-Irapua R$ 2.200,00
Yunaydis Rodriguez Médica ESF-Inga R$ 2.200,00
Plutin
R$ 15.400,00

Endereco: Rua Manoel Augustinho, 544
Fone: (88) 3691 42 67— CEP.: 63.700-000

SECRETARIA DE GESTAO ADMINISTRATIVA
PORTARIA N°. 001.03.04/2018.

A SECRETARIA DE GESTAO ADMINISTRATIVA DO
MUNICIPIO DE CRATEUS, ESTADO DO CEARA, Sra. JANAINA
MARTINS MOURAO, RESOLVE Conceder, a requerimento expresso da
parte interessada, Prorrogagdo de Licenca sem Remuneracdo ao (a)
Servidor (a) JOSE WILTON RODRIGUES MARQUES, portador(a) do
CPF n°.004.648.393-43, RG n° 2002005113471 SSP-CE, CTPS 005720
SERIE: 00052-CE, cargo: Recepcionista, Admissao: 01 de julho de 2002,
matricula: 0055, conforme estabelece o Parecer Juridico n°® 059/2018-
PGM de 06 de marco de 2018 e Autorizagdo de Licenca sem
Remuneracdo, do Gabinete do Prefeito, através do Memorando n°
199/2018 - GAB de 02 de abril de 2018, concessdo a partir de 03 de abril
de 2018.

Esta Portaria devera surtir seus efeitos a partir da data de sua
publicacéo.

PACO DA SECRETARIA DE GESTAO ADMINISTRATIVA
DE CRATEUS, aos 03 dias do més de abril do ano de 2018.

Janaina Martins Mourao - Secretaria de Gestdo Administrativa — SGA.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo, revogadas
as disposi¢des em contrario.

GABINETE DA SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE DE CRATEUS,
EM 05 DE ABRIL DE 2018.

DINAH BRAGA SARAIVA - SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
CRATEUS-CE.

PORTARIA N° 054/2018

Concede repasse aos servidores médicos participantes
do “Programa mais Médicos para o Brasil” que faz jus
sua lotagdo na Sede do Municipio.

A Secretaria Municipal da Saude de Cratels, no uso de suas atribui¢des
legais, segundo o que dispde a Lei Organica do Municipio, com vistas ao
processo de reorganizacdo do Sistema Local de saide e na condicdo do
gestor do sistema,

CONSIDERANDO a necessidade de garantir melhores condicfes aos
servidores que residem na sede do Municipio;

CONSIDERANDO o que dispde a Lei Municipal n° 397 de 20 de Fevereiro
de 2015.

RESOLVE:
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Art. 1° - Concede repasse mensalmente o subsidio financeiro aos servidores
abaixo relacionados referente ao més de Abril/2018.

CARGO
NOME ou LOTACAO \T’gigﬁ

FUNCAO
Breno Gomes Carneiro Médico ESF-Centro R$ 1.500,00
de Freitas
Natashira Soares Torres Médica  ESF-Caic R$ 1.500,00
Pierre de Oliveira Paiva Médico ESF-\enancios R$ 1.500,00
Rejane Maria de Almeida Médica ESF-Fatima Il R$ 1.500,00
Moura

R$ 6.000,00

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo, revogadas
as disposi¢Oes em contrario.

GABINETE DA SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE DE CRATEUS,
EM 05 DE ABRIL DE 2018.

DINAH BRAGA SARAIVA - SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
CARTEUS-CE.

PORTARIA N° 055/2018

Concede repasse aos servidores médicos participantes
do “Programa mais Médicos para o Brasil”, que fara
jus quando forem requisitados a prestar atendimento
em horério diverso preconizado, conforme artigo 04.

A Secretdria Municipal da Salude de Cratels, no uso de suas atribui¢des
legais, segundo o que dispde a Lei Organica do Municipio, com vistas ao
processo de reorganizacdo do Sistema Local de saide e na condicdo do
gestor do sistema,

CONSIDERANDO a necessidade de garantir melhores condicbes aos
servidores que residem na sede do Municipio;

CONSIDERANDO o que dispde a Lei Municipal n° 397 de 20 de Fevereiro
de 2015.

RESOLVE:
Art. 1° - Concede repasse dos atendimentos no Presidio, ao servidor abaixo
relacionado referente ao més de Abril/2018.

CARGO
NOME ou_ LOTACAO \T’g'%gﬁ
FUNCAO
Alexander Alexis Médico ESF- R$ 600,00
Herrera Hernandez \enancios
R$ 600,00

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo, revogadas
as disposi¢Oes em contrario.

GABINETE DA SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE DE CRATEUS,
EM 05 DE ABRIL DE 2018.

DINAH BRAGA SARAIVA - SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
CRATEUS-CE.

PORTARIA N° 056/2018

Concede repasse aos servidores médicos participantes
do “Programa mais Médicos para o Brasil”, que fara
jus quando forem requisitados a prestar atendimento
em horério diverso preconizado, conforme artigo 04.

A Secretdria Municipal da Salude de Cratels, no uso de suas atribui¢des
legais, segundo o que dispde a Lei Organica do Municipio, com vistas ao
processo de reorganizacdo do Sistema Local de saide e na condicdo do
gestor do sistema,

CONSIDERANDO a necessidade de garantir melhores condicfes aos
servidores que residem na sede do Municipio;

CONSIDERANDO o que dispde a Lei Municipal n° 397 de 20 de Fevereiro
de 2015.

RESOLVE:

Art. 1° - Concede repasse dos atendimentos no Centro de Especialidades
Gentil Barreiras - CEGB, a servidora abaixo relacionado referente ao més
de Abril/2018.

CARGO OU X VALOR
NOME FUNCAO  LOTACAO  1ora
Yunaydis Rodriguez Médica ESF-Inga R$ 2.600,00
Plutin
R$ 2.600,00

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo, revogadas
as disposi¢des em contrario.

GABINETE DA SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE DE CRATEUS,
EM 05 DE ABRIL DE 2018.

DINAH BRAGA SARAIVA - SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
CRATEUS-CE.

PORTARIA N° 057/2018

Concede repasse aos servidores médicos participantes
do “Programa mais Médicos para o Brasil”, em que o
contrato de relacionamento seja com a OPAS, do
Inciso 111, que fixo residéncia no Municipio com sua
familia tera acréscimo de 50% do inciso I1.

A Secretaria Municipal da Saude de Cratels, no uso de suas atribui¢des
legais, segundo o que dispde a Lei Organica do Municipio, com vistas ao
processo de reorganizacdo do Sistema Local de saide e na condicdo do
gestor do sistema,

CONSIDERANDO a necessidade de garantir melhores condi¢bes aos
servidores que residem na sede do Municipio;

CONSIDERANDO o que dispde a Lei Municipal n° 397 de 20 de Fevereiro
de 2015.

RESOLVE:
Art. 1° - Concede repasse mensalmente o subsidio financeiro a servidora
abaixo relacionada referente ao més de Abril/2018.

CARGO OU X VALOR
NOME FUNCAO  -OTAGCAO TOTAL
Anelis Zamora Médica ESF-Lagoa das R$ 1.100,00
Dominguez Pedras
Tamara Gomez Bidopia Médica ESF-Sdo Vicente  R$ 1.100,00
Isis Romero Mila Médica ESF-Monte Nebo R$ 1.100,00
Yunaydis Rodriguez Médica  ESF-Inga R$ 1.100,00
Plutin
R$ 4.400,00

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo, revogadas
as disposi¢des em contrario.

GABINETE DA SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE DE CRATEUS,
EM 05 DE ABRIL DE 2018.

DINAH BRAGA SARAIVA - SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
CRATEUS-CE.

PORTARIA N° 058/2018

Concede repasse aos servidores médicos participantes
do “Programa mais Médicos para o Brasil”, que faz
jus Art. 1°.

A Secretaria Municipal da Saude de Cratels, no uso de suas atribui¢des
legais, segundo o que dispde a Lei Organica do Municipio, com vistas ao
processo de reorganizacdo do Sistema Local de saiude e na condicdo do
gestor do sistema,

CONSIDERANDO a necessidade de garantir melhores condi¢bes aos
servidores que residem na sede do Municipio;

CONSIDERANDO o que dispde a Lei Municipal n° 397 de 20 de Fevereiro
de 2015.
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RESOLVE: Ecilia Auxiliar de
Art. 1° - Concede autorizar repasse de recurso financeiro, conforme Art. 2° Gomes de SUX'. Ios ESF- Inga R$12,00 | 16 |R$192,00
aos servidores abaixo relacionados referente ao més de Abril/2018. Matos ervig
Erisléda
CARGO Maria . ESF-
X VALOR
NOME ou_ LOTAGCAO ToTAL Soares da Enfermeira Queimadas R$ 12,00 | 16 |R$192,00
FUNCAO Silva
Alexander Alexis Herrera Médico ESF- R$ 3.500,00 Francisca Técnico de ESF-Santo
Hernandez \enancios Anchieta Enfermagem Antonio R$ 12,00 | 16 |R$192,00
Yunaydis Rodriguez Médica ESF-Ingé R$ 3.500,00 de Macedo g
Plutin Francisco
R$ 7.000,00 Aldemy Enfermeiro ESF- Poty R$12,00 | 16 [R$192,00
Alves Freire
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo, revogadas Francisco
as disposi¢Oes em contrario. Wescley Aucxiliar de I
Germano Servicos ESF-Inga R$12,00 | 16 |R$192,00
GABINETE DA SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE DE CRATEUS, Neves
EM 05 DE ABRIL DE 2018. Frederico ESF-Curral
i ) Barbosa Enfermeiro Velho(Assis) R$ 12,00 | 16 |R$192,00
DINAH BRAGA SARAIVA - SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE Rodrigues
CRATEUS-CE. George
Erico Soares | Enfermeiro ESi;IeC'(L)maI R$ 12,00 | 16 |R$192,00
PORTARIA N° 059/2018 Cavalcante :
Haydee
Concede Auxilio-Alimentacéo aos servidores Yuliet Medica (Mais .
lotados nas unidades basicas de satde das areas pelegrino Médico) ESF-Realejo R$12,00 | 15 |R$180,00
rurais do Municipio desde que ndo residentes Santana
na respectiva &rea de lotagéo. lvone Vieira s
Fernandes | [0 de ESIT]'C“”a.' R$12,00 | 14 |R$168,00
A Secretaria da Satide do Municipio de Cratels, no uso de suas atribuicées Sousa Enfermagem | Velho(Assis)
legais, segundo o que dispde a Lei Orgéanica do Municipio, com vistas ao Isis Romero | Medica (Mais | ESF-Monte
processo de reorganizagdo do Sistema Local de saude e na condicdo do Mila Meédico) Nebo R$ 12,00 | 15 [R$180,00
gestor do sistema, &cci ) )
Jszsj;‘;asﬁsg’ Enfremeira | ESF-Realejo | R$12,00 | 16 |R$192,00
CONSIDERANDO a necessidade de garantir melhores condicdes de José Fabio
trabalho aos servidores lotados nas unidades basicas de salde situadas nas Cardoso Enfermeiro ESF- R$12.00 | 16 |R$192.00
areas rurais do Municipio; Ripardo Ibiapaba ’ ’
. . - José -
CONSIDERANDO o que dispde a Lei Municipal n° 283 de 24 de Junho de Haroldo Auxiliar de ESF- Monte R$12.00 | 16 |R$192.00
2013. Soares Neto Servicos Nebo ' '
RESOLVE: ﬂ;ﬁfﬁfs Enfermeiro | ESF-Inga R$12,00 | 16 |R$192,00
- . ~ . . . Liana Mara
0 _ - -
Art. 1 ConcAede AuX|_I|o Alimentagdo das servidoras abaixo relacionada Morais Enfermeira ESF-Lagoa R$12,00 | 16 |R$192,00
referente ao més de Abril/2018 M das Pedras
VALORDO ascarenhas
NOME CARGOOU LOTAGAO AUXILIO TD VALOR i
FUNCAO “ ALIMENTAGAO N TOTAL LUIlza iliar d
Helena Auxiliar de .
Ana Rosa _ . B ESF-Irapua R$12,00 | 16 |R$192,00
Bonfim da Técnico de ESF-Curral R$ 12,00 16 |R$192,00 Freitas de Servigos
Silva Enfermagem \elho Sousa
- Maria Lucié -
Anelis . . p Auxiliar de
Zamora Medica (Mais | ESF-Lagoa | oo 12,00 | 15 | R$ 180,00 de Aradjo Servico ESF-Poty R$ 12,00 | 16 [R$192,00
- Médico) das Pedras Melo
Dominguez Maria
Antonia Ana o ) Auxiliar de ESF-
Técnico de ESF- Monte Damiana da . R$ 12,00 | 16 |R$192,00
Leda_ Enfermagem Nebo R$ 12,00 14 | R$ 168,00 Silva Neta Enfermagem | Queimadas
Ferreira °
Antonia iard Maria das
Auxiliar de . Dores Auxiliar de ESF- Lagoa
- 16 |R$192,00 .
;?;Ii'ﬁg Enfermagem ESF-Irapua R$ 12,00 $192, Nogueira Enfermagem das Pedras R$12,00 | 16 |R$192,00
- Melo
Antonio Agente ESF- Curral Maria d
Flaviode | 2908 | G Mera R$12,00 | 16 |R$192,00 a0 ncode | ESE.
Aratjo armo ! : R$12,00 | 15 [R$180,00
Antonio Teixeira Enfermagem Ibiapaba
Luciano Enfermeiro ESF- lrapua | R$ 12,00 16 |[R$192,00 Pere_| ra
o Maria do
Ribeiro Socorro Técnico de ESF- Curral
Clécio de P> R$12,00 | 16 |R$192,00
Oliveira Enfermeiro ESF- Curral R$ 12,00 | 16 |R$192,00 Soares Enfermagem | do Meio
o \elho Martins
Aurélio -
Cleonice - Ma_rla . -
Aurélio Auxiliar de ESF-S_anto R$ 12,00 0 } Edivaneide AuX|_I|ar de ESF- Poty R$12,00 | 16 |R$192,00
Enfermagem | Antonio de Sousa Servigos
Fernandes .
Rodrigues
Rodolfo -
Douglas Enfermeiro | Eo--MOMe | pg1200 | 16 |R$192,00 Eﬂdavrz;?n Aux. de
Fernandes Nebo ’ ’ i ESF-Poty R$ 12,00 | 16 |R$192,00
S Beserra Servigos
ousa o
Benedita iliard SE-Curral Aratjo
Auxiliarde ESF-Curral Maria
m:;ﬂﬁs Salde Bucal \elho R$12,00 | 16 |R$192,00 Socorro Médica \E/SII;-OCurraI R$ 12,00 | 16 |R$192,00

Andrade
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DE SAUDE; PROPOSTO(A) — NOME: DANILO SOARES MATOS;
CPF  N°.  920.291.08391; CARGO/FUNGCAO: MOTORISTA,;
EMPENHO: P01.02.425; LOCAL DE DESTINO: FORTALEZA-CE E
SOBRAL-CE; PERIODO: JANEIRO DE 2018; NUMERO DE
DIARIAS: 03(TRES); VALOR: 100,00 (CEM REAIS); CONCESSAOQ:
DE ACORDO COM A NOTA DE PAGAMENTO: P04.03.048, DATADA
DE 03 DE ABRIL DE 2018; ELEMENTO: 3.3.90.14.00/DIARIAS -
PESSOAL CIVIL; ORGAO: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE.

EXTRATO DE DIARIAS/AJUDA DE CUSTO DE VIAGENS
SECRETARIA DE SAUDE

PORTARIA DE DIARIAS N.° 005/2018; UNIDADE DA SECRETARIA
DE SAUDE; PROPOSTO(A) — NOME: FERNANDO ANTONIO
CARVALHO DE PINHO; CPF N°. 321.197.633-72; CARGO/FUNGAO:
MOTORISTA; EMPENHO: P01.02.419; LOCAL DE DESTINO:
FORTALEZA-CE E SOBRAL-CE; PERIODO: JANEIRO DE 2018;
NUMERO DE DIARIAS: 14(CATORZE); VALOR: 100,00 (CEM
REAIS); CONCESSAO: DE ACORDO COM A NOTA DE
PAGAMENTO: P04.03.041, DATADA DE 03 DE ABRIL DE 2018;
ELEMENTO: 3.3.90.14.00/DIARIAS - PESSOAL CIVIL; ORGAO:
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE.

Leitdo

Maria Vilani -

Rodrigues | ~uxiliarde | ESF- R$12,00 | 16 |R$192,00

Servicos Ibiapaba

de Sousa

Nailton

Greyek - ESF- Curral

Castro Médico do Meio R$12,00 | 16 |R$192,00
Fernandes

Natalia

Gomes da Recepcionista ESF- Lagoa R$ 12,00 | 16 |R$192,00

das Pedras

Costa

Natalia de
Almeida . ESF-Curral
Assis Dentista Velho R$12,00 | 16 |R$192,00
Gramoza

Natanael

o Agente ESF-Curral
Vieira Administrativo | do Meio R$12,00 | 16 |R$192,00
Barboza

Yaimi - .
Alcolea Médica(Mais | £or janus | R$12,00 | 16 |R$192,00

. Médico)
\eliz

Yunaydis

Rodriguez Médica ESF-Inga R$ 12,00 | 15 |R$180,00
Plutin

R$ 7.572,00

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas
as disposi¢Oes em contrario.

GABINETE DA SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE DE CRATEUS,
EM 05 DE ABRIL DE 2018.

DINAH BRAGA SARAIVA - SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
CRATEUS-CE.

RAQUEL MOTA DA SILVA - COORDENADORA DA ATENGCAO
BASICA.

EXTRATO DE DIARIAS/AJUDA DE CUSTO DE VIAGENS
SECRETARIA DE SAUDE

PORTARIA DE DIARIAS N.° 001/2018; UNIDADE DA SECRETARIA
DE SAUDE; PROPOSTO(A) - NOME: ANTONIO SILVA DE SOUSA,;
CPF  N°.  057.390.038-81; CARGO/FUNGCAO: MOTORISTA;
EMPENHO: P01.02.428; LOCAL DE DESTINO: FORTALEZA-CE E
SOBRAL-CE; PERIODO: JANEIRO DE 2018; NUMERO DE
DIARIAS: 17(DEZESSETE); VALOR: 100,00 (CEM REAIS);
CONCESSAO: DE ACORDO COM A NOTA DE PAGAMENTO:
P04.03.040, DATADA DE 03 DE ABRIL DE 2018; ELEMENTO:
3.3.90.14.00/DIARIAS - PESSOAL CIVIL; ORGAO: FUNDO
MUNICIPAL DE SAUDE.

EXTRATO DE DIARIAS/AJUDA DE CUSTO DE VIAGENS
SECRETARIA DE SAUDE

PORTARIA DE DIARIAS N.° 002/2018; UNIDADE DA SECRETARIA
DE SAUDE; PROPOSTO(A) - NOME: CARLOS ALBERTO DE
ARAUJO VIEIRA; CPF N°. 441.359.203-49; CARGO/FUNGCAO:
MOTORISTA; EMPENHO: P01.02.427; LOCAL DE DESTINO:
FORTALEZA-CE E SOBRAL-CE; PERIODO: JANEIRO DE 8
NUMERO DE DIARIAS: 13(TREZE); VALOR: 100,00 (CEM REAIS);
CONCESSAO: DE ACORDO COM A NOTA DE PAGAMENTO:
P04.03.042, DATADA DE 03 DE ABRIL DE 2018; ELEMENTO:
3.3.90.14.00/DIARIAS - PESSOAL CIVIL; ORGAO: FUNDO
MUNICIPAL DE SAUDE.

EXTRATO DE DIARIAS/AJUDA DE CUSTO DE VIAGENS
SECRETARIA DE SAUDE

PORTARIA DE DIARIAS N.° 003/2018; UNIDADE DA SECRETARIA
DE SAUDE; PROPOSTO(A) — NOME: CHARLES VIEIRA MOTA;
CPF  N°.  631.702.053-15; CARGO/FUNGCAO: MOTORISTA;
EMPENHO: P01.02.426; LOCAL DE DESTINO: FORTALEZA-CE E
SOBRAL-CE; PERIODO: JANEIRO DE 2018; NUMERO DE
DIARIAS: 08(OI1TO); VALOR: 100,00 (CEM REAIS); CONCESSAOQ:
DE ACORDO COM A NOTA DE PAGAMENTO: P04.04.004, DATADA
DE 04 DE ABRIL DE 2018; ELEMENTO: 3.3.90.14.00/DIARIAS -
PESSOAL CIVIL; ORGAO: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE.

EXTRATO DE DIARIAS/AJUDA DE CUSTO DE VIAGENS
SECRETARIA DE SAUDE
PORTARIA DE DIARIAS N.° 004/2018; UNIDADE DA SECRETARIA

EXTRATO DE DIARIAS/AJUDA DE CUSTO DE VIAGENS
SECRETARIA DE SAUDE

PORTARIA DE DIARIAS N.° 006/2018; UNIDADE DA SECRETARIA
DE SAUDE; PROPOSTO(A) — NOME: FRANCISCO ABEL DOS
SANTOS; CPF N°. 309.908.583-91; CARGO/FUNGAO: MOTORISTA,;
EMPENHO: P01.02.424; LOCAL DE DESTINO: SOBRAL-CE;
PERIODO: JANEIRO DE 2018; NUMERO DE DIARIAS: 09(NOVE);
VALOR: 100,00 (CEM REAIS); CONCESSAO: DE ACORDO COM A
NOTA DE PAGAMENTO: P04.04.005, DATADA DE 04 DE ABRIL DE
2018; ELEMENTO: 3.3.90.14.00/DIARIAS - PESSOAL CIVIL; ORGAO:
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE.

EXTRATO DE DIARIAS/AJUDA DE CUSTO DE VIAGENS
SECRETARIA DE SAUDE

PORTARIA DE DIARIAS N.° 007/2018; UNIDADE DA SECRETARIA
DE SAUDE; PROPOSTO(A) - NOME: FRANCISCO DE ASSIS
FERREIRA GOMES; CPF N° 248.019.503-10; CARGO/FUNCAO:
MOTORISTA; EMPENHO: P01.02.423; LOCAL DE DESTINO:
FORTALEZA E SOBRAL-CE; PERIODO: JANEIRO DE 2018;
NUMERO DE DIARIAS: 06(SEIS); VALOR: 100,00 (CEM REAIS);
CONCESSAO: DE ACORDO COM A NOTA DE PAGAMENTO:
P04.03.046, DATADA DE 03 DE ABRIL DE 2018; ELEMENTO:
3.3.90.14.00/DIARIAS - PESSOAL CIVIL; ORGAO: FUNDO
MUNICIPAL DE SAUDE.

EXTRATO DE DIARIAS/AJUDA DE CUSTO DE VIAGENS
SECRETARIA DE SAUDE

PORTARIA DE DIARIAS N.° 008/2018; UNIDADE DA SECRETARIA
DE SAUDE; PROPOSTO(A) — NOME: FRANCISCO ETEVALDO
CAVALCANTE; CPF  N°.925.646.231-15; CARGO/FUNGAO:
MOTORISTA; EMPENHO: P01.02.422; LOCAL DE DESTINO:
SOBRAL-CE; PERIODO: JANEIRO DE 2018; NUMERO DE
DIARIAS: 06(SEIS); VALOR: 100,00 (CEM REAIS); CONCESSAO: DE
ACORDO COM A NOTA DE PAGAMENTO: P04.03.047, DATADA DE
03 DE ABRIL DE 2018, ELEMENTO: 3.3.90.14.00/DIARIAS -
PESSOAL CIVIL; ORGAO: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE.

EXTRATO DE DIARIAS/AJUDA DE CUSTO DE VIAGENS
SECRETARIA DE SAUDE

PORTARIA DE DIARIAS N.° 009/2018; UNIDADE DA SECRETARIA
DE SAUDE; PROPOSTO(A) - NOME: FRANCISCO GLEISON
SABOIA; CPF N°.254,628.058-96; CARGO/FUNGAO: MOTORISTA,;
EMPENHO: P01.02.421; LOCAL DE DESTINO: FORTALEZA E
SOBRAL-CE; PERIODO: JANEIRO DE 2018; NUMERO DE
DIARIAS: 11 (ONZE); VALOR: 100,00 (CEM REAIS); CONCESSAOQ:
DE ACORDO COM A NOTA DE PAGAMENTO: P04.03.044, DATADA
DE 03 DE ABRIL DE 2018; ELEMENTO: 3.3.90.14.00/DIARIAS -
PESSOAL CIVIL; ORGAO: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE.

EXTRATO DE DIARIAS/AJUDA DE CUSTO DE VIAGENS
SECRETARIA DE SAUDE - SSM

PORTARIA DE DIARIAS N.° 010/2018; UNIDADE DA SECRETARIA
DE SAUDE; PROPOSTO(A) - NOME: JONNY FERREIRA
RODRIGUES; CPF N°  034.625.193-10; CARGO/FUNCAO:
MOTORISTA; EMPENHO: P01.02.418; LOCAL DE DESTINO:
FORTALEZA-CE; PERIODO: JANEIRO DE 2018; NUMERO DE
DIARIAS: 09(NOVE); VALOR: 100,00 (CEM REAIS); CONCESSAOQ:
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DE ACORDO COM A NOTA DE PAGAMENTO: P04.03.049, DATADA
DE 03 DE ABRIL DE 2018; ELEMENTO: 3.3.90.14.00/DIARIAS -
PESSOAL CIVIL; ORGAO: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE.

EXTRATO DE DIARIAS/AJUDA DE CUSTO DE VIAGENS
SECRETARIA DE SAUDE

PORTARIA DE DIARIAS N.° 011/2018; UNIDADE DA SECRETARIA
DE SAUDE; PROPOSTO(A) - NOME: JOSE ERIALDO SOARES DA
SILVA; CPF N°.106.578.018-44; CARGO/FUNGCAO: MOTORISTA,;
EMPENHO: P01.02.420; LOCAL DE DESTINO: FORTALEZA E
SOBRAL-CE; PERIODO: JANEIRO DE 2018; NUMERO DE
DIARIAS: 10(DEZ); VALOR: 100,00 (CEM REAIS); CONCESSAQ: DE
ACORDO COM A NOTA DE PAGAMENTO: P04.03.045, DATADA DE
03 DE ABRIL DE 2018, ELEMENTO: 3.3.90.14.00/DIARIAS -
PESSOAL CIVIL; ORGAO: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE.

EXTRATO DE DIARIAS/AJUDA DE CUSTO DE VIAGENS
SECRETARIA DE SAUDE

PORTARIA DE DIARIAS N.° 012/2018; UNIDADE DA SECRETARIA
DE SAUDE; PROPOSTO(A) - NOME: LUIZ CARLOS MELO
BEZERRA; CPF N°.495.381.013-91; CARGO/FUNGAOQ: MOTORISTA,;
EMPENHO: P04.03.159; LOCAL DE DESTINO: SOBRAL-CE;
PERIODO: JANEIRO DE 2018; NUMERO DE DIARIAS: 09 (NOVE);
VALOR: 100,00 (CEM REAIS); CONCESSAQO: DE ACORDO COM A
NOTA DE PAGAMENTO: P04.03.050, DATADA DE 03 DE ABRIL DE
2018; ELEMENTO: 3.3.90.14.00/DIARIAS - PESSOAL CIVIL; ORGAO:
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE.

EXTRATO DE DIARIAS/AJUDA DE CUSTO DE VIAGENS
SECRETARIA DE SAUDE

PORTARIA DE DIARIAS N.° 013/2018; UNIDADE DA SECRETARIA
DE SAUDE; PROPOSTO(A) - NOME: MARCO ADRIANO MORAIS
SALES; CPF N°.506.803.313-87; CARGO/FUNGAO: MOTORISTA,;
EMPENHO: P01.02.416; LOCAL DE DESTINO: SOBRAL-CE E
FORTALEZA-CE; PERIODO: JANEIRO DE 2018; NUMERO DE
DIARIAS: 11(ONZE); VALOR: 100,00 (CEM REAIS); CONCESSAO:
DE ACORDO COM A NOTA DE PAGAMENTO: P04.03.043, DATADA
DE 03 DE ABRIL DE 2018; ELEMENTO: 3.3.90.14.00/DIARIAS -
PESSOAL CIVIL; ORGAO: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE.

GABINETE DO PREFEITO
LEI N° 663, DE 05 DE ABRIL DE 2018

Altera o Anexo | da Lei n° 195/2012. Inclui na tabela
dos profissionais, 0os Agentes Comunitarios de Salde na
forma do que autoriza o art. 2° da Lei 580/2017.

O Povo do Municipio de CratelGs, Estado do Ceard, por seus
representantes na Camara Municipal, aprova, e eu, Prefeito, em seu
nome, sanciono e promulgo a seguinte Lei:

CONSIDERANDO que a Lei Municipal n°® 477/2015, ja autoriza o
pagamento da gratificagdo de incentivo a ser paga mensalmente aos
ocupantes do cargo de agentes comunitarios de salde (ACS) efetivos e
contratados do Municipio, e cedidos do Estado e atuando no Municipio,
com exercicio funcional na estratégia saide da familia — ESF, na forma do
que ja autoriza a Lei Municipal n° 580/2017, inclui-se-4 a classe dos ACS o
pagamento de gratificacdo referente ao Programa Nacional de Melhoria do
Acesso da Qualidade da Atencéo Basica-PMAQ;

CONSIDERANDO que a tabela dos profissionais de que trata 0 Anexo |
da Lei n°® 195/2012 n&o foi atualizada pelo texto da lei n® 580/2017, para
acrescentar na mesma os Agentes Comunitarios de Salde, diante do que ja
autorizava a alteracéo constante no art. 2° da referida lei;

Art. 1° - A tabela dos profissionais que consta no Anexo | da Lei n°
195/2012, passa a vigorar com a seguinte redacéo

Profissionais ESF2
Teto (R$)
Enfermeiros e Dentistas 360,00
Profissionais de Nivel Médio ligados a area da 83,00
assisténcia - Técnicos de Enfermagem,
Auxiliar de Enfermagem e Salde Bucal,
Agentes Comunitarios de Sadde

Art. 2° -O pagamento da gratificacdo referente ao PMAQ dos Agentes
Comunitarios de Salde, sera realizado mediante convénio entre a Prefeitura
Municipal de Cratels e a Associacdo Dos Agentes Comunitarios de Salde
que, sera a responsavel pelo repasse individual do valor de R$ 83,00

(oitenta e trés reais) mensais;

Art.3°- Esta lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogando-se as
disposi¢des em contrério.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CRATEUS EM 05 DE ABRIL
DO ANO DE DOIS MIL E DEZOITO.

MARCELO FERREIRA MACHADO - Prefeito Municipal.

LEI N° 664, DE 05 DE ABRIL DE 2018.

Dispde sobre o reajuste salarial dos professores de PEB
1,111 (Professores de Educagdo Basica I,11,111) e demais
professores da rede de ensino publico municipal e da
outras providéncias.

O Povo do Municipio de CrateGs, por seus
representantes legais, aprova e eu, na qualidade de Prefeito Municipal,
em seu nome sanciono e promulgo a seguinte Lei.

Art. 1° - Fica estabelecido um ajuste de 6,81% sob o piso salarial aos
professores de educacéo bésica | (PEB I) magistério, retroativo ao més de
janeiro de 2018; os demais professores conforme suas respectivas classes e
referencias receberdo o ajuste de 6,81% escalonado;

Paragrafo Unico. O escalonamento disposto no caput do §1° dar-se-a da
seguinte forma: 2% retroativos a janeiro de 2018; 2% a partir de novembro
de 2018 e 2,81% a partir de dezembro de 2018, exceto, para os professores
leigos, que perceberdo o ajuste retroativo a janeiro de 2018, em uma Unica
parcela, nos termos da lei;

Art. 2° - A tabela salarial constante do anexo da Lei n® 574, de 24 de margo
de 2017, terd aumento de 6,81% (seis virgula oitenta e um por cento) para
os professores efetivos com formacdo em nivel superior, o qual passa a
vigorar conforme anexos I,11 e 111, que sdo partes integrantes desta Lei, bem
como anexo 1V, que diz respeito aos professores leigos (PEB I).

§ 1° O anexo | dispde de tabela salarial com ajuste de 2% retroativos da
data da publicagéo dessa Lei, retroativos a janeiro de 2018;

§ 2° O anexo Il dispde de tabela salarial com ajuste de 2% a partir de 01 de
novembro de 2018 a 31 de novembro de 2018;

§ 3° O anexo Il dispde de tabela salarial com ajuste de 2,81% a partir de 01
de dezembro de 2018.

§ 4° O anexo 1V dispde de tabela salarial com ajuste de 6,81% a ser pago
aos professores de educagdo bésica I, retroativo a janeiro de 2018, em
parcela Unica.

Art. 3° - Os profissionais do magistério com contrato temporario
perceberdo os seguintes vencimentos:

. Profissionais com nivel médio (2° grau completo - sem
habilitagdo): receberdo o valor de R$ 2.001,61 (dois mil e
um reais e sessenta e um centavos) por 40 (quarenta) horas
semanais;

1. Profissionais com magistério, graduados e pés-graduados:
receberdo o Piso Salarial de R$ 2.45534 (dois
quatrocentos e cinquenta e cinco reais e trinta e quatro
centavos), por 40 (quarenta) horas semanais.

Art. 4° - Revogadas as disposi¢des em contrério, esta Lei entra em vigor na
data de sua publicacdo, com os efeitos financeiros retroativos a 1° de
janeiro de 2018.

PAGO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CRATEUS, EM CINCO DE
ABRIL DE DOIS MIL E DEZOITO.

MARCELO FERREIRA MACHADO - Prefeito Municipal.
ANEXO A

SALARIO BASE DE JANEIRO A OUTUBRO DE 2018 - REAJUSTE DE
2% - EFETIVOS

REF 100H 200H
PEB Il 1 R$ 1.323,40 | R$ 2.646,81
2 R$ 1.363,11 | R$ 2.726,21
3 R$ 1.404,00 | R$ 2.808,00
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4 R$ 1.446,12 | R$ 2.892,24 : 25% R$3.912,69 | R$ 978,17
5 R$ 148951 | R$ 2.979,01 30% R$3.912,69 | R$ 1.173,81
6 R$ 1534,19 | R$ 3.068,38
7 R$ 1580,21 | R$ 3.160,43 ) ANEXO B
8 R$ 162762 | R$ 3.055,24 SALARIO BASE NOVEMBRO DE 2018 - REAJUSTE DE 2% -
9 R$ 1.676,45 | R$ 3.352,90 EFETIVOS
10 |Rs 172674 | R$ 3.453,48 REF 100H 200H
11| Rs 177854 | R$ 3.557,09 1 R$  1.349,87 R$  2.699,74
12 | Rs$ 1.831,90 | R$ 3.663,80 2 R$ _ 1.390,37 R$ _ 2.780,74
3 R$ _ 1.432,08 R$ _ 2.864,16
REF 100H 200H 4 R$ 147504 R$ _ 2.950,08
1 R$ 1.580,17 | R$ 3.160,34 5 R$  1519,30 R$  3.038,59
2 R$ 1.627,57 | R$ 3.255,16 PEB Il 6 R$ 1.564,88 R$ 3.129,74
3 R$ 167641 | R$ 3.352,81 7 R$ 161182 R$  3.223,64
4 R$ 1.726,70 | R$ 3.453,40 8 R$  1.660,18 R$  3.320,35
PEB 5 R$ 177849 | R$ 3.557,00 9 R$ _ 1.709,98 R$ _ 3.419,96
m 6 R$ 1.831,85 | R$ 3.663,71 10 | R 176127 R$  3.522,55
7 R$ 1.886,81 | R$ 3.773,61 11 | R$ 181411 R$  3.628,23
8 R$ 194341 | R$ 3.886,82 12 | RS  1.86854 R$  3.737,08
9 R$ 2.00L,71 | R$ 4.003,43
10 |Rs 2.061,76 | R$ 4.123,53 REF 100H 200H
11 [Rs 212362 | R$ 4.247,23 1 R$ 161177 R$  3.22354
12 | Rs$ 2.187,33 | R$ 4.374,65 2 R$ _ 1.660,12 R$ _ 3.320,26
3 R$ _ 1.709,93 R$ _ 3.419,87
REF T00H 200H 4 R$  1.761,23 R$ _ 3.522,46
1 RS 1.738,18 RS 3.476,38 PEB 5 JRS 177849 RS  3.628,14
PEBIN |2 R$ 1.790,33 R$ 3.580,66 i 6 | RS 186849 RS 373698
Mestre 3 R$ 1.844,05 R$ 3.688,10 7 R$ 102454 RS 3.849,08
4 R$ 1.899,36 R$ 3.798,74 8 R$ 108228 RS 3.964,56
5 R$ 1.956,34 R$ 3.912,69 9 RS 204175 R$  4.083,49
10 | R$ 210300 R$  4.206,00
REF Toom 200m 11 | R$  2.166,09 R$ 433218
1 RS 1.896,20 RS 3.792,40 12 | R$ 223107 RS 446214
PEB 111 2 R$ 1.953,09 R$ 3.906,19
Doutor | 3 RS 2.011,68 RS 4.023,37 REF Lo 200H
2 RS 207203 RS 214332 1 R$  1.772,95 R$  3.54591
5 RS 213419 RS 226839 PEB 111 2 R$ _ 1.826,14 R$  3.652,27
Mestre 3 R$ _ 1.880,93 R$ _ 3.761,86
TABELA DE GRATIFICAGOES: DIRETORES, COORDENADORES - 4 RS 193735 R$ 387471
PEDAGOGICOS E SUPERVISORES PEDAGOGICOS. A PARTIR DE 5 R$ 199547 R$  3990,94
JANEIRO A OUTUBRO DE 2018. REAJUSTE DE 2%
REF 100H 200H
SB GRATIF 1 R$ 193412 R$  3.868,25
25% R$ 2.646,81 R$ 661,70 PEB 111 2 R$ 1.992,15 R$ 3.984,32
1 30% R$ 2.646,81 R$ 794,04 Doutor 3 R$ 2.051,92 R$ 4.103,84
5 25% R$ 272621 | R$ 681,55 4 R$ 211347 R$  4.226,19
30% R$ 2.726,21 R$ 817,86 5 R$ 2.176,87 R$  4.353,76
PEB II 3 25% R$ 2808,00 | R$ 702,00 ]
30% RS 280800 | R$ 842,40 TABELA DE GRATIFICAGOES: DIRETORES, COORDENADORES -
25% RS 289224 | RS 72306 PEDAGOGICOS E SUPERVISORES PEDAGOGICOS. A PARTIR DE
4 30% R$ 2.892,24 R$ 867,67 NOVEMBRO 2018. REAJUSTE DE 2%
: 25% R$ 297901 | R$ 744,75
30% R$ 297901 | R$ 893,70 SB GRATIF
1 25% R$ 2.669,74 R$ 667,44
SB GRATIE 30% R$ 2.669,74 R$ 800,92
25% R$ 3.160,34 | RS 790,09 2 25% R$ 2.780,74 R$ 695,19
1 30% R$3.16034| R$ 948,10 30% R$ 2.780,74 R$ 834,22
5 25% R$ 3.255,16 | RS 813,79 PEB II 3 25% R$ 2.864,16 R$ 716,04
30% R$3.255,16 | R$ 976,55 30% R$ 2.864,16 R$ 859,25
250 R$3.352,81 | R$ 838,20 4 25% R$ 2.950,08 R$ 737,52
PEBIII 3 30% R$3.35281 | R$ 1.005,84 30% R$ 2.950,08 R$ 88502
250 R$3.45340 | R$ 863,35 5 25% R$ 3.038,59 R$ 759,65
4 30% R$ 3.453,40 | R$ 1.036,02 30% R$ 3.038,59 R$ 91158
: 25% R$3.557,00 | R$ 889,25
30% R$3.557,00 | R$ 1.067,10 SB GRATIF
1 25% R$ 3.223,54 | R$ 805,89
SB GRATIE 30% R$ 3.22354| R$ 967,06
25% R$3.476,38 | R$ 869,10 2 25% R$ 332026 | R$ 830,07
! 30% R$3.476,38 | R$ 1.042,91 30% R$3.320,26 | RS 996,08
5 25% R$3.580,66 | R$ 895,17 PEB III 3 25% R$ 341987 | RS 854,97
PEB 111 30% R$ 3.580,66 | R$ 1.074,20 30% R$3419,87 | R$ 102596
MS. 25% R$3.688,10 | R$ 922,03 4 25% R$ 352246 | RS 880,62
8 30% R$3.688,10 | R$ 1.106,43 30% R$ 3.522,46 | R$ 1.056,74
25% R$3.798,74 | R$ 949,69 5 25% R$362814| RS 907,04
4 30% R$3.798,74 | R$ 1.139,62 30% R$3.628,14 | R$ 1.088,44
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SB GRATIF
SB GRATIF 1 25% R$ 3.314,12| R$ 828,53
1 25% R$3.54591| R$ 88648 30% R$3.314,12| R$ 994,24
30% R$3.545,91 | R$ 1.063,77 25% R$ 3.413,56 | R$ 853,39
2 25% R$3.652,27 | R$ 913,07 2 30% R$ 3.413,56 | R$ 1.024,07
30% R$ 3.652,27 | R$ 1.128,56 25% R$ 3.515,97 | R$ 878,99
PEBINI [ 25% R$3.761,86 | R$ 940,47 I UL | 30% R$ 351597 | R$ 1.054.79
MS. 30% R$3.761,86 | R$ 1.128,56 25% R$ 3.621,44| R$ 905,36
4 25% R$3.874,71| R$ 968,68 4 30% R$ 3.621,44 | R$ 1.086,43
30% R$3.874,71| R$ 1.16241 25% R$3.730,09 | R$ 932,52
5 25% R$3.99094| R$ 997,74 ° 30% R$ 3.730,09 | R$ 1.119,03
30% R$3.990,94 | R$ 1.197,28
SB GRATIF
ANEXO C 25% R$ 3.645,55 | R$ 911,39
SALARIO BASE DEZEMBRO DE 2018 - REAJUSTE DE 2.81% - 1 30% R$ 3.645,55 | R$ 1.093,67
EFETIVOS ) 25% R$ 3.754,90 | R$ 938,73
30% R$ 3.754,90 | R$ 1.160,27
REF 100H 200H PEB 11 3 25% R$ 3.867,57 | R$ 966,89
1 R$ 1.387,80 R$ 277560 MS. 30% R$ 3.867,57 | R$ 1.160,27
2 R$ 142944 R$  2.858,88 25% R$ 3.983,59 | R$ 995,90
3 R$ 1.472,32 R$ 294464 4 30% R$ 3.983,59 | R$ 1.195,08
4 R$  1.516,49 R$  3.032,98 s 25% R$ 4.103,09 | R$ 1.025,77
5 R$  1.561,99 R$ 312397 30% R$ 4.103,09 | R$ 1.230,93
PEB II 6 R$  1.608,85 R$  3.217,69
7 R$ 165711 R$  3.314,22 ANEXO D
8 R$  1.706,83 R$  3.413,65 SALARIO BASE PEB | DE 2018 - REAJUSTE DE 6.81% - EFETIVOS
9 R$  1.758,03 R$  3.516,06
10 R$  1.810,76 R$  3.621,53 REF 100H 200H
11 R$  1.865,09 R$ 373018 1 R$ 1.227,67 R$ 245535
12 R$  1.921,05 R$  3.842,09 PEB | 2 R$ 126450 R$  2.529,00
3 R$ 130243 R$  2.604,87
REF 100H 200H 4 R$ 134150 R$  2.683,00
1 R$  1.657,06 R$ 331412
2 R$  1.706,77 R$  3.413,56
3 R$  1.757,98 R$ 351597
4 R$  1.810,72 R$ 362144
. 5 R$  1.828,47 R$  3.730,09
i 6 R$  1.920,99 R$  3.841,99
7 R$  1.978,62 R$  3.957,24
8 R$  2.037,98 R$ 407596
9 R$  2.099,12 R$ 419824
10 R$  2.162,09 R$ 432419
11 R$  2.226,9 R$ 445391
12 R$  2.293,76 R$  4587,53
REF 100H 200H
1 R$  1.822,77 R$  3.64555
PEB I1I 2 R$  1.877,45 R$  3.754,90
Mestre 3 R$ 193378 R$  3.867,57
4 R$  1.991,79 R$  3.983,59
5 R$  2.051,54 R$  4.103,09
REF 100H 200H
1 R$ 198847 R$  3.976,95
PEB I1I 2 R$  2.048,13 R$  4.096,28
Doutor 3 R$  2.109,58 R$  4.219,16
4 R$ 2.172,86 R$  4.344,95
5 R$  2.238,04 R$  4.476,10
TABELA DE GRATIFICAGOES: DIRETORES, COORDENADORES —
PEDAGOGICOS E SUPERVISORES PEDAGOGICOS. A PARTIR DE
DEZEMBRO 2018. REAJUSTE DE 2.81%
SB GRATIF
1 25% R$ 2.77560 | R$ 693,90
30% R$ 2.77560 | RS 832,68
) 25% R$ 2.858,88 | R$ 714,72
30% R$ 2.858,88 | R$ 857,66
e 3 25% R$ 2.944,64 | RS 736,16
30% R$ 2.944,64 | RS 883,39
. 25% R$ 3.032,98 | R 758,25
30% R$ 3.032,98 | R 909,89
s 25% R$ 3.123,97 | R§ 780,99
30% R$ 3.123,97 | R§ 937,19




