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CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCACAO

ALTERACOES DO REGIMENTO INTERNO DO CONSELHO
MUNICIPAL DE EDUCACAO CRATEUS/ 2018

Titulo I
Da natureza e das finalidades

Capitulo I
Da natureza

Art. 1°- O Conselho Municipal de Cratels — CME, criado pela Lei n°
510/02, é 6rgdo de deliberacgdo coletiva, com sede, cito, & Rua do Zacarias
Carlos de Melo, 1144, Centro, CEP: 63.700-000, Foro em Cratels, e
Jurisdicdo em todo o Municipio, vinculado a Secretaria de Municipal de
Educacgéo da Prefeitura de Crate(s.

Capitulo 11
Das Finalidades

Art. 2°- 0 Conselho  Municipal de Educagio — CME. Orgdo normativo
jurisdicional, consultivo, fiscalizador e de assessoramento superior, tem
por finalidade compatibilizar a politica educacional do Municipio, em
consondncia com as diretrizes tracadas pela unido, pelo estado e pelo
municipio, objetivando o aprimoramento do Sistema Educacional.

Titulo 11
Da Competéncia, Composicéo e Organizacdo

Capitulo I
Da Competéncia

Art. 3° - Ao Conselho Municipal de Educacdo — CME compete, além de

outras atribuicoes previstas por lei:

1. - elaborar e alterar seu Regime Interno:

1. - determinar normas e medidas para a organizacdo e
funcionamento do Sistema Municipal de Ensino, a partir da
Legislacdo Federal, Estadual e Municipal:

1. - determinar medidas que julgar necessarias a melhor resolugéo
dos problemas educacionais do municipio:

V. - propor medidas e modificagdes dos que objetivam a expansdo e
o0 aperfeicoamento do ensino:
V. - estabelecer plano de aplicacdo dos recursos a que se refere a Lei

Organica do Municipio, Estatuto e Plano de Cargos, Carreira e
Remuneragdo do Magistério:

VI. - solicitar da Secretaria Municipal de Educacdo a publicacéo
anual de estatisticas e dados complementares, que deverdo ser
utilizados na elaboragdo dos planos de aplicacdo de recursos para
0 ano subseqtiente:

VIL. - emitir parecer sobre assuntos natureza pedagdgica e educativa
que Ihes sejam subtendidos pelos poderes publicos.
VIIL. - promover sindicancia através de comissdes especiais, em

qualquer dos estabelecimentos de ensino sujeitos e a sua
jurisdicdo, sempre que julgar conveniente, adotando as medidas
correcionais que entender necessarias;

IX. - manter intercambio com o Conselho Nacional, Estadual de
Educagdo, Conselhos Municipais de Educacdo, com Conselhos
afins e com a esfera privada que atuem no municipio, a fim de
obter sua contribui¢do para a melhoria dos servicos educacionais;

X. - publicar anualmente relatério de suas atividades;

XI. - acompanhar, avaliar, e emitir parecer semestralmente no plano
de aplicacéo anual e plurianual dos recursos destinados &

educacdo, provenientes de verbas federais, estaduais e municipal.

XIL. - eleger e destruir sua secretaria executiva e constituir comissdes;

XIII. - aprovar curriculos para Rede Municipal de Ensino;

XIV. - pronunciar-se sobre programas suplementares de assisténcia ao
educando;

XV. - zelar pelo cumprimento das disposi¢des constitucionais, legais e
normativas em matéria de educacéo;

XVI. - avaliar, emitir parecer e acompanhar a aplicagdo dos recursos

pdblicos na 4&rea da educacdo repassados as entidades
convencionadas;

XVII - integrar comissdes designadas pelo chefe do poder Executivo
para estudos de problemas educacionais de qualquer género e
grau;

XVIII. - autorizar o funcionamento dos estabelecimentos de educagdo

infantil da Rede PuUblica, particular, filantrépica e de Ensino
Fundamental da Rede Publica;

XIX. - regularizar a vida escolar dos alunos dos estabelecimentos de
ensino da Rede Pablica Municipal;
XX. - acompanhar a reparticdo, transferéncia e aplicagdo dos recursos

de fundo de manutencdo e desenvolvimento do ensino
fundamental e de valorizagdo do Magistério;

XXI. - promover féruns que tratem de politicas educacionais do
Municipio;
XXIN. - autorizar o funcionamento de projetos e experiéncias

provenientes de recursos federal, estadual e municipal.

Capitulo |
Da composicéo

Art. 4° - O Conselho Municipal de Educacdo — CME, serd composto por
onze (11) membros e seus suplentes, sendo:

. - um representante da Secretaria de Educacéo do Municipio:
1. - um representante dos professores municipais;
1. - um representante de pais de alunos;

V. - um representante dos Conselhos Escolares;

V. - um representante dos diretores das Escolas Publicas Municipais;

VI. - um representante dos alunos;

VII. - um representante da Educacdo Infantil das Escolas Particulares;

VIII. - um representante dos Conselhos dos Direitos da Crianga e do
Adolescente;

1X. - um representante do sindicato dos Servidores Municipais;

X. - um representante de Entidades da Sociedade Civil;

XI. - um representante da Comisséo de Educagao da Camara
Municipal.

§1° - Os membros do Conselho Municipal de Educagdo — CME, serdo
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de livre escolha dos seus pares, para mandato de trés anos,
podendo ser reconduzidos em parte ou no toda uma vez
consecutiva.

§ 20 - Os membros do Conselho Municipal de Educagdo — CME, serdo
empossados pelo Prefeito Municipal ou Secretario Municipal de
Educacéo.

§ 30 - O mandato do conselheiro teré inicio na data de posse, e se

realizar em sessdo plenaria ou solene, no prazo de até 30 dias
apods a escolha dos representantes.

- u iv iro titu a

§ 4° Se por algum motivo o conselheiro titular ndo tomar na data
estabelecida ou vagar o cargo, o suplente serd convocado e
empossado no prazo de até 15 dias, em sessdo plenaria.

§ 5o - Os suplentes de conselheiros serdo convocados por escrito para
tomar posse com a tendéncia de 24 (vinte e quatro) horas, no
minimo.

§ 6° - Os conselheiros terdo direito a estada e transporte quando em
viagem a trabalho e para locomogdo quando convocados para
reunido.

Capitulo 111
Da Organizagédo

Art. 5° - Sdo 6rgdos integrados do Conselho Municipal de Educagao:

l. - Plenério;
11 - Secretaria Executiva;
1. - ComissOes tematicas;

Titulo 111 i
Da Competéncia dos Orgéos

Capitulo |
Do Plenério
Art. 6° - Ao Plenario compete:

1. - discutir a deliberar sobre os assuntos relacionados no art. 2° e no
3° deste Regimento;

1. - julgar e decidir sobre assuntos encaminhados a apreciacdo do
Conselho;

1. - dispor sobre as normas e baixar atos relativos ao funcionamento
do Conselho.

Capitulo 11
Da Secretaria Executiva

Art. 7° - A Secretaria Executiva do CME compete controlar as fungdes de
administracéo, auxiliar fixando normas sobre atividades de pessoal, material,
orgamento, patriménio, divulgacéo, arquivo e conservagdo do patriménio do
CME.

§ 1° - A escolha da Secretaria Executiva deverd acontecer entre 0s
membros do Conselho e aprovado pelo plendrio na primeira reunido
ordinéria para exercer funcdo por dois anos, podendo ser reconduzida
por mais um ano.

§ 2° - A Secretaria Executiva serd composta pelo Presidente, Vice-
Presidente, Secretario e Tesoureiro.

§ 3° - A substituicdo de qualquer cargo da Secretaria Executiva, até uma
semana apds vacancia.

§ 4° - Na auséncia do Presidente, a presidéncia do CME sera exercida
pelo Vice - presidente.

Art. 8° - Sdo atribuicdes do Presidente.

l. - - presidir as sessdes e os trabalhos do Conselho e de seus 6rgdos;
11 - convocar reunides extraordinarias;

1. - fixar 0 programa para as reunides e aprovar a ordem de cada
sessdo;

V. - designar relator para 0s assuntos em pauta, nos casos em que
ndo se trate de matéria que requeira audiéncia das comissoes;

V. - participar, quando julgar necessario, dos trabalhos de qualquer
Comisséo;

VI. - formular consultas ou promover conferéncias, por iniciativa
prépria ou das Comissdes, sobre matéria de interesse do Conselho;

VII. - encaminhar ao Secretario Municipal de Educagdo as
deliberagdes do Conselho;

VIII. - propor ao Secretdrio Municipal de Educacdo, ap6s aprovagio

em plenério, 0 provimento de cargos par aos servi¢os administrativos e para
o desempenho de cargos especiais;

1X. - representar o Conselho ou delegar a representacéo;

X. - mobilizar os meios e os recursos indispensaveis ao pleno e
eficaz funcionamento do Conselho;

XI. - baixar portarias, instrucdes, ordens de servicos e, quando for o
caso, 0s atos resultantes das deliberagdes do plenério;

XILI. - elogiar e aplicar pena disciplinar, de acordo com o
estabelecimento na lei n°® 510/02 e neste Regimento;

XIII. - convocar o suplente de conselheiro para substituir o titular em
suas faltas ou impedimentos;

XIV. - autorizar a execugdo de servicos fora da sede do Conselho;

XV. - manter contato permanente com o Conselho Estadual e

Nacional de Educagdo e, sempre que possivel, com os demais
Conselhos Municipais de Educagao do pais.

XVI. - determinar a elaboracdo de normas para execugdo dos servigos
administrativos;

XVIL. - fazer cumprir as disposicOes da Lei deste Regimento e as
normas estabelecidas para o funcionamento do plenario;

XVIII. - conceder licenca aos conselheiros na forma e nos casos
previstos neste Regimento;

XIX. - exercer as demais atribuicdes ndo especificadas neste

Regimento e inerentes a sua fungao, “ad referendum” do plenério.

Art. 9° - Séo atribuicbes do Secretariado do Conselho Municipal de
Educagao:

1. - secretariar as sessdes do Conselho;
1. - lavrar as atas das sessdes e proceder a sua leitura;
1. - providenciar a execucdo das medidas determinadas pelo

Presidente;

V. - examinar 0s processos a serem apreciados pelo plenario dando
cumprimento aos despachos nele proferido;

V. - prestar, em plenério, as informacgdes que lhe forem solicitadas
pelo Presidente e pelos conselheiros;

VI. - Organizar e responsabilizar-se pela documentacdo do CME.

Art. 10 - S3o atribuicdes do Tesoureiro do Conselho Municipal de
Educagao:

1. - administrar e zelar pelos fundos do Conselho;

1. - efetuar todas as despesas autorizadas pelo Conselho;

1. - apresentar ao Conselho propostas de or¢camentos e plano de
despesas anual;

V. - apresentar ao Conselho relatério mensal de receita e despesas;
V. - organizar e responsabilizar-se pela contabilidade do Conselho;
VI. - ter sob sua guarda todos os valores e documentos contébeis;
VII. - assim, como o Presidente, cheques e titulos.

Capitulo 111

Das Comissdes Técnicas

Art. 11 — Para estudo dos assuntos de competéncia do Conselho Municipal
de Educacéo seréo constituidas as seguintes Comissdes Permanentes:

1. - Educacéo Infantil;
1. - Educacédo Fundamental,
1. — Legislagdo, Normas e Planejamento.

pParagrafo Unico - Além das ComissBes mencionadas neste artigo, 0 CME
constituird Comissdes especiais, quando julgar necessario.

Art. 12 — As Comissdes permanentes serdo constituidas de na 12 reunido
ordindria do CME pelo prazo de 1 (um ) ano, permitindo-se a reconducéo
dos membros componentes.

Art. 13 — As comissBes serdo ouvidas todas as vezes que o plenério entenda
de solicitar seus estudos.

Art. 14 — Os pronunciamentos das Comisses terdo carater de perecer e serdo
submetidos a discussao e votacdo do plenério.
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Art. 15 — Cada Comissdo compor-se-a de (trés) representantes de entidades
diferentes, entre os quais elegerdo seu Presidente, Secretario e Relator.

Paragrafo Unico — Na falta ou impedimento do Presidente, assumird a
direcdo dos trabalhos da Comissdo um dos conselheiros, eleito por seus
membros.

Art. 16 — As deliberagdes das Comissdes serdo tomadas com a presenga com
a presenca de no minimo, 2/3 (dois tergos) dos seus membros.

Art. 17 — Na auséncia ou vacancia do titular, participara dos trabalhos das
Comissdes o suplente convocado pelo Presidente do Conselho.

Art. 18 — Os suplentes convocados para integrarem as Comissdes nédo
poderdo ser investidos na funcédo de Presidente.

Art. 19 — Poderdo participar dos trabalhos das Comissdes, como membros
credenciados, sem direito de voto, técnicos de reconhecida competéncia ou
representantes das entidades interessadas, para esclarecimento das matérias
em debate.

Art. 20 — Para o exame de assuntos especificos, podera o Presidente de a
Comissdo convocar qualquer conselheiro vinculado na matéria em pauta.

Art. 21 — As matéria distribuidas as comissdes serdo objeto de parecer
escrito.

Art.22 — Nao poderd o membro de o Conselho participar, simultaneamente,
de mais de 1 (uma) Comissdo permanente.

Art 23 — Compete aos Presidentes de Comissdo:
l. - presidir e coordenar o trabalho da Comissdo;

11 - convocar e dirigir as reunioes;
1. - emitir despacho em processos que independam de parecer da

Comisséo;

V. - baixar as atos decorrentes das deliberacdes da Comissao;

V. - promulgar parecer aprovado na Comissao;

VI. - articular-se com o Presidente do CME para condugdo geral dos

trabalhos;

VIIL. - informar nas sessbes do CME os pareceres aprovados na
Comisséo.

Art. 24 — Compete aos Secretarios das Comissdes:

l. - secretariar as reunides e sessdes da Comissao;

11 - lavrar as atas das sessdes e proceder a sua leitura;

1. - prestar, em sessoes da Comissdo, ou em plenario do CME, as
informac6es que lhe conferem solicitar pelos conselheiros;

V. - organizar os documentos da Comisséo;

Art. 25 — Compete aos relatores de Comissao;

l. - organizar os pareceres, resolucdes e atos da Comissao;

1. - relatar em reunides da Comissdo e plenario do CME os
pareceres e resolu¢des da Comisséo;

1. - prestar informagdes aos conselheiros da matéria em discussao
de competéncia da Comissdo.

Art. 26 — Compete as Comissdes de Educagdo Infantil, Ensino Fundamental
e Ensino Especial:

1. - examinar e resolver problemas relacionados com a educagdo
infantil, o ensino fundamental, a educagdo especial, a educacdo de jovens e
adultos, a educacdo a distancia, a educagdo indigena e a educacdo para
portadores de deficiéncia, respectivamente:

1. - formular projetos de resolugdes para aprovagdo de plenario na
4rea de sua competéncia;

1. - encaminhar projeto ao Conselho de Educagdo do Ceard
comunicando a criacéo do Sistema Municipal de Educacéo;

V. - avaliar e emitir parecer sobre os procedimentos dos processos de
avaliacéo dos diferentes niveis de e modalidades de ensino;

V. - deliberar sobre curriculos escolares;

V. - analisar as questdes e emitir pareceres sobre assuntos

concernentes as aplicacdes da legislacédo sobre educagio, ensino
fundamental e ensino especial.

Paragrafo Unico — A requerimento de qualquer conselheiro, autoridade ou
pessoa interessada, poderdo ser propostos temas para estudo e deliberacéo,
desde que sejam de relevancia para educagdo e aprovado pelo CME.

Art. 27 - A comissdo de Legislagdo, Normas e Plangjamento, compete a
elaboragdo de estudos e proposicdes técnico-juridicas, com vistas a
adequacdo das decisdes do 6rgdo a Legislacdo vigente, bem como & politica
educacional do municipio.

Paragrafo Unico — O Presidente do Conselho ouvira a Comissdo de
Legislagdo, Normas e Planejamento sempre que julgar necessario, inclusive
sobre assuntos ja estudados por outra comissao.

Art. 28 — Os assuntos apreciados pelas Comissdes e que requeiram estudo
prévio, serdo distribuidos aos assessores técnicos para serem examinado e
informados.

Art.29 — As Comissoes reunir-se-do ordinariamente uma vez por quinzena,
exceto as ComissOes especiais, que serdo convocadas por seu Presidente.

paragrafo Unico — As sessBes extraordinrias serdo convocadas a cada
membro da Comissdo, por antecedéncia de pelo menos 24 (vinte e quatro)
horas, comunicando o assunto o local, dia e hora de sua realizacéo.
Capitulo IV
Dos Servigos Administrativos e Técnicos

Secéo |
Do apoio Administrativo

Art. 30 — As atividades de apoio administrativo ficardo a cargo do pessoal
cedido ao CME pela Secretaria de Educagdo com esse objetivo.

Paragrafo Unico — As referidas atividades de apoio administrativo sdo:
recepgdo, atendimento ao pablico, conservagado do patrimdnio do CME e
auxilio as atividades do CME.

Secéo Il
Da Assessoria Técnica

Art. 31 — Os assessores assistirdo ao Conselho nas diversas areas de sua
atuacdo, competindo-lhes, especificamente:

. - elaborar estudos e realizar pesquisas;
1. - manter intercAmbio com os érgdos congéneres da Secretaria
Municipal de Educagdo, Secretaria Estadual de Educacéo, Conselhos de
Estaduais de Educacéo e Conselho Nacional de Educago;
1. - assessorar e acompanhar os trabalhos das Comissoes
permanentes e Especiais;
V. - colaborar com 6rgdos administrativos, com vistas ao
implemento e controle das atividades juridicas, administrativas, econdmicas
e pedagégicas;

. - a assessoria técnica, constituida de assessores permanentes e
eventuais, terd como finalidade prover o Conselho Municipal de Educagdo
do apoio técnico necessario, a execucéo das suas atividades;

VI. - examinar e informar processo encaminhados ao CME;

VIL. - organizar dossié de documentos pertinentes as reunides que o
CME participa;

VIIL. - supervisionar o recebimento e expedicéo da correspondéncia do
CME;

IX. - Despachar com o Presidente, dando-lhe conhecimento do
expediente das providéncias adotadas;

X. - participar de estudos, seminarios e palestras promovidos pelo
CME ou outras instituicdes de ensino;

XI. - executar outras tarefas, compativeis com sua funcéo,

determinadas pelo Presidente do CME.

Capitulo V
Dos Membros do Conselho

Art. 32 - S&o atribui¢des dos membros do Conselho:

. - relatar e discutir os processos que Ihe forem atribuidos e neles
proferir seu voto;

1. - participar das discussdes e deliberacdes do Conselho;

1. - determinar como relator, as providéncias necessarias a boa
instrucdo de cada processo, inclusive solicitar diligéncia:

V. - solicitar ao Presidente, quando julgar necessario, a presenca em
sessdo dos postulante ou de titular de qualquer érgéo informante, para as
entrevistas que se fizeram disponiveis;

V. - solicitar em plendrio, ao Secretario do Conselho, por intermédio
do Presidente, esclarecimentos verbais que entender necessarios;
VI. - pedir vista de processo e requerer adiantamento de votagéo;
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VILI. - fazer indicacdes, requerimentos e propostas relativas a assunto
de exclusiva competéncia do Conselho;

VL. - assinar os atos e pareceres dos processos em que for relator;

IX. — propor convocagédo de sessdes extraordinarias;

X. — propor a emenda ou reforma do Regime Interno do Conselho;

XI. — declarar-se impedido;

X1 — exercer outras atribui¢des em Lei ou regulamento.

Art. 33 — Independentemente das auséncias do titular, os suplentes poderao
ser convocados para participar das reunides das Comissdes Tematicas;

Art. 34 - E considerada de carater relevante e fungdo do membro do
Conselho Municipal de Educacéo e seu exercicio tera prioridade sobre
quaisquer cargos ou fungdes puablicas, na forma da legislagdo vigente.

Art. 35 — Aos conselheiros Titulares e aos Suplentes convocados sera
concedida, mediante o devido requerimento, licenca nos seguintes casos:

1. - para tratamento de salde;

I1. - para desempenho de atividades relevantes, e a critério do
plenério do Conselho.

1. - para realizacdes de estudo fora do estado;

V. - por outro motivo considerado relevante pelo plenario do
Conselho;
§1° - Alicenca para tratamento de satides ser& concedida mediante

atestado médico.

§ 20 - Alicengas previstas nos incisos 1l e 1V do presente artigo
estardo condicionadas a aprovagao, por maioria absoluta do plenério, e ndo
poderdo ter prazo superior a (6) seis meses.

§ 3° - Alicenca para realizages de fora do estado, cuja concessdo é
condicionada a aquiescéncia da maioria absoluta dos membros do conselho,
ndo terd prazo superior ao tempo do mandato.

Art. 36 — Sera considerado extinto, antes do término, o mandato dos
conselheiros nos seguintes casos:

l. - auséncia injustificada as sessdes na forma fixada por este
Regimento;

I1. - procedimento incompativel com a funcéo do conselheiro;
1. - renlincia ou morte;

V. - quando ndo mais representar o seguimento pelo qual foi eleito
ou indicado.
§1° - Aextingdo do mandato de conselheiro a que se refere os inciso I,

1
e IV deste artigo sera votada, em sessdo secreta, com 2/3 (dois tergo) do
plenério, assegurado amplo direito de defesa.

§ 20 - A perda do mandato de conselheiro serd declarada pelo plenario
e comunicada ao segmento representando para devida substituicéo.

Titulo IV
Das sessOes

Art. 37 — O Conselho Municipal de Educacéo reunir-se-a4 uma vez por
quinzena em sessdo ordinéria, independente de convocagdo, seguindo
ocronograma aprovado pelo CME.

Paragrafo Unico: A cada 2 (dois) meses, no minimo, uma das sessées
ordindrias serd dedicada exclusivamente ao debate e reflexdo de assuntos
educacionais nao vinculados especialmente a processos protocolados ou em
andamento neste Conselho Municipal de Educagdo, com a tematica
estabelecida por proposta de conselheiro ou de Comisséo.

Art. 38 — A convocagdo para reunides extraordinarias do Conselho
Municipal de Educagao podera ser feita com 24 (vinte quatro) horas de
antecedéncia, se formalizada no dia da reuniéo ordinaria e, nos demais casos,
devera ser feita sempre com48 (quarenta e oito horas) horas de antecedéncia,
pelo menos, tomando-se providéncia para que os conselheiros recebam em
tempo a convocagéo.

Art. 39 — As sessdes serdo abertas com a presenca de metade mais um de
seus membros.

Art. 40 — Em cada sessdo havera:

1. - leitura e aprovagdo da ata de correspondéncia e lista de
processos;

1. - ordem do dia destinada a leitura, discussao e votacdo dos
processos, requerimentos e mogaes;

1. - relatos de experiéncias, comunicagdo, acontecimento e assuntos
de interesse da educacéo.

Paragrafo Unico — Quando, no decurso de uma sessao faltar niimeros para
uma as votagdes, prosseguir-se-a na discussdo da matéria constante na ordem
do dia, retornando-se a matéria pendente na sessdo seguinte.

Art. 41 — Na ordem do dia, o Presidente do CME concedera a palavra ao
Relator ou Presidente da Comisséo, conselheiro ou convidado que queira
apresentar matéria.

§ 1°- Apo6s leitura da matéria, terd inicio a discussdo orientada pelo
Presidente do CME, respeitando o tempo estabelecido no inicio da sessdo.

§ 2°- Os apartes, a quem estiver com a palavra, serdo concedidos apenas
para esclarecimentos, desde que por ele permitidos, pois serdo descontados
no tempo a seu dispor.

§ 3°- Autorizado pelo Presidente do CME, qualquer conselheiro ou pessoa
ndo integrante do plenario podera prestar esclarecimentos e informacgdes
atinentes a matéria em discussao.

§ 4° - Encerrada a discusséo, o Presidente do CME dara apalavra ao relator
da matéria, para respostas e esclarecimentos finais, apds o que o que
colocard em votagéo, tomando o voto dos conselheiros por aclamagéo.

§ 5°- Os pedidos de questdo de ordem serdo atendidos imediatamente e
postos em execucéo, se acatados pelo Presidente do CME.

§ 6° - Arequerimento do relator, o plenario podera dispensar a leitura da
matéria, se previamente distribuida, por cdpia, aos conselheiros.

§ 7° - Durante a discussdo ou votagdo, serd concedido pedido de vista da
matéria ao conselheiro que o solicitar, devendo este apresentar seu voto em
primeiro lugar, o mais tardar na préxima sessdo, sessdo, quando ser posta
em votacdo definitiva.

Art. 42 — As matérias apresentadas e aprovadas deverdo conter:

1. - ementa;

1. - relatério e exposi¢do da matéria;
1. - fundamentacéo;

V. - assinatura do requerente ou relator;
V. - deciséo do plenério.

Paragrafo Unico — Quando as matérias aprovadas forem de origem das
Comissdes Tematicas, serdo assinadas pelo Presidente da Comissdo e pelo
Presidente do CME.

Art. 43 — As resoluces serdo tomadas por maioria dos votos.
Art. 44 — As sessdes plenarias ndo durardo mais de 3 (trés) horas, salvo a
requerimento do plenério, ndo exercendo a prorrogagao a 30 (trinta) minutos.

Art. 45 — As sessdes de ComissOes Tematicas obedecerdo, no que lhes
compelir aos dispositivos referentes as sessdes plenarias.

Art. 46 — O conselheiro que faltar a 04 (quatro) sessdes consecutivas ou a 10
(dez) intercaladas, no semestre, que quer dos plenarios ou das Comissoes,
sem apresentar justificativa, sera considerado desistente.

§1° - No caso previsto no presente artigo, o Presidente tomara
providéncias para a convocacéo do substituto.

§ 20 - O conselheiro que ndo puder comparecer as sessdes ordinarias
ou extraordinarias, devera comunicar o fato com antecedéncia de, pelo
menos 24 (vinte e quatro) horas.

TituloV
Dos atos e Provimentos do CME

Art. 47 — O CME e suas Comissdes manifestam-se pelos seguintes
instrumentos:

a) Indicacéo — ato propositivo subscrito por um ou mais conselheiros,
contendo estudo sobre qualquer matéria relativa ao sistema de ensino.
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b) Parecer — ato pelo qual o CME ou suas comissdes pronunciam-se sobre
matéria de sua competéncia e, em sendo normativo, devera ser transformado
em solucéo.

¢) Resolucéo — ato decorrente de parecer ou indicagao, destinado a
estabelecer normas sobre matérias de competéncia do CME ou das
Comissdes a serem observadas pelo sistema de ensino.

Titulo VI
Da apuragéo de Irregularidades Educacionais e na Gestdo dos Recursos
Pablicos

Art. 48 — A apuragdo de irregularidades educacionais e na gestéo dos
recursos publicos da educagdo municipal sera realizada mediante auditoria e
sindicancia.

Art. 49 — A auditoria tem por objetivo verificar dentncias de irregularidades
em institui¢des de ensino ou na gestdo dos recursos da educagéo visando e
correcéo se for o caso.

Art. 50 — A sindicancia é o procedimento pelo qual o CME reunira os
elementos informativos para detectar irregularidades educacionais ou na
gestdo dos recursos da educagdo que impliqguem em aplicacdes de sancdes,
se for o caso.

§1° - Asindicancia poderéa ser denominada pelo plenario, atendendo
solicitacdo de qualquer conselheiro, que também constituird uma Comissdo
de Trabalho.

§ 20 - A comissdo sera presidida por um conselheiro e assessorada por
técnicos pertencentes ou ndo aos quadros funcionais do Conselho, devendo
os procedimentos adotados serem registrados, a termo, pelo Secretario da
Comisséo.

§ 3° - Asindicancia serd realizada no prazo maximo de 15 (quinze)
dias, prorrogavel por igual periodo, a pedido da Comissdo e sempre a critério
do plenério do CME.

§ 4° - Serd assegurado & instituicdo sob jadice amplo direito de defesa.

§ 5o - Ultimada a sindicancia e identificada a irregularidade, o
Presidente do CME encaminhard os autos a plenério, para adocéo das
providéncias cabiveis.

Art. 51 — Em caso de violagéo das leis do ensino, o Presidente do CME
representard as autoridades competentes, fazendo a narragéo circunstanciada
dos fatos e juntando os elementos de prova considerados essenciais a
apuracéo das respectivas responsabilidades.

Titulo VIII
Das Disposicoes Gerais e Finais

Art. 52 — O periodo normal de atividades do Conselho seré de 1° de
fevereiro a 20 de dezembro.

§ 1° - O Presidente podera fixar um periodo de recesso no més de julho, ndo
superior a 15 (quinze) dias.

§ 2° - Durante o recesso a Secretaria Executiva, na forma do que ela for
decidida, funcionara permanentemente.

§ 3° - Durante o recesso, 0 plenario e as Comissdes poderdo ser convocados
extraordinariamente pelo Presidente do CME ou por metade mais um de seus
membros.

Art. 53 — O conselho Municipal de Educagéo deliberara matérias, afora
aquelas previstas em lei, mediante peti¢do fundamentada do:

1. - Prefeito;

1. - Secretario Municipal de Educago;
1. - Conselheiro;

V. - a quem tiver legitimo interesse.

Art. 54 — O conselho Municipal de Educagdo podera realizar sessoes solenes
para grandes comemoragdes ou homenagens especiais, que serdo
consideradas ordinarias ou extraordinarias, conforme coincidam ou ndo com
as sessdes ordinarias do Conselho.

Art. 55 — As didrias dos conselheiros, quando em viagem, serdo atribuidas

com base nos custos de deslocamento, alimentagao e estadia, e serem pagas
com recursos da Educacéo.

Art. 56 — O conselheiro que descumprir as determinages do plenario, violar
as leis do CME ou do Ensino, sera advertido por escrito, e se 0 cometido for
grave, sera excluido do CME.

Paragrafo Unico — As penalidades citadas neste Regimento serdo aplicadas
pelo plenério, garantindo-se o amplo direito de defesa do acusado.

Art. 57 — O presente Regimento podera ser alterado por proposta
apresentada por escrito e devidamente justificada em sessdo do Conselho,
por qualquer integrante do Conselho Municipal de Educagao, desde que
aprovado por metade mais um de seus conselheiros representantes das
entidades.

Art. 58 — Os casos omissos neste Regimento serdo resolvidos pelo
Presidente do CME, ouvido o plenario.

Art. 58 — O presente Regimento, aprovado em plenario e definido em
Decreto, entrard em vigor na data de sua aprovacéo, revogadas as
disposi¢des em contrério.

Cratels, 07 de novembro de 2018.

Silvia Maria Macédo Arruda - Presidente da Comissdo de Legislagdo
Normas e Planejamento

Francisco Jurimar Pereira Sampaio - Presidente do Conselho Municipal
de Educacéo de Crateds — CME.

GABINETE DO PREFEITO

PORTARIA N°. 001.07.11/2018

. O GOVERNO MUNICIPAL DE CRATEUS, ESTADO DO
CEARA, representado pelo Excelentissimo Senhor Prefeito MARCELO
FERREIRA MACHADO, no uso de suas atribui¢des legais,

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear os representantes abaixo relacionados para
compor a SECRETARIA EXECUTIVA DO CONSELHO MUNICIPAL
DE EDUCACAO, com base na Lei Municipal n° 510/2002, que dispde
sobre a escolha desta, para exercer a fungdo por dois anos podendo ser
reconduzido por mais um ano.

PRESIDENTE: FRANCISCO JURIMAR PEREIRA SAMPAIO
CPF: 727.203.363-00

VICE-PRESIDENTE: ANTONIA MONALISA PINHEIRO DA PAZ
CHAVES
CPF: 786.373.845-87

SECRETARIA: SILVIA MARIA MACEDO ARRUDA
CPF: 699.964.073-49

TESOUREIRO: FRANCISCO JOSE MACEDO NERI
CPF: 448.256.763-91

Art 2°- Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

PACO DO GOVERNO MUNICIPAL DE CRATEUS,
ESTADO DO CEARA, em 07 de novembro de 2018.

Alterando a Portaria N°. 002.15.12/2017

MARCELO FERREIRA MACHADO - Governo Municipal de
Cratels-CE.
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