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E DO  ADO LESCENTE DE CRATEÚS  

 
Resolução Nº 005/2022  

 

Dispõe da aprovação dos 
projetos sociais do processo de 
seleção  de acordo com o Edital 

Nº 001/2022  de 11 de  julho de 
2022 pela comissão de análise 
técnica. 

 
 

A CO MISSÃO DE ANÁLISE TÉCNICA, formada 

por representantes dos Conselho Municipal de Defesa dos Direitos da 

Criança e do Adolescente, Secretaria de Assistência Social, Cultura e 

Conselho Tutelar, de acordo com a resolução Nº 004/2022, pelo pleno do 

Conselho Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente de Crateús 

 

CO NFERE  a  aprovação dos projetos inscritos no 

Edital Nº 001/2022  de 11 de  julho de 2022, que trata do processo de seleção, 

verificando os critérios e requisitos para a aprovação dos mesmos com 

coerência do diagnóstico e proposta encaminhada, nas duas fases da análise 

técnica. 

 
RESO LVE:  

 
Art. 1º – Tornar público os nomes das entidades não  governamentais 

contempladas com o recurso oriundo do Fundo Municipal da Infância (FIA), 

que proponham projetos a serem desenvolvidos no município de Crateús, 

cujo público beneficiado, crianças e adolescentes residentes em áreas de 

vulnerabilidade social, dentre outros. 

 

Art. 2º - O projeto que terá um custo no valor de R$ 30.543,24 (Trinta mil, 

quinhentos e quarenta e três reais e vinte e quatro centavos) atendendo 3 

projetos ; 

 

PRO JETO S CO NTEMPLADO S  

 
1. ASSOCIAÇÃO MILAN FUTSAL FEMININO   ( Formando cidadãos 
dentro e fora da escola) 

 
2. FUNDAÇÃO IVILY KAYANE BASQUETE CRATEÚS  (Basquete de 

boa, para incluir e socializar) 

 
3. ASSOCIAÇÃO RAÍZES DO BRASIL ( Capoeira na periferia; criança 
dentro da capoeira e fora das drogas) 

 
Crateús, 01 de Setembro de 2022.  

 

 Liomar Araújo Veras   
Presidente CMDCA - Crateús  

 
*************************************************************  

 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SO CIAL 
DE CRATEÚS  

 

EDITAL DE CO NVO CAÇÃO  
 
 

CONVOCAÇÃO DO PROCESSO SELETIVO EDITAL 01/2021, A 

PREFEITURA MUNICIPAL DE CRATEUS - CE, através da Secretária de 
Assistência Social de Crateús, Francisca Anaysa Batista de Figueirêdo.  

 

Considerando a publicação do ato de Homologação Nº 002, de 02 

de Setembro de 2021, CONVOCA os candidatos aprovados na ordem de 

chamada (Cadastro de Reservas) no processo seletivo edital 001/2021 - 

SEMAS, abaixo relacionados, a comparecerem a Secretaria de Assistência 

Social, situada a Rua Manoel Augustinho Nº 544 – São Vicente, deste 

município a comparecerem na data de 06/09/2022 das 07h30 às 11h30 para a 

entrega dos documentos necessários a contratação.  

 

http://www.crateús.ce.gov.br/
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O comparecimento do(a) candidato(a) obedecerá a ordem de 

chegada. Ressaltamos que seguiremos os protocolos e as mediadas de 

segurança impostos pela Organização Mundial de Saúde – OSM. 

 

Salientamos que o não comparecimento dos(as) abaixo 

convocado(as) caracteriza – se como desistência da vaga. 

 

RELAÇÃO  DE DO CUMENTAÇÃO  NESCESSARIA PARA 

CELEBRAÇÃO  DE CO NTRATO  TEMPO RÁRIO . 

 

 Fotocópia do RG, CPF, CNH, Cartão cidadão ou cartão PIS/PASEP, T ítulo 

de Eleitor e do último comprovante de votação, e/ou certidão / comprovante 

de quitação eleitoral.  

 Fotocópia do Certificado de Reservista para os candidatos do  sexo 

masculino. 

 Fotocópia do Certificado/Diploma de Conclusão do Curso (Nível médio ou 

Superior) exigido pelo presente Edital para o cargo almejado; 

 
 Declaração de Acúmulo de Cargo; 

 Fotocópia da Certidão de Nascimento, Divórcio ou Casamento.  

 

 02 (duas) fotos 3x4 atuais. 

 

RELAÇÃO  COM NOMES DOS/AS CANDIDATO S/AS APROVADO S  

CADASTRO  DE RESERVA 

 

O RDEM 

NUMÉRICA 
NO ME DO  APRO VADO /A  CARGO  

1.  ANTONIO LUANDSON LIMA DE 

CASTRO 

PSICOLOGO 

 
 

Crateús, 02 de Setembro de 2022. 
 
 

Francisca Anaysa Batista de Figueirêdo  
Secretária Municipal de Assistência  

Social de Crateús – CE  
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