CRATEUS

ANEXO | - DE TERMO DE REFERENCIA
CONCORRENCIA PUBLICA N° CE005/2025-FG
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 00031.20250219/0002-06

1. DAS CONDICOES GERAIS DA CONTRATAGCAO

11. Contratacdo de assessoria e consultoria em gestdao governamental,
compreendendo aos servicos de auditorias, realizacao de treinamento de pessoal,
elaboracdo, analises e apresentacdo de relatérios, painéis gerenciais e a
implementacdo de melhorias continuas na gestdao do Municipio de Crateus,
conforme condi¢des e exigéncias estabelecidas neste instrumento.

LOTE UNICO
ITEM DESCRI(}I\O QTD UND V. UNIT V. TOTAL
~ 1 Assessoria e consultoria 12.0 Més R$ 8.666,67 R$104.000,04
em gestdo governamental,
compreendendo 305S :

servicos de auditorias, :
realizagdao de treinamento
de pessoal, elaboracao,
analises e apresentacdo de

relatorios, painéis
gerenciais e a
implementacgao de

melhorias continuas na -

gestdo da Secretaria de

Infraestrutura e Servicos

PUbl
Especificagdo: Contratag¢ao de assessoria e consultoria em gestao goi}é‘rnamental, compreendendo aos servigos de
auditorias, realizacdo de treinamento de pessoal, elaboracdo, anélises e apresentacdo de relatérios, painéis
gerenciais e a implementagao de melhorias continuas na gestdo da Secretaria de Infraestrutura e Servigos Publicos,
conforme as seguintes especificagdes: a) Consultoria em gestdo governamental, envolvendo 0s aspectos
gerenciais e legais junto aos orgaos da administragdo deste Municipio; b) Orientacao, elaboracao de minutas,
treinamento de pessoal, criacdo de fluxos e rotinas para auditorias internas; c) Elaborar relatorios de
acompanhamento de limitagdes legais e aplicagdes norteando aos gestores nas suas demandas, sugerindo

~ melhorias; d) Acompanhamento em audiéncias publicas, fiscalizacdes e inspe¢des,
2 Assessoria e consultoria 120 Més R$ 8.833,33 R$ 105.999,96
em gestdo governamental,
compreendendo aos

servicos de  auditorias,
realizagdo de treinamento
de pessoal, elaboragdo, !
analises e apresentacdo de

relatorios, painéis !
gerenciais e a
implementacao de

melhorias continuas na
gestdao do Gabinete da
Prefeita
Especificagdo: Contratagdo de assessoria e consultoria em gestdo governamental, compreendendo aos servigos de
auditorias, realizagdo de treinamento de pessoal, elaboracdo, anélises e apresentagado de relatérios, painéis
gerenciais e a implementagado de melhorias continuas na gestdo do Cabinete da Prefeita, conforme as seguintes
especificagdes: a) Consultoria em gestdo governamental, envolvendo os aspectos gerenciais e legais Junto aosg,
orgaos da adm!mstragao deste Municipio; b) Orientacao, elaboracdo de minutas, tremamento de pessoal, '
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de fluxos e rotinas para auditorias internas; c) Elaborar relatérios de acompanhamento de limi
aplicacdes norteando acs gestores nas suas demandas, sugerindo melhorias; d) Acompanhamento em audiéncias
publicas, fiscalizagdes e inspe¢des.

3 éervigo de assessoria e 12.0 Més R$ R$120.000,00
i consultoria em gestao 10.000,00
governamental,
compreendendo aos

servicos de auditorias,
realizacdo de treinamento
de pessoal, elaboragao,
analises e apresentacdo de

relatorios, painéis
gerenciais e a
implementacao de

melhorias continuas na
gestdo do Municipio de
Crateus na SEFIN.

S Especificagdo: Contratagao de assessoria € consultoria em gestdo governamental, compreendendo aos servigos de
auditorias, realizacdo de treinamento de pessoal, elaboracdo, andlises e apresentagdo de relatérios, painéis
gerenciais e a implementacdo de melhorias continuas na gestdo da Secretaria Municipal de Financas e Orgamento
do Municipio de Crateds, conforme as seguintes especificacdes: a) Consultoria em gestdao governamental,
envolvendo os aspectos gerenciais e legais junto aos érgdos da administragdo deste Municipio; b} Orientagao,
elaboracdo de minutas, treinamento de pessoal, criacdo de fluxos e rotinas para auditorias internas; ¢) Elaborar
relatérios de acompanhamento de limitagdes legais e aplicagdes norteando aos gestores nas suas demandas,
sugerindo melhorias; d) Acompanhamento em audiéncias publicas, fiscalizagdes e inspeg¢des;

4 Assessoria e consultoria 20 Més R$ 9.666,67 R$ 116.000,04
em gestdac governamental,
compreendendo aos
servicos de auditorias,
realizacdo de treinamento
. de pessoal, elaboragao,
. analises e apresentacao de

relatorios, paingis |
gerenciais e a
implementagao de

melhorias continuas na

gestao da Secretaria

~ Municipal de Educagéo o /
Especificacdo: Assessoria e consultoria em gestdo governamental, compreendendo aos servicos de auditorias,
realizacac de treinamento de pessoal, elaboracéo, analises e apresentacio de relatdrios, painéis gerenciais e a
implementacao de melhorias continuas na gestdo da Secretaria Municipal de Educacdo, conforme as seguintes
especificagdes: a) Consultoria em gestdo governamental, envolvendo os aspectos gerenciais e legais junto aos
orgaos da administragdo deste Municipio; b) Orientagdo, elaboragdo de minutas, treinamento de pessoal, criacao
de fluxos e rotinas para auditorias internas; c) Elaborar relatérios de acompanhamento de limitacdes legais e
aplicagdes norteando aos gestores nas suas demandas, sugerindo melhorias; d) Acompanhamento em audiéncias
publicas, fiscalizagdes e inspegoes.

5 Servico de assessoria e 12,0 Mas R$ 9.000,00  R$108.000,00
© consultoria  em  gestdo '
governamental,
compreendendo aos

servicos de auditorias,
. realizacdo de treinamento
de pessoal, elaboragao,
analises e apresentagdo de

relatorios, paineis
gerenciais e a
implementagao de
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melhorias continuas na

gestdao do Municipio de

Crateds na SESA.
Especificacdo: Contratacdo de assessoria e consultoria em gestao governamental, Combreendendo aos servigos de
auditorias, realizacdo de treinamento de pessoal, elaboracdo, andlises e apresentagdo de relatorios, painéis
gerenciais e a implementacdo de melhorias continuas na gestdo da Secretaria de Saude do Municipio de Crateus,
conforme as seguintes especificagdes: a) Consultoria em gestdo governamental, envolvendo os aspectos
gerenciais e legais junto aos 6rgdos da administracdo deste Municipio; b) Orientagdo, elaboragdo de minutas,
treinamento de pessoal, criacdo de fluxos e rotinas para auditorias internas; c) Elaborar relatorios de
acompanhamento de limitagdes legais e aplicacdes norteando aos gestores nas suas demandas, sugerindo
melhorias; d) Acompanhamento em audiéncias publicas, fiscalizagdes e inspe¢des.

6 Servico de assessoria e 12.0 Més R$ 8.43333 R$ 101.199,96
consultoria  em  gestdo
governamental,
compreendendo aos

servicos de auditorias,
realizagdo de treinamento
S de pesscal, elaboracao,
analises e apresentagdo de
relatorios, painéis
gerenciais e a
implementacgao de
melhorias continuas na
gestdao do Municipio de
Crateus na ADM.
Especificagao: Contratagdo de assessoria e consultoria em gestdo governamental, compreendendo aos servi¢os de
auditorias, realizacdao de treinamento de pessoal, elaboracdo, andlises e apresentacdo de relatorios, painéis
gerenciais e a implementacado de melhorias continuas na gestdo da Secretaria Municipal de Planejamento, Cestao .
Administrativa e Inovacdo Tecnolégica do Municipio de Crateus, conforme as seguintes especificacdes: a)
Consultoria em gestdo governamental, envolvendo os aspectos gerenciais e legais junto aos 6rgdos da ﬁ
administragdo deste Municipio; b) Orientacdo, elaboracdo de minutas, treinamente de pessoal, criagao de fluxos e
rotinas para auditorias internas; c) Elaborar relatérios de acompanhamento de limitagdes legais e aplicagdes
norteando aos gestores nas suas demandas, sugerindo melhorias; d} Acompanhamento em audiéncias publicas,
fiscalizagdes e inspegoes;

Valor total do lote R$ 655.200,00 (seiscentos e cinquenta'e cinco mil, duzentos reais)

Valor total R$ 655.200,00 (seiscentos e cinquenta e cinco mil, duzentos reais)

1.2. O prazo de vigénciawd'a contratagéo‘é de 12 meses, na forma do artigo 105 da Lei n®
14133, de 2021.

1.3. O contrato oferece maior detalhamento das regras que serao aplicadas em relacao
a vigéncia da contratagao.
1.4. DETALHAMENTO DOS SERVICOS:

a) Consultoria em gestao governamental, envolvendo os aspectos gerenciais e
legais junto aos 6rgaos da administragcao deste Municipio;

b) Orientag¢ao, elabora¢cao de minutas, treinamento de pessoal, criacao de
fluxos e rotinas para auditorias internas;

c) Elaborar relatérios de acompanhamento de limitacdes legais e aplicaces
norteando aos gestores nas suas demandas, sugerindo metlhorias; N

i d) Acompanhamento em audiéncias publicas, fiscalizacdes e inspecd

i
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2. DA FUNDAMENTAGAO E DA DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO
2.1. A contratacao de servigos de assessoria e consultoria em gestao governamental
para a Prefeitura Municipal de CrateuUs € essencial para enfrentar desafios criticos na
administracao publica local, com énfase significativa nos servicos de auditoria. Este
processo busca aprimorar a eficiéncia operacional e a transparéncia dos processos
administrativos, fortalecendo a governanca municipal. As necessidades especificas
incluem:

e Realizagcdo de auditorias abrangentes: identificar e corrigir ineficiéncias nas
rotinas administrativas, promovendo a integridade na gestdao dos recursos
publicos. As auditorias sao fundamentais para garantir que os processos sejam
conduzidos conforme as normas legais e administrativas, evitando fraudes e
desperdicios.

e Elaboracdo de relatérios de auditoria: Produzir documentos detalhados que
oferecam uma visao clara das areas que necessitam de melhorias, permitindo
a identificacao de oportunidades para aumentar a eficiéncia e a eficacia dos
servicos publicos.

e Capacitagcao continua: Treinar os servidores municipais para desenvolverem
competéncias em gestao publica, assegurando que estejam preparados para
implementar praticas administrativas modernas, com especial atencao na area
de auditoria.

¢ Implementa¢do de melhorias continuas: Focar na eficiéncia dos servigos
prestados a populagao, visando nao apenas a reduc¢ao de custos, mas também
ao aumento da qualidade do atendimento pubilico.

e Acompanhamento técnico: Prestar suporte durante auditorias, fiscalizagdes e
inspecdes, garantindo conformidade legal e um dialogo aberto com a
sociedade, essencial para fomentar a participagao cidada e a transparéncia na
administracao publica.

A contratagao € imprescindivel para atender ao compromisso da administracao
municipal de Cratels com principios estabelecidos na Lei 14133, como eficiéncia,
economicidade, transparéncia e interesse publico, assegurando uma gestao publica
que preza pela qualidade dos servicos e pela satisfacdo das necessidades da
comunidade.

3. DA DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE
VIDA DO OBJETO E DA ESPECIFICAGCAO DO SERVICO

A solucao proposta para a contratagdo de assessoria e consultoria em\gesté
govgryamental para o Municipio de Cratelds abrange um conjunto de:gervigo

s
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especializados, com énfase nos servicos de auditoria e na capacita¢ao de pessoal para
implementacao de melhorias continuas na gestdo municipal. Essas areas sao
fundamentais para a promog¢ao da transparéncia, aumento da eficiéncia operacional
e fortalecimento da integridade administrativa.

Os servicos de auditoria e treinamento de pessoal incluem:

e Auditorias Internas: Realizacdo de auditorias periddicas em diversas
secretarias municipais para detectar nao conformidades e propor agdes
corretivas adequadas.

* Fluxos de Auditoria: Implementacado e monitoramento de fluxos padronizados
de auditoria, assegurando consisténcia e efetividade nos procedimentos

auditados.
-
¢ Relatérios Detalhados: Elaboragcao de relatérios abrangentes que apontem
oportunidades de eficiéncia, promovendo uma gestao proativa dos recursos
publicos.
e Treinamentos de Pessoal: Capacitacao continua dos servidores municipais,
desenvolvendo competéncias necessarias, para a execucgao eficaz das fungoes
e apoio na implementacao de melhotias continuas.
¢ Implementag¢do de Melhores Praticas: Auxilio na implementacao de praticas
de gestdo que resultem em processos mais eficazes e alinhados com as
exigéncias legais e regulatorias.
A solucdao proposta foi selecionada com base em uma analise abrangente de
mercado, sendo identificada como a mais apropriada e eficaz para atender as
necessidades especificas do municipio. Esta escolha esta respaldada pelas diretrizes
V

da Lei 14.133, garantindo o alinhamento com os principios de eficiéncia, inovacao e
economicidade estabelecidos pela legislacao.

Assim, a combinacao dos servicos de auditoria e capacitagao de pessoal previstos
nesta solucao ndo apenas atende aos objetivos estratégicos para a gestao
governamental de Crateus, mas também estabelece uma fundac¢ao sdlida para o
aprimoramento continuo e a modernizacdo da administracdo publica municipal.

4. DOS REQUISITOS DA CONTRATAGAO

41. A presente secao fundamenta a descricao dos requisitos da contratacao,
considerando a necessidade de escolha da solugao que atenda aos interesses
publicos do Municipio de Cratels. Os requisitos previstos deverdo contemplar
critérios de sustentabilidade, respeitando normas e regulamentos especificos, além




~ CRATEUS

e Requisitos Gerais:

o Os servicos de assessoria e consultoria em gestao govemamental
deverao ser executados com base em processos padronizados,
garantindo eficacia e eficiéncia na sua aplicacao.

o A equipe técnica da contratada devera ser composta por um
administrador, um contador, um advogado, um profissional de
tecnologia da informacaoe trés auxiliares técnicos.

o Registro ou Inscricdo dos profissionais, na entidade profissional
competente, devendo esses profissionais ter experiéncia comprovada
para execuc¢ao deste objeto na area de Administracao publica;

o Comprovacao de notéria especializacao do profissional ou empresa
~ decorrente de desempenho anterior, estudos, experiéncias, publicagoes,
organizacdo, aparelhamento, equipe técnica, ou de outros requisitos

relacionados com suas atividades, através de:

Declaracao fornecida por pessoa juridica de direito publico comprovando a
experiéncia para execucao do objeto na area de Administragcao Publics;

Certidao de Regularidade junto aos seus respectivos conselthos, dos profissionais
mencionados acima (Contador, Administrador e Advogado) para execucao do objeto,
expedida pelas entidades profissionais competentes;

Curriculo de todos os profissionais indicados e declaragao de disponibilidade de
cada integrante do corpo técnico.

Publicacao de teses, artigos, monografias, dissertacdes, capitulos de livros com
temas afins a area do objeto de referéncia.

e Requisitos Legais:

o Conformidade total com a Lei n° 14.133/2021, assegurando que todas as
etapas de contratagao respeitem as normas de licitagao e contratos
publicos.

o Obtengdao de todas as licencas e autorizacdes necessarias ao
cumprimento legal da prestacao de servicos.

o O cumprimento das disposicdes legais aplicaveis a contratagdo de
servi¢os de consultoria e auditoria publica.

¢ Requisitos de Sustentabilidade:

o Adotar praticas que promovam a sustentabilidade ambiental, como a
reducao no consumo de papel e incentivo ao uso de plataformas ‘
para realiza¢cao de auditorias e treinamentos.

T
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* Requisitos da Contratacgao:

o Realizacao de auditorias internas periodicas, com o0s respectivos
relatérios que apontem areas de melhoria.

o Implementacao de programas de treinamento e capacitagdo para os
servidores municipais, visando aprimorar as praticas de gestao publica.

o Elaboracao de relatérios analiticos e painéis gerenciais que permitam ao
municipio monitorar e ajustar suas operac¢des administrativas de forma
continua.

o Apoio constante nas audiéncias publicas e fiscalizacdes, assegurando
transparéncia nas intervencdes do municipio junto a populagao.

Os requisitos aqui descritos sdo necessarios a contratagao e visam atender a
necessidade especificada, garantindo que os servicos contratados serdao executados
de maneira eficiente e eficaz, sem impor condi¢cdes que restrinjam indevidamente a
competitividade do processo licitatorio futuro.

Da justificativa da necessidade dos Profissionais:

A exigéncia dos profissionais se da em razao da complexidade e da diversidade dos
desafios enfrentados pela administracdo publica moderna, que exige um
alinhamento preciso entre planejamento, execucao e fiscalizagao de suas acdes. A
presenca de profissionais qualificados, especialmente para a realizagdo de auditorias,
é essencial para garantir a conformidade com as normas legais e regulatorias,
promover a transparéncia na gestao dos recursos publicos e assegurar que as politicas
e projetos sejam implementados de maneira eficiente, eficaz e dentro dos limites da
legislacao vigente.

A auditoria, em suas diversas vertentes, atua como um mecanismo fundamental de
controle e verificacao dos atos administrativos e financeiros. Ela permite identificar
falhas, irregularidades ou desvios de recursos, além de avaliar a eficacia e eficiéncia
dos programas e servigos publicos. Nesse contexto, o contador, o administrador, o
advogado e o profissional de tecnologia da informacao sao indispensaveis para a
execucao de auditorias completas, abrangentes e detalhadas. Cada um desses
profissionais contribui para a realizagao de auditorias nas seguintes areas:

1. Auditoria Financeira: O contador desempenha papel crucial na auditoria
financeira, analisando a execucao or¢cameritaria e a conformidade dos registros
contabeis com as normas e regulamentos fiscais, aléem de verificar a adequagao
na aplicacao de recursos publicos. f\ |

&
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2. Auditoria Operacional: O administrador contribui na audmgks le€racional,
que tem como foco a avaliagdo da eficiéncia e eficacia dos processos
administrativos e operacionais. Ele identifica oportunidades de melhoria nos

processos, garantindo que a gestao municipal seja mais agil e eficiente.

3. Auditoria Legal: O advogado tem um papel fundamental na auditoria legal,
assegurando que todas as acdes do municipio estejam em conformidade com
a legislacao vigente, prevenindo litigios e possiveis sancdes juridicas. Ele
também atua no levantamento de riscos legais e na avaliacao da conformidade
de contratos e atos administrativos.

4. Auditoria de Sistemas e TI: O profissional de Tl € imprescindivel na auditoria
de sistemas, garantindo a seguranca dos dados e a integridade das
— informacdes gerenciais. Além disso, ele auxilia na implementagao de solugdes
tecnolégicas que garantam a transparéncia dos processos de auditoria,
possibilitando a automatizacdo e o acompanhamento em tempo real das
acdes governamentais.

A auditoria continua e bem estruturada nao apenas assegura a boa governanga e a
utilizacdo adequada dos recursos publicos, mas também contribui para a
transparéncia e a prestacao de contas a populagao. Profissionais especializados sao
essenciais para otimizar esse processo, realizando auditorias regulares, identificando
desvios e implementando solucdes corretivas, com o objetivo de garantir uma gestao
publica eficiente, ética e em consonancia com as exigéncias legais e as melhores
praticas de gestao publica.

Assim, a contratagao de uma equipe multidisciplinar para conduzir auditorias € um
passo estratégico para melhorar a gestao do Municipio de Crateus, resultando em
uma administracdo mais transparente, responsavel e sustentavel, que assegura o
cumprimento dos direitos e a satisfacao da populagao.

4.2. Nao sera admitida a subcontratagao do objeto contratual.

5. DO MODELO DE EXECUGCAO CONTRATUAL

51. O prazo de execugao dos servicos sera de 12 meses, contado da emissao da
assinatura do contrato, podendo ser prorrogado, nos termos da Lei 14.133/2021

5.2. Caso nao seja possivel a execucao dos servicos no prazo avengado, o contratado
devera comunicar as razdes respectivas com pelo menos 30 (trinta) dias de
antecedéncia para que o pleito de prorrogacao de prazo seja analisado pela
contratante, ressalvadas situag¢des de caso fortuito e for¢ca maior.

5.3. Os servigos contratados deverao ser prestados de forma remota através de e-mail,
videoconferéncias, aplicativos de mensagens, bem como presencial no local indic
pela Contratante, conforme demandas solicitadas pela contratante ou estratégtcas

atuagdo da empresa. a 5 /
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531. Os profissionais terdo uma carga horaria de 64 (seSsaidis
horas/més. :

5.3.2. Acarga Horaria refere-se a Prestagao de Servigos de forma remota atraves
de e-mail, videoconferéncias, aplicativos de mensagens, bem como presencial no
local indicado pela Contratante, conforme demandas solicitadas pela contratante ou
estratégicas da atuacao da empresa.

6. DO MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

6.]1. O contrato deverd ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as
clausulas avencadas e as normas da Lei n°® 14133, de 2021, e cada parte respondera
pelas consequéncias de sua inexecucdo total ou parcial (caput do art. 115 da Lei n°
14133, de 2021).

6.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisagdo ou suspensao do contrato, o
cronograma de execucdo sera prorrogado automaticamente pelo tempo
correspondente anotadas tais circunstancias medlante simples apostila (§5°do art. 115
da Lei n® 14133, de 2021).

6.3. As comunicacdes entre o érgao ou entxdade e o contratado devem ser realizadas
por escrito sempre gue o ato exigir tal formalidade, admitindo-se, excepcionalmente,
o uso de mensagem eletronica para esse fim.

6.4. O 6rgdo ou entidade podera convocar representante do Contratado para adog¢ao
de providéncias que devam ser cumpridas de imediato.

6.5. Apds a assinatura do termo de contrato ou instrumento equivalente, o 6rgao ou
entidade convocarda o representante do contratado para reunido inicial para
apresentacao do plano de fiscalizagdo, que conterda informagdes acerca das
obrigacdes contratuais, dos mecanismos de fiscalizacao, das estratégias para
execucao do objeto, do plano complementar de execucgao do contratado, quando
houver, do método de afericao dos resultados e das sanc¢des aplicaveis, dentre outros.

6.6. A execucgao do contrato deverd ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do
~— contrato, ou pelos respectivos substitutos (caput do art. 117 da Lei n° 14133, de 2021).

6.7. O fiscal técnico do contrato acompanhara a execugao do contrato, para gue sejam
cumpridas todas as condicdes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os
melhores resultados para a Administragao.

6.7.1. O fiscal técnico do contrato anotara no histérico de gerenciamento do
contrato todas as ocorréncias relacionadas a execug¢ao do contrato, com a descrigao
do que for necessario para a regularizagao das faltas ou dos defeitos observados;

6.7.2. Identificada qualquer inexatidao ou irregularidade, o fiscal técnico do
contrato emitirad notificacdes para a correcao da execucao do contrato, determinando
prazo para a correcao;

6.7.3. O fiscal técnico do contrato informara ao gestor do contato, em tempo
habil, a situacao que demandar decisao ou ado¢ao de medidas que ultrapassem sua
competéncia, para que adote as medidas necessarias e saneadoras, se for f caso.

|
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6.7.4. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execugao 0 contrato
nas datas aprazadas, o fiscal técnico do contrato comunicara o fato imediatamente
ao gestor do contrato (inciso V do art. 22 do Decreto n°11.246, de 2022).

6.7.5. O fiscal técnico do contrato comunicar ao gestor do contrato, em tempo
habil, o término do contrato sob sua responsabilidade, com vistas a renovacgao
tempestiva ou a prorrogac¢ao contratual.

6.8. O fiscal administrativo do contrato verificara a manuteng¢ao das condigdes de
habilitacao da contratada, acompanhara o empenho, o pagamento, as garantias, as
glosas e a formalizacao de apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer
documentos comprobatorios pertinentes, caso necessario.

6.81. Caso ocorram descumprimento das obrigacdes contratuais, o fiscal
administrativo do contrato atuara tempestivamente na solucdao do problema,
reportando ao gestor do contrato para que tome as providéncias cabiveis, quando

-~ ultrapassar a sua competéncia.

6.9. O gestor do contrato coordenara a atualizacao do processo de acompanhamento
e fiscalizagao do contrato contendo todos os registros formais da execucao no
historico de gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de servico, do registro
de ocorréncias, das alteragdes e das prorrogag¢des contratuais, elaborando relatorio
com vistas a verificacdo da necessidade de adequacdes do contrato para fins de
atendimento da finalidade da administragao.

©.9.1. O gestor do contrato acompanhara a manutencao das condi¢cbes de
habilitacdo da contratada, para fins de empenho de despesa e pagamento, e anotara
os problemas que obstem o fluxo normal da liquidacao e do pagamento da despesa
no relatodrio de riscos eventuais.

6.9.2. O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do
contrato, de todas as ocorréncias relacionadas a execu¢ao do contrato e as medidas
adotadas, informando, se for o caso, a autoridade superior aguelas que ultrapassarem
a sua competéncia.

6.9.3. O gestor do contrato emitird documento comprobatério da avaliagao
realizada pelos fiscais técnico, administrativo e setorial quanto ao cumprimento de
obrigacdes assumidas pelo contratado, com meng¢ao ao seu desempenho na
execucao contratual, baseado nos indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a
eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de
cumprimento de obrigagoes.

6.9.4. O gestor do contrato tomard providéncias para a formalizacao de
processo administrativo de responsabilizacdo para fins de aplicagao de sang¢des, a ser
conduzido pela comissao de que trataoart. 158 da Lei n®14.133, de 2021, ou pelo agente
ou pelo setor com competéncia para tal, conforme o caso.

6.10. O fiscal administrativo do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo
habil, o término do contrato sob sua responsabilidade, com vistas a tempestiva
renovacao ou prorrogag¢ao contratual.

6.11. O gestor do contrato devera elaborara relatdrio final com informagdes sobre a

consecucao dos objetivos que tenham justificado a contratagao e eventuais co duta@
a serem adotadas para o aprimoramento das atividades da Administragao.
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7. DOS CRITERIOS DE MEDICAO E DE PAGAMENTO

7.1. Os servicos serao recebidos provisoriamente, de forma sumaria, no ato da entrega,
juntamente com a nota fiscal ou instrumento de cobranc¢a equivalente, pelo(a)
responsavel pelo acompanhamento e fiscalizagdo do contrato, para efeito de posterior
verificacdo de sua conformidade com as especificacdes constantes neste Termo de
Referéncia e na proposta.

7.2. Os servicos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo
com as especificacdes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, devendo
ser substituidos no prazo de 03 (trés) dias, a contar da notificacao do contratado, as
suas custas, sem prejuizo da aplicagao das penalidades.
7.3. O recebimento definitivo ocorrera no prazo de 15 (quinze) dias, a contar do
recebimento da nota fiscal ou instrumento de cobranga equivalente pela
- Administracdo, apds a verificagdo da qualidade e quantidade do material e
conseguente aceitacao mediante termo detalhado.
7.4.O prazo para recebimento definitivo podera ser excepcionalmente prorrogado, de
forma justificada, por igual periodo, guando houver necessidade de diligéncias para a
afericdo do atendimento das exigéncias contratuais.

7.5. No caso de controvérsia sobre a execucao do objeto, quanto a dimensao,
qualidade e quantidade, devera ser observado o teor do art. 143 da Lei n° 14133, de
2021, comunicando-se & empresa para emissdo de Nota Fiscal no que pertine a
parcela incontroversa da execucao do objeto, para efeito de liquidagao e pagamento.
7.6. O prazo para a solugao, pelo contratado, de inconsisténcias na execuc¢ao do objeto
ou de saneamento da nota fiscal ou instrumento de cobra nca equivalente, verificadas
pela Administracdo durante a analise prévia a liquidacao de despesa, nao sera
computado para os fins do recebimento definitivo.
7.7. O recebimento provisério ou definitivo nao excluira a responsabilidade civil pela
solidez e pela seguranca do servico nem a responsabilidade ético-profissional pela
perfeita execug¢ao do contrato.
7.8. Recebida a nota fiscal ou instrumento de cobranca equivalente, correra o prazo
de dez dias Uteis para fins de liquidacgdo, na forma desta segao, prorrogaveis por igual
periodo.
7.9. Para fins de liquidacao, quando cabivel, o setor competente devera verificar se a
nota fiscal ou instrumento de cobranca equivalente apresentado expressa os
elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:
a) o prazo de validade,

b) a data da emissao;

c) os dados do contrato e do 6rgao contratante

d) o periodo respectivo de execugao do contrato;

e) o valor a pagar, e

f) eventual destaque do valor de retencodes tributarias cabiveis.
7.10. Havendo erro na apresentacao da nota fiscal ou instrumento de co rand\\
equivalgpte, ou circunstancia que impeca a liquidacao da despesa, esta ﬂcaré

s
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O prazo apos a comprovagao da regularizagdo da situacéo, sem onus ao contratante;

71. A nota fiscal ou instrumento de cobranca equivalente deverd ser
obrigatoriamente acompanhado da comprovacao da regularidade fiscal, constatada
por meio de consuita junto ao cadastro de fornecedores ou no registro cadastral
unificado disponivel no Portal Nacional de Contrata¢cdes Publicas (PNCP) ou, na
impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios
eletrénicos oficiais ou a documentagao mencionada no art. 68 da Lei n°14.133, de 2021.

7.12. A Administracao devera realizar consulta ao o cadastro de fornecedores ou no
registro cadastral unificado disponivel no Portal Nacional de Contratacdes Publicas
(PNCP) para:

a) verificar a manutencdo das condi¢des de habilitagao exigidas no edital;

b) identificar possivel razdo que impeca a participagdao em licitacao, no ambito
do 6rgao ou entidade, que implique proibicao de contratar com o Poder Publico, bem
como ocorréncias impeditivas indiretas.

7.13. Constatando-se, junto o cadastro de fornecedores ou no registro cadastral
unificado disponivel no Portal Nacional de Contratagdes Publicas (PNCP), a situagao
de irregularidade do contratado, serd providenciada sua notificacao, por escrito, para
que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize sua situagao ou, N0 MesMo pPrazo,
apresente sua defesa. O prazo poderd ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a
critério do contratante.

714. Nao havendo regularizacao ou sendo a defesa considerada improcedente, o
contratante deverd comunicar aos 06rgdos responsaveis pela fiscalizacao da
regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do contratado, bem como quanto a
existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados 0s meios
pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

7.15. Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas necessarias
a rescisao contratual nos autos do processo administrativo correspondente,
assegurada ao contratado a ampla defesa.

716. Havendo a efetiva execucdao do objeto, os pagamentos serdo realizados
normalmente, até que se decida pela rescisao do contrato, caso o contratado nao
regularize sua situac¢ao junto ao o cadastro de fornecedores ou no registro cadastral
unificado disponivel no Portal Nacional de Contratacdes Publicas (PNCP).

7.17. Em atendimento ao inciso VI do art. 92 da Lei Federal n®14.133 de 1° de abril de
2021, o pagamento sera efetuado no prazo de até 10 (dez) dias Uteis contados da
finalizagao da liquidagao da despesa.

7.18. No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao contratado serao
atualizados monetariamente entre o termo final do prazo de pagamento até a data
de sua efetiva realizacdo, mediante aplicacdo.do indice Nacional de Precos ao
Consumidor Amplo {IPCA) de correcao monetaria.

7.19. O pagamento sera realizado por meio de ordem bancaria, para crédito em banc
agéncia e conta corrente indicados pelo contratado. ' ‘

N
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7.20. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emltida a
ordem bancaria para pagamento.

7.21. Quando do pagamento, sera efetuada a retengao tributaria prevista na legislacao
aplicavel.
7.21.1. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha,

quando houver, serdo retidos na fonte, quando da realizagdao do pagamento, os
percentuais estabelecidos na legislagcao vigente.

7.22. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei
Complementar n°123, de 2006, nao sofrera a retencao tributaria quanto aos impostos
e contribuicdes abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficara
condicionado a apresentacdo de comprovagao, por meio de documento oficial, de
que faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.

7.23.A antecipacdo de pagamento somente sera permitida se propiciar sensivel

~ economia de recursos ou se representar condicdo indispensavel para a obtengao do
bem ou para a prestagao do servico, conforme determina o § 1° do art. 145 da lei
Federal n®14.133/21.
8. DA FORMA E CRITERIOS DE SELE(;IN\O DO FORNECEDOR
8.1. O fornecedor sera selecionado por meio da realizacao de procedimento de
licitagao, na modalidade concorréncia, sob a forma eletronica, com adog¢ao do critério
de julgamento pelo Menor Preco
8.2. Para fins de habilitacao, devera o licitante comprovar 0s seguintes requisitos:
Habilitagao Juridica
8.3. Empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a
cargo da Junta Comercial da respectiva sede;
8.4. Microempreendedor Individual - - MEl: Certificado da Condicdo de
et Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitacado ficard condicionada a
verificacdo da autenticidade no sitio https://www.gov.br/fempresas-e-negocios/pt-
br/lempreendedor;

8.5. Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal - SLU ou sociedade
identificada como empresa individual de responsabilidade limitada - EIREL!: inscricdo
do ato constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro Publico de Empresas
Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada de
documento comprobatério de seus administradores;

8.6. Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizacao de funcionamento no
Brasil, publicada no Diario Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade
federativa onde se localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual sera
considerada como sua sede, conforme Instrucdo Normativa DREI/ME n° 77, de 18 de
margo de 2020.

8.7. Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas
Juridicas do local de sua sede, acompanhada de-documento com probatorjo de seus
administradores;

§ )\ ,
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8.8. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresarla mscrlc;ao do ato
constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da ‘sociedade simples ou empresaria,
respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de
Empresas Mercantis onde opera, com averbacdo no Registro onde tem sede a matriz
8.9. Sociedade cooperativa: ata de fundacdo e estatuto social, com a ata da assembleia
que o aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro
Civil das Pessoas Juridicas da respectiva sede, além do registro de que trata o art. 107
da Lei n® 5.764, de 16 de dezembro 1971.

810. Os documentos apresentados deverao estar acompanhados de todas as
alteracoes ou da consolidagao respectiva.

8.11. Cédula de identidade (RG) ou documento equivalente, e CPF do representante
legal da licitante.

Habilitagdo Fiscal, Social e Trabalhista

8.12. Prova de inscricao no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ);
813. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacao
de certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil
(RFB) e pela Procuradoria-Ceral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os
créditos tributéarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados,
inclusive agueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n°
1751, de 02 de outubro de 2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da
Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.
8.14. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS),
8.15. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,
mediante a apresentag¢ao de certidao negativa ou positiva com efeito de negativa, nos
termos do Titulo VII-A da Consolidacao das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-
Lei n® 5.452, de 1° de maio de 1943;
8.16. Prova de inscricao no cadastro de contribuintes municipal relativo ao domicilio
ou sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o
bt objeto contratual;
8.17. Prova de regularidade com a Fazenda Estadual e Municipal do domicilio ou sede
do fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

Qualificagcdo Econdmico-Financeira

8.18. Certidao negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do licitante
(inciso Il do art. 69 da Lei n®14.133, de 2021); Na hipdtese de o documento nao conter
expressamente o prazo de validade o documento sera considerado valido pelo prazo
de 30 (trinta) dias, a partir da data de sua emissao.

819. Balang¢o patrimonial, demonstracao de resultado de exercicio e demais
demonstrag¢des contabeis dos 2 (dois) Ultimos exercicios sociais, comprovando;

8.19.1. indices de Liquidez Geral (LG), Liquidez Corrente (LC), e Solvéncia Qeral (SQC)
superiores a1 (um, obtidos pela aplicacao das seguintes formulas:

| - Liquidez Geral (LG) = (Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo) . (Passiv
Circulante + Passivo Nao Circulante);
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It - Solvéncia Geral (SG) = (Ativo Total) + (Passivo Circulante +Passivo nao Circulante); e
I - Liquidez Corrente (LC) = (Ativo Circulante) + (Passivo Circulante);

8.19.2. Asempresas criadas no exercicio financeiro da licitagao deverdo atender a todas
as exigéncias da habilitagao e poderao substituir os demonstrativos contabeis pelo
balanco de abertura.

8.19.3. Os documentos referidos acima limitar-se-ao ao Ultimo exercicio no caso de a
pessoa juridica ter sido constituida ha menos de 2 (dois) anos;

819.4. Os documentos referidos acima deverdo ser exigidos com base no limite
definido pela Receita Federal do Brasil para transmissao da Escrituracao Contabil
Digital - ECD ao Sped.

8.20. Caso o licitante apresente resultado inferior ou igual a 1 (um) em qualquer dos
indices de Liquidez Ceral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC), sera
exigido para fins de habilitacdo capital minimo OU patrimonio liquido minimo de 5%
(cinco por cento) do valor total estimado da contratacao.

8.21. As empresas criadas no exercicio financeiro da licitagao deverao atender a todas
as exigéncias da habilitagcdo e poderao substituir os demonstrativos contabeis pelo
balanco de abertura. (Lei n°®14.133, de 2021, art. 65, §1°).

8.22. O balango patrimonial, demonstracao de resultado de exercicio e demais
demonstragdes contabeis limitar-se-d0 ao Ultimo exercicio no caso de a pessoa
juridica ter sido constituida ha menos de 2 (dois) anos {§ 6° do art. 69 da Lei n°14.133,
de 2021).

8.23. O atendimento dos indices econdmicos previstos neste item devera ser atestado
mediante declaragdo assinada por profissional habilitado da area contabil,
apresentada pelo licitante.

8.24. Os Microempreendedores Individuais — MEIS, deverdao apresentar o DANSIMEI
dos dois ultimos exercicios sociais.

Qualificagcdo Técnica

8.25. Comprovacgao de aptidao para executar servicos de complexidade tecnoldgica e
operacional equivalente ou superior com o item/lote pertinente, por meio da
apresentacao de certidoes ou atestados, por pessoas juridicas de direito publico ou
privado.

8.26. Os atestados de capacidade técnica poderao ser apresentados em nome da
matriz ou da filial do fornecedor. '

8.27. Os atestados de capacidade técnica poderao ser apresentados em nome da
matriz ou da filial do fornecedor.

8.28. O licitante disponibilizara todas as informacdes necessarias a comprovag¢ao da
legitimidade dos atestados, apresentando, quando solicitado pela Administracdo,
copia do contrato que deu suporte a contratacao, endereco atual da contratante e
local em que foi executado o objeto contratado, dentre outros documentos.

Qualificagdo Técnica Profissional
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8.29. A equipe técnica da contratada deverd ser composta por um administrador, um
contador, um advogado, um profissional de tecnologia da informacao e trés auxiliares
tecnicos.

8.30. Registro ou Inscricao dos profissionais acima qualificados, na entidade
profissional competente, devendo estes ter experiéncia comprovada para
execugao deste objeto na area de Administragao-publica,

8.31. Comprovagao de notdria especializacao dos profissionais (administrador,
Contador e advogado) decorrente de desempenho anterior, estudos, experiéncias,
publicacdes, organizagao, aparelhamento, equipe técnica, ou de outros requisitos
relacionados com suas atividades, atraves de:

8.31.1. Declaracao fornecida por pessoa juridica de direito publico comprovando a
experiéncia para execu¢ao do objeto na area de Administracao Publica;

8.31.2. Certiddo de Regularidade junto aos seus respectivos conselhos, dos
profissionais mMmencionados acima (Contador, Administrador e Advogado) para
execucao do objeto, expedida pelas entidades profissionais competentes;

8.31.3. Curriculo de todos os profissionais indicados e declaracao de disponibilidade de
cada integrante do corpo técnico.

8.31.4. Publicagao de teses, artigos, monografias, disserta¢des, capitulos de livros com
temas afins a area do objeto de referéncia.

8.32. Declaracdo com a indicacdo do pessoal técnico solicitado e disponivel que ira
compor o quadro técnico para a execucao dos servicos.

8.33. A comprovacao do vinculo dos profissionais responsaveis técnicos e da empresa
licitante, podera ser feita mediante apresentacao de um dos seguintes documentos:

a) no caso de vinculo empregaticio: copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social
(CTPS), expedida pelo Ministério do Trabalho, contendo as folhas que demonstrem o
n° de registro, qualificacao civil, contrato de trabalho e Ultima alteracao de salario;

b) no caso de vinculo societario: ato constitutivo da empresa devidamente registrado
no 6rgao de Registro de Comércio competente, do domicilio ou da sede do licitante.
c) no caso de profissional autdnomo, contrato de prestag¢ao de servigo.

9. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATAGCAQ

9.1. O custo estimado total da contratagéo € de R$ 655.200,00 (seiscentos e cinquenta
e cinco mil, duzentos reais).

10. DA ADEQUACAO ORCAMENTARIA
10.1. As despesas decorrentes da presente contratagao correrao a conta de recursos
especificos consignados no Orcamento, na(s) dotacao(¢oes) 1010.04.122.0037.2.053 -
MANUTENCAO DAS ATIVIDADES GERAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL Dt
INFRAESTRUTURA, no(s) elemento/subelemento(s) de espesal(s)

7
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33903900/33903905 - Servicos Técnicos Profissionais; 02020412200372002 -
MANUTENCAO DAS ATIVIDADES GERAIS DO GABINETE DO PREFEITO E VICE
PREFEITO, no(s) elemento/subelemento(s) de despesa(s): 33903900/33903905 -
Servicos Técnicos Profissionais; 3434.04.129.0037.2.087 - MANUTENCAO DAS
ATIVIDADES GERAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E GESTAO
DAS FINANCAS, no(s) elemento/subelemento(s) de despesa(s): 33903900/33903905 -
Servicos Técnicos Profissionais; 0808.12122.0037.2.034 - MANUTENCAO DAS
ATIVIDADES DO FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAOQ, nofs) elemento/subelemento(s)
de despesafs): 33903900/33903905 - Servicos Técnicos  Profissionais;
3737.10.122.0037.2.036 - MANUTENCAO DAS ATIVIDADES GERAIS DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE, nofs) elemento/subelemento(s) de despesals):
33903900/33903905 - Servicos Técnicos Profissionais; 3131.04.122.0037.2.081 -
MANUTENCAO DAS ATIVIDADES GERIAS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO
ADMINISTRATIVA, no(s) elemento/subelemento(s) de despesal(s): 33903900/33903905
- Servicos Técnicos Profissionais;

10.2. A dotacao relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apos
aprovacao da Lei Orgcamentaria respectiva e liberagao dos créditos correspondentes,
mediante apostilamento.

CrateUs/CE, 07 de Maio de Pozs.

Thais Ximenes Rodrigues Ferreira
ORDENADORA DE DESPESAS DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE
PLANEJAMENTO, GESTAO
ADMINISTRATIVA E INOVACAO
TECNOLOGICA

il Gormrers /770 wiin—
Eliab Gomes Moreira Edypo DeiSousa Carlos
ORDENADOR DE DESPESAS DA ORDENADO E DESPESAS DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SECRETARI ICIPAL DE SAUDE
INFRAESTRUTURA E SERVI UBLICOS \

rlkc'iana Mésquita d&aga

ORDENADORA DE DESPESAS DA SECRETARIA MUNICY AL DE FINANCAS E
ORCAMENTO E SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

ORDENADORDE DE PES’AS DO
G BINETE DA PREFEITA
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