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Assembleia Geral Extraordinaria
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CNPJ: 23.769.390/0001-64.

Convidam-se os senhores membros do Conselho Municipal
de Crateus/CE, a se reunirem em assembleia geral extraordinaria, a realizar-
se no Teatro Municipal Rosa Moraes, na praga Gentil Cardoso, segunda-feira
dia 03 de julho de 2023, as 16 horas, a fim de deliberarem sobre a seguinte

ordem do dia:
. REGIMENTO INTERNO.

Conforme a necessidade da atualizagdo do banco de dados dos
membros conselheiros, reiteramos a importancia do documento fisico ( RG,
CPF, Comprovante de Residéncia e situagdo do Estado Civil).

Cratetis/CE, 03 de julho de 2023.

JOSE IGOR DE OLIVEIRA BARROS
PRESIDENTE DO CONSELHO MUNICIPAL DE CULTURA DE CRATEUS/CE

CPF: 029.464.123-85, PORTARIA: N°. 001.21.04/2023, 21 de Abril de 2023.

S s she sk e s st st s she sk sk sk sk st sk sk ke s sk sk st sk sfe sk ke sk sk st st sfe sk sk sk sk st sk sheske sk s sk st sk stk sk sk sk sk steskeoskokoskok ko skokosk

REGULAMENTAGCAO 001/2023

Dispde sobre a APROVACAO REGIMENTO
INTERNO do Conselho Municipal de Cultura de
Crateus/CE.

O Pleno do Conselho Municipal de Cultura de Cratets-CE, em
sua 1* REUNIAO EXTRORDINARIA DE 2023, realizada no dia 03 de
julho de 2023, no uso das prerrogativas conferidas pela Lei Municipal n°
232, de 14 de Novembro de 2012, resolve:

Art. 1° - APROVAR o regimento interno do Conselho
Municipal de Cultura de Crateus/CE, 6rgdo colegiado vinculado a Secretaria
Municipal de Cultura de Cratets/CE, com cardcter normativo, consultivo,
deliberativo e fiscalizador, que institucionaliza e organiza a relagdo entre o
poder publico e a sociedade civil nos setores que atuam no ambito cultural,
delibera conforme estabelecido em assembleia com os representantes do
quadro social do conselho municipal de Cultura de Cratets/CE, membros da
sociedade civil, representantes governamentais e ndo-governamentais.

Art. 2° - Regulamenta-se conforme as disposigdes gerais do
regimento interno, aprovagdo mediante a participagdo de dois tergos
membros do quadro social presentes, com comprovagdo de participagdo
mediante assinatura na ficha frequéncia interna.

Art. 3° - Aprova-se as devidas altera¢cdes do novo regimento
interno, ndo havendo necessidade do voto secreto com concordancia de
todos os membros presentes € sem nenhuma interversdo ou voto contrario,
comprovando a participagdo dos representantes quadro social em anexo a
ficha de frequéncia assinada.

Art. 4° - Homologo a REGULAMENTACAO do CMCC n°
001/2023.

Crateus/CE, 03 de julho de 2023.

JOSE IGOR DE OLIVEIRA BARROS
Presidente do Conselho Municipal de Cultura de Cratets-CE

REGIMENTO INTERNO DO CMCC

CONSELHO MUNICIPAL DE CULTURA DE CRATEUS
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O presidente do Conselho Municipal de Cultura de Crates, no uso de suas
atribui¢des, torna publico o Regimento Interno do Conselho Municipal de
Cultura de Cratets, Lei n® 232 de 14 de novembro de 2012, sancionado ¢
alterado em Assembleia Geral Extraordinaria, no
dia trés de julho de 2023.

CAPITULO I - DA NATUREZA E FINALIDADE

Art. 1° - O Conselho Municipal de Cultura de Crateus, o6rgdo colegiado
vinculado a Secretaria Municipal de Cultura de Crateus/CE tem caracter
normativo, consultivo, deliberativo e fiscalizador, que institucionaliza e
organiza a relag@o entre o poder publico e a sociedade civil nos setores que
atuam no ambito da cultura; participar da elaborag¢do da Politica Cultural do
Municipio de Crateus, e tém suas atribui¢des, competéncias, estrutura e
funcionamento definidos na Lei n® 232 de 14 de Novembro de 2012.

Art. 2° - As competéncias do Conselho Municipal de Cultura de Crateus
estdo descritas no art. 3° da Lei n® 232/2012.

Art. 3° - O Conselho Municipal de Cultura de Cratets tem por finalidade,
deliberar, regulamentar, acompanhar e orientar a Politica Cultural do
Municipio de Cratets/CE, com avaliagdo e aprovagdo dos projetos culturais,
recursos federais, estadual ou municipal, que deverdo fomentar a cadeia
cultural em suas diversas categorias da sociedade civil.

Art. 4° - Compete ao Conselho Municipal de Cultura acompanhar a
execucdo dos Projetos Culturais que receberam investimentos publicos;
supervisionar e avaliar a movimenta¢do Fundo Municipal de Cultura, como
quaisquer movimenta¢des financeiras como forma de transparéncia na
utilizag@o dos bens e servigos dispostos ao fomento da cadeia cultural.

CAPITULO II - DA COMPOSICAO
Art. 5° - O Conselho Municipal de Cultura de Crateus compde-se:
l. Membros da Diretoria do CMCC - Conselho Municipal de

Cultura de Cratels/CE: Presidente, Vice-Presidente e Secretario
Executivo.

1. Membros titulares ou suplentes da Sociedade Civil ou linguagens
culturais:

012 Categoria - Acessibilidades e diversidades

022 Categoria - Audiovisual

032 Categoria - Artes Cénicas

05?2 Categoria - Artes Graficas, Fotografia e Designer;
042 Categoria - Artes Integradas, Folclore e Artesanato
062 Categoria - Banda de Musica e Coral

072 Categoria - Cultura Afro-Brasileira e Patrimdnio Historico
082 Categoria - Danga

092 Categoria - Festas Populares, Carnaval e S&o Jodo
10? Categoria - Imprensa e Digitais Influencers

112 Categoria - Literatura, Livro e Leitura

122 Categoria - MUsica

1. Compde-se membros do quadro social 06 (seis) representantes
dos 6rgdos governamentais e 3 (trés) representantes dos 6rgaos
ndo-governamentais, com seus respectivos membros titulares e
suplentes que atuam nos segmentos artistico-cultural do
Municipio de Cratels de acordo com os art. 4° e 5° da Lei
232/2012; conforme regimento alterado e sancionado pelo
Exmo. Presidente do Conselho Municipal de Cultura de
CrateUs/CE, Sr. José Igor de Oliveira Barros, em
votacéo ocorrida na 12 Assembleia
Geral Extraordinaria, no dia 03 de julho de 2023, no teatro Rosa
Moraes as 16 (quatro) horas.

§ 1° - Os representantes eleitos nos Foruns setoriais deverdo ser vinculados

aos segmentos correspondentes as suas areas de atuagdo no ambito cultural;

§ 2° - No caso de extingdo ou mudanga de nomenclatura, instituir ou
destituir membro do quadro social, o Presidente do Conselho Municipal de
Cultura, fard um edital de convocag@o para vacancia, conforme pressuposto
em votacdo pelos membros do conselho.

§ 3° - No caso de extingdo ou fungdo de Secretarias que contém
representantes no Conselho, fica vedada a acumulagio de cargos de
membros durante 0 mesmo mandato.

§ 4° - No caso de necessidade de recomposi¢do de membro titular ou
suplente do quadro social, por motivo de vacancia, fica estabelecido pelo
Presidente do Conselho Municipal de Cultura de Cratetis/CE, abertura do
processo de sele¢do por meio de um edital de convocag@o para votagéo entre
membros do quadro social.

CAPITULO III - DA ELEICAO E MANDATO

Art. 6° - A atual gestdo conselho municipal de cultura de Crateus/CE, devera
protocolar o requerimento de averbagdo quinze dias antes da convocagio e
chamamento publico para eleigdo da nova mesa diretora do conselho
municipal, e novo quadro social dos representantes da sociedade civil. O
Presidente do Conselho Municipal de Cultura de Crateus, Vice-Presidente e
o Secretario Executivo serdo escolhidos pelos membros do colegiado,
conforme artigo 14 da Lei 232/2012.

Art. 7° - O mandato de Conselho Municipal de Cultura ¢ de 02 (dois) anos
na forma do Art. 8° da Lei 232/2012, sendo permitida uma unica recondugio
consecutiva ao cargo.

Paragrafo Unico - O Conselho recém nomeado deverd obter da Secretaria
Executiva do Conselho Municipal de Cultura, orientagdo sobre a rotina e
ordenamento das reunides, bem como receber copia do regimento interno e
legislagdo especifica.

Art. 8° - Ocorrendo vaga do titular eleito, o suplente do mesmo sera
convocado, devendo a Linguagem escolher novo suplente.

Art. 9° - Assegurado o direito de ampla defesa, os membros do Conselho
perderdo o mandato nas seguintes hipoteses:

I — Quando faltarem a 03 (trés) reunides consecutivas no periodo de 12
(doze) meses, sem justificativa;

II — Quando faltarem a 05 (cinco) reunides alternadas no periodo de 12
(doze) meses, mesmo que tenham sido justificadas;

III — Quando se tornarem incompativeis com a fungdo, por improbidade ou
falta de decoro.

§ 1° - A justificativa serd por escrito e apresentada no prazo maximo de 30
(trinta) dias subsequentes a auséncia, ap6s o qual, se ndo encaminhada,
ocorrera o decurso de prazo e ndo mais serdo aceitos 0s seus recursos ou
defesas;

§ 2° - Apos a deliberag@o do plenario, a perda do mandato serd declarada
pelo Presidente do Conselho Municipal de Cultura de Cratets;

§ 3° - Cabera ao titular, no caso de impedimento, convocar o suplente com
antecedéncia minima de 72 (setenta e duas) horas;

§ 4° - A substitui¢do do membro que teve seu mandato extinto sera efetuada
no prazo maximo de 30 (trinta) dias;

§ 5° - A nomeagdo ou destitui¢io do membro do Conselho Municipal de
Cultura se dara mediante publicagdo no Diario Oficial do Municipio.

CAPITULO IV - DOS DIREITOS DOS CONSELHEIROS
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Art. 10° - Sdo direitos dos Conselheiros Municipais de Cultura:

I — Tomar parte nas atividades normais do Conselho, podendo apresentar
proposicdes e intervir nos debates, observando o que dispde este Regimento;

II — Apresentar parecer escrito quando solicitado, que serd anexado ao
respectivo expediente e apresentado ao plenario;

III — Atuar nos grupos de trabalho para analise dos projetos culturais que
deverdo receber os recursos no Fundo Municipal de Cultura, tanto em sua
area cultural especifica, como na que escolheu para apreciar; seja recursos de
incentivo municipal, estadual ou federal;

IV — Participar com a concordancia dos respectivos Conselheiros ¢ com
direito a voto, decidido pelo Presidente do Conselho Municipal de Cultura
de Crateis/CE e demais membros do quadro social, dos trabalhos das
linguagens a que ndo pertengam.

CAPITULO V - DEVERES DOS CONSELHEIROS
Art. 11° - Sdo deveres dos Conselheiros Municipais de Cultura:
I — Comparecer as sessdes ordindrias e extraordinarias do Conselho;

II — Em caso de pedido de afastamento prolongado, o Conselheiro devera
apresentar justificativa por escrito ao Conselho com copia ao seu Suplente;
em caso de falta eventual a sessdo plenaria, fica a cargo do conselheiro
titular a convocagdo do suplente;

III — Relatar, no prazo maximo de 05 (cinco) dias ou no prazo determinado
pelo Conselho, os expedientes que lhes forem distribuidos pelo Plenario,
pelos grupos de trabalho ou pela Presidéncia;

IV — Colaborar com estudos e sugestdes que sirvam para incentivar e
desenvolver as atividades do Conselho municipal e da Secretaria de Cultura
Municipal de Cultura de Crateus/CE, 6rgdo de representagdo e relevancia
contribuicdo nos atos administrativos para execugdo das devidas propostas
de fomento;

V — Acompanhar e fiscalizar a execugdo de projetos e programas culturais
que tenham recebido investimentos publicos para sua realizagao;

VI — Representar o Conselho Municipal de Cultura em eventos culturais
sempre que designados pelo Plendrio e, no caso de ser convidado, comunicar
o fato ao Presidente;

VII — Desempenhar com zelo e eficiéncia as tarefas para os quais tenham
sido designados;

VIII — Zelar pelo bom nome e prestigio do Conselho.
CAPITULO VI - DA ESTRUTURA BASICA E COMPETENCIA

Art. 12° - A Estrutura do Conselho Municipal de Cultura de Cratets ¢ a
seguinte:

I — Plenaria
IT — Diretoria Executiva
III — Secretaria Executiva

Art. 13° - O Plenario ¢ o 6rgdo maximo do Conselho Municipal de Cultura,
considerar-se-a instalado e apto para discussdes e deliberagdes quando
estiverem presentes na mesma sessdo metade mais um dos Conselheiros ou
maioria dos presentes, titulares ou suplentes e poderd reunir-se em sessdes
ordinarias, extraordinarias ou solenes.

Paragrafo Unico — Nas sessdes plenarias, cabera a cada Conselheiro Titular
01 (um) voto e na sua auséncia o voto cabera ao seu respectivo suplente. O
Presidente tera o voto de qualidade, em casos de empate.

Art. 14° - Compete ao Plenario através de seus membros:
I — Regulamentar, acompanhar e orientar a Politica Cultural do Municipio;

II — Contribuir na elaborag@o do Plano Municipal de Cultura, orientando a
sua execucao;

III — Propor medidas que visem a melhor adequagéo sociocultural do homem
a0 meio, € ao estimulo das iniciativas de carater cultural;

IV — Articular-se com orgdos federais, estaduais e municipais, voltados as
atividades culturais, de modo a assegurar o conhecimento cientifico da
realidade cultural do Municipio e um desenvolvimento equilibrado da
realidade cultural do Municipio e um desenvolvimento equilibrado dos
programas culturais existentes;

V — Manter intercambio cultural com outros paises, com outros municipios
do estado do Ceara e outros estados da Federagao;

VI — Dar assisténcia e densidade a todas as manifestagdes culturais,
assegurando-lhes inteira liberdade;

VII — Propor medidas que possibilitem a livre circulagdo de bens e servigos
culturais;

VIII — Deliberar, em ultima instancia, sobre os projetos culturais que
pretendam recebimento de recursos publicos no Fundo Municipal de
Cultura;

IX — Deliberar sobre consultas formuladas por organismos e gestores da
politica ptiblica quando a matéria for de relevancia cultural;

X — Deliberar sobre a constitui¢do de comissoes de fiscalizagdo e avaliagdo
de planos, projetos e devias agdes de implementagdes de carater deliberativo;

XI — Deliberar sobre a Pauta da proxima reunido ordinaria do Conselho;

XII — Em se tratando da andlise a projetos culturais que pretendam o
recebimento de recursos no Fundo Municipal de Cultura, delegar poderes e
constituir grupos de trabalho previstos no Capitulo VII deste Regimento,

para atividades especificas, designando seus membros.

Art. 15° - Ao Presidente compete além das outras atribui¢des previstas neste
Regimento ou pertinentes ao cargo:

I — Presidir as reunides do Conselho Municipal de Cultura;

II — Exercer a direcdo superior do Conselho, ouvindo o plenario quando
necessario e sempre que implicar na responsabilidade geral do colegiado;

III — Tomar conhecimento acerca da pauta de cada sessao;

IV — Dirigir os trabalhos em obediéncia a pauta das sessdes, submetendo a
discussdo e votag@o os assuntos constantes e anunciando, apds, a decisdo do
plenario;

V — Conceder a palavra aos Conselheiros, sempre que solicitada, durante as
sessoes do plenario, sendo que, caso o titular e suplente participem da

mesma sessdo, apenas o titular tera direito a voto;

VI — Ordenar a expedi¢ao de correspondéncia resultante das deliberagdes do
plenario;

VII — Prestar ou solicitar os esclarecimentos julgados necessarios a boa
ordem e clareza dos debates;

VIII — Representar o Conselho, pessoalmente ou por delegacdo;
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IX — Autorizar a publicagdo dos atos do Conselho Municipal de Cultura,
notas ou informagdes;

X — Propor ao plenario eventuais modificagdes neste Regimento;

XI — Fazer cumprir fielmente a legislagdo que rege as atividades e a vida do
Conselho e respeitar este Regimento;

XII — Resolver os casos omissos de natureza administrativas.
Art. 16° - Compete ao Vice-Presidente:
I — Substituir o Presidente em suas faltas e impedimentos;

II — Deliberar quando o presidente ndo o fizer dentro dos prazos deste
regimento ou dos aprovados na plenaria do Conselho;

III — Assessorar o Presidente na dire¢do do Conselho, sempre que solicitado;

IV — Cumprir tarefas e desempenhar encargos por delegagdo do Presidente,
originariamente da competéncia deste, desde que ndo exista obstaculo legal
ou regimental.

Art. 17° - Compete a Secretaria Executiva do Conselho Municipal de
Cultura, que sera comporta por servidores do quadro da Secretaria Municipal
de Cultura e Turismo de Cratets indicados pelo(a) Secretario(a) Municipal
de Cultura e Presidente do Conselho Municipal de Cultura estar a disposi¢do
do Conselho para atende-lo em todas as reunides ordinarias e extraordinarias
regularmente convocadas:

I — Receber os documentos encaminhados ao Conselho, apresentando-os ao
Presidente para despacho;

II — Instituir e preparar convenientemente os processos em tramitagdo no
Conselho;

III — Lavrar a pauta aprovada de cada sessdo plenaria;

IV — Tomar as providéncias necessdrias a instalagdo e funcionamento das
sessoes;

V — Secretariar as sessdes do Conselho, procedendo a leitura do expediente e
de qualquer outra matéria indicada pelo presidente ou solicitada por algum
Conselheiro;

VI — Lavrar as atas das sessoes distribui-las entre os conselheiros em até 72
(setenta ¢ duas) horas e apds aprovadas publica-las no Diario Oficial do
Municipio;

VII — Preparar e expedir a correspondéncia oficial do Conselho, de ordem da
Presidéncia;

VIII — Assessorar o Presidente em assuntos administrativos;

IX — Solicitar e distribuir aos Conselheiros os produtos culturais produzidos
com recursos no Fundo Municipal de Cultura de Crateus, informar com
antecedéncia minima de 48 (quarenta e oito) horas a pauta das
sessoes, eventos e atividades culturais que estejam sendo desenvolvidas com
investimentos publicos;

X — Manter atualizada a pasta com as publicagdes no Didrio Oficial do
Municipio e na grande midia impressa que fagam referéncia ao Conselho,

tanto de deliberagdes, como nomeagdes de Conselhos e outras;

XI — Executar outras tarefas correlatas, que lhe forem determinadas pelo
Presidente.

CAPITULO VII - DOS ATOS DO CONSELHO E DOS GRUPOS DE

TRABALHO

Art. 18° - Os atos do Conselho Municipal de Cultura tomardo a forma de
Deliberagio ou Parecer e serdo assinados pelo Presidente.

§ 1° - Deliberagao ¢ ato normativo de carater geral;

§ 2° - Parecer, ¢ pronunciamento sobre a matéria submetida ao Conselho e
contera relatorio, analise da matéria e conclusdo.

Art. 19° - Todos os atos deliberativos do Conselho deverdo ser publicados
em Diario Oficial do Municipio.

Art. 20° - As decisdes propostas pelos grupos de trabalho devem ser
assinadas por todos os Conselheiros que as deferirem ou indeferirem, ndo
tendo forga decisoria enquanto nio submetidas a deliberag@o ao Plenario.

CAPITULO VIII - DAS SESSOES DO CONSELHO

Art. 21° - O Conselho Municipal de Cultura de Cratets tera sede no Espaco
da Secretaria de Cultura, situada a Rua S&o Francisco, S/N — Bairro Campo
Velho, no Municipio de Crateus, estado do Ceara, e reunir-se-a
mensalmente, em 01 (uma) sessdo ordindria, previamente agendada e
confirmada com antecedéncia minima de 03 (trés) dias ou em sessdes
extraordindrias, sempre que necessario, agendada com prazo minimo de
24 (vinte e quatro) horas.

§ 1° - Havera tolerancia maxima de 10 (dez) minutos da hora marcada para o
inicio das sessdes, a fim de aguardar a chegada de todos os membros
convocados; a sessdo so tera validade com quérum constituido na forma
prevista no Art. 13° supra;

§ 2° - Nao havendo quérum na reunido o Presidente podera realizar uma
segunda convocatoria 30 (trinta) minutos depois e neste caso, 0os membros
presentes, tém o poder de decisdo ao que se esta relacionado a reunido.

Art. 22° - O Presidente do Conselho Municipal de Cultura de Crateus/CE
podera convocar reunido extraordinaria, sempre que houver matéria
relevante e justificada e desde que todos os Conselheiros sejam convocados
com, no minimo, 24 (vinte e quatro) horas de antecedéncia.

Pardgrafo Unico — Nas sessdes extraordinarias serdo discutidos e votados
apenas os assuntos que determinaram sua convocagao.

Art. 23° - Nas sessoes solenes destinam-se a homenagear relevantes figuras e
institui¢des que reconhecidamente contribuiram com a cultura do Municipio.

Art. 24° - A excegiio das sessdes solenes, as demais sessdes do Conselho
Municipal de Cultura sdo exclusivas para os membros do Conselho, salvo
determinagdo expressa do Presidente; neste caso, a presenga de convidados
serd meramente consultiva.

Art. 25° - As sessoes ordinarias constam de informes, expediente e pauta:

I — Os informes serdo iniciados pelo Presidente, que posteriormente passara
a palavra a todos os Conselheiros para a mesma finalidade;

II - O expediente consiste na leitura e assinatura da ata da sessdo anterior;

III — A pauta sera apresentada pelo Presidente e abrangera a exposigao,
discusséo e votagdo da matéria nela incluida.

§ 1° - A pauta podera ser suspensa ou alterada pela plenaria, caso o Conselho
receba, apds sua elaboragdo e aprovagdo, matéria relevante ou pedido que
demande urgente julgamento;

§ 2° - A apresentagdo dos informes ndo comporta discussdo, assim como
estando uma matéria em votagdo também ndo se admite mais discussdo;
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§ 3° - Em caso de polémica ou necessidade de aprofundamento da discussao,
o assunto deve passar a constar da pauta do dia da reunido seguinte, sempre a
critério do plenario.

Art. 26° - As matérias encaminhadas ao Conselho sdo incluidas em pauta de
acordo com a data de recebimento.

Art. 27° - Caso algum assunto de pauta tenha sido incluido a pedido de
Conselheiro, este tera a palavra antes do Presidente, para exposi¢do do
assunto, passando em seguida a palavra ao Presidente, para condugdo dos
trabalhos.

Parégrafo Unico — Os Conselheiros que desejarem ter uso da palavra pedirdo
sua inscri¢do a mesa e terdo 05 (cinco) minutos, com abertura de espago dos
demais Conselheiros a se expressarem no final, para a exposicdo de sua
matéria e os apartes ndo mais de 01 (um) minuto.

Art. 28° - Caso o Presidente entenda que ha necessidade de votacdo, estas
serdo sempre abertas e nominais, havendo a possibilidade de realizar o voto
secreto se o Presidente solicitar e a plendria assim decidir, normatizando o
ato da votagdo e deliberaggo.

CAPITULO IX — DISPOSICOES GERAIS
Art. 29° - A fungdo exercida no Conselho ¢é considerada servigo relevante.

Art. 30° - As davidas que surgirem na aplicagdo deste Regimento serdo
resolvidas pelo Plenario.

Art. 31° - A apresentacdo de proposta de alteragdo deste Regimento deve ser
subscrita, no minimo, por um ter¢co dos Conselheiros, ou em segunda
convocatoria, reivindicadas pelos membros do quadro social do conselho.
Paragrafo Unico — E necesséria a presenga de dois tergos dos Conselheiros
na sessdo plenaria, que decidira sobre a matéria.

Art. 32° - O Presidente, o Vice-Presidente ou um tergo dos Conselheiros
poderdo solicitar a colaboragdo de qualquer autoridade ou pessoa de notdrio
saber, desde que aprovado pelo plendrio, para emitir parecer sobre
determinada matéria e participar, sem direito a voto, das discussdes do
Conselho.

Art. 33° - O Conselho tera suas atividades suspensas nos meses de junho e
dezembro, podendo ser convocado extraordinariamente.

Art. 34° - No periodo de um ano, este Regimento, podera ser revisto pelo
Conselho Municipal de Cultura, para que se necessario for, venha a sofrer
alteragdes de carater regulamentada conforme concordancia dos membros do
quadro social para deliberagdo do Presidente.

Art. 35° - Os casos omissos ao Regimento Interno, serdo definidos pelo
plenario do Conselho Municipal de Cultura.

Art. 36° - Dos registros e anotagdes, fica estabelecido conforme aprovagio
do plendrio e membros do quadro social, as atas digitadas, impressas e
anexadas no arquivo piblico do Orgio competente, em anexo ficha de
frequéncia assinada mediante a participagdo do quérum, registro documental
das delibagdes e posteriormente publicagdo no Diario Oficial do Municipio
de Crateus/CE.

Art. 37° - Este Regimento entrard em vigor apds aprova¢do do Poder
Executivo, conforme Art. 23° da Lei 232 de 14 de novembro de 2012.

Crateus/ CE, 03 de julho de 2023

JOSE IGOR DE OLIVEIRA BARROS
Presidente do Conselho Municipal de Cultura de Cratets-CE




