CRATEUS

CRATEUS

DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO

Cratetis — CE, 24 de Novembro de 2023

ANO XVII / EDICAO N°. 223

Prefeito Municipal de Cratets-CE

MARCELO FERREIRA MACHADO

Vice-Prefeito Municipal de Cratets-CE

FRANCISCO JOSE BEZERRA

Chefe de Gabinete

LOURISMAR OLIVEIRA GOMES

Procurador(a) Geral do Municipio

EMANOELL YGOR COUTINHO DE CASTRO
Controlador(a) Adjunto

FERNANDO ANTONIO RIBEIRO DE CARVALHO JUNIOR
Secretario(a) de Planejamento e Gestdo das Financas

DAVI BEZERRA DE OLIVEIRA

Presidente da Comissdo Permanente de Licitagdo

ANTONIO FERNANDES ALVES JUNIOR
Secretario(a) de Gestdo Administrativa
FRANCISCO ANTONIO FROTA FARIAS
Secretario(a) Municipal de Educacao

LUIZA AURELIA COSTA DOS SANTOS TEIXEIRA
Secretario(a) Municipal de Assisténcia Social

FRANCISCA ANAYSA BATISTA DE FIGUEIREDO
Secretario(a) Municipal de Satude

ELISABETH MORAIS MACHADO

Secretario(a) Municipal de Infraestrutura

JOSE AIRTON FELIPE TIMBO

Secretario(a) Municipal de Meio Ambiente

AGILEU DE MELO NUNES

Secretario(a) Municipal de Negocios Rurais

ROGERIO AUGUSTO ORIANO

Secretario(a) Municipal de Desporto

RENATO PEREIRA ARAUJO

Secretario(a) Municipal de Desenvolvimento Econdmico,

¢ Empreendedorismo

DEYVID SAN PAIVA DA SILVA

Secretario(a) Municipal de Cultura

JANAINA MARTINS MOURAO

Secretario(a) Municipal de Prote¢ao a Mulher e Familia
MILVIA PEREIRA PINHO BANDEIRA
Secretario(a) Municipal de Turismo e Desenvolvimento Regional
FRANCISCA GLEIDIMAR SOARES APOLONIO
Secretario(a) de Comunicagao Social e Relagdes Publicas
FRANCISCO ENIVALDO DE SOUSA SAMPAIO

SECRETARIA DE GESTAQ ADMINISTRATIVA
IMPRENSA OFICIAL DO MUNICIPIO
Criada pela LEI n°. 645/07, de 23/10/2007

DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO ONLINE: www.cratets.ce.gov.br
Enderego: Galeria Gentil Cardoso, 20 — 2° Andar — Centro.
Fone: (88) 3691 4267 — CEP: 63.700-136 | sec.adm.crateus@gmail.com

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

S PREFEITURA DE
CRATEUS ==,

SECRETARIA DA EDUCAGAO DE CRATEUS

DIRETRIZES DA
MATRICULA

2024

1. DIRETRIZES DA MATRICULA
2. ORGANIZAGAO E FUNCIONAMENTO DO ANO LETIVO

O ano letivo das instituigdes da Rede Municipal de Ensino de Cratels, de acordo
com o que determina a Lei de Diretrizes e Bases da Educagéo Nacional (LDB n°
9394/96) no art. 24, inciso |, funcionara com o minimo de 200 dias letivos e 800
horas/aula para as unidades educacionais de regime parcial

As Unidades Educacionais Municipais de Tempo Integral funcionardo com carga
horaria ampliada diferenciada para turmas do Integral com curriculo diferenciado,

P ndo a um mil e (1600h/a) F , @ para o Educa Mais
Crateus, a um mil quatrocentas horas/aula (1400h/a)

3. ATENDIMENTO DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO

3.1 EDUCAGAO INFANTIL

A educacgdo infantil, primeira etapa da educagdo basica, é oferecida na rede
municipal de ensino de Crateis em creches, para atendimento de criangas de 1 ano
e 6 meses a 3 anos de idade, e em pré-escola, para criangas de 4 e 5 anos,

na i dos o corte etario com base na data de

31 de margo.
3.2 ENSINO FUNDAMENTAL

O ensino fundamental da Rede Municipal de Ensino tem durag&o de nove anos e se
estrutura por seriagao anual, abrangendo, portanto, do 1° ao 9° ano. A modalidade
da Educag&o de Jovens e Adultos tem duragao de quatro anos e se estrutura em
dois segmentos: o primeiro segmento, de dois anos, que possibilita a conclusao dos
anos iniciais do ensino fundamental e o segundo segmento de dois anos, que
permite a conclusdo dos anos finais do ensino fundamental

3.2.1 Escolas de tempo integral

3.2.1.1 Condigdes para efetivagao da matricula nas escolas de tempo integral.

a) O aluno deve concluir, até o inicio do ano letivo de 2024, o ano anterior do ensino
fundamental,

b)O deve ter total de tempo de segunda a sexta-feira para

a jornada escolar integral com curriculo diferenciado, com inicio as 7h00 e término

as 16h05. Essa sera por de adesdo assinado
pelo responsavel e pelo aluno.

c) e pelo re avel e pelo aluno do Termo de Adesdo,
e

p do Cartéo de ¢80 para alunos € novatos.
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d) Ter idade, até 31 de margo de 2024:
1) 06 anos para o 1° ano;
2) 07 anos para 0 2° ano;
3) 08 anos para 0 3° ano;
4) 09 anos para 0 4° ano;
5) 10 anos para 0 5° ano;
6) 11 anos para o0 6° ano;
7) 12 anos para o 7° ano;
8) 13 anos para 0 8° ano;
9) 14 anos para 0 9° ano.

3.2.1.2 Critérios de prioridade

Durante o processo de matricula serdo i os critérios de priorit para
os alunos novatos na Unidades Educacionais de Tempo Integral, caso haja disputa

de vaga. Sdo critérios de prioridade, nesta ordem:

1. Criangas com deficiéncia;

2. Crianga em situagdo de rua, de tutela, de guarda, de acolhimento institucional;

3. Mées - a certiddo de i do(a) filho(a);

4. Protegéo Social: Crianca beneficiaria do Programa Bolsa Familia - Auxilio Brasil
(cartao Bolsa Familia - Auxilio Brasil); Beneficio Protegao Continuada (BPC);

5. Crianga cujo responsavel direto trabalha no periodo diurno;

6. Proximidade da residéncia do aluno & Unidade Educacional (comprovante de
enderego no nome da mée, pai ou responsavel).

3.3 EDUCAGAO DE JOVENS E ADULTOS (EJA)

A matricula da EJA na Rede esta prevista conforme as orientagdes da Lei de
Diretrizes e Bases — LDB n” 9394/96, com o objetivo de atender as pessoas que n&o
tiveram oportunidade de cursar ou de concluir o ensino regular na idade prépria,
estabelecendo a idade minima de 15 anos em seu artigo 37, paragrafo 1°, inciso |,
para ensino fundamental.

Vale ressaltar que a i do na de Jovens e Adultos e

idosos, do ensino fundamental, dar-se-4 em qualquer época do ano, mediante

ou nao da anterior, a que o
situe adequadamente nessa modalidade de ensino.

3.4 EDUCAGAO INCLUSIVA

A Politica da Educacdo Inclusiva de Crateds tem como objetivo universalizar o

acesso, a i e com e equidade de todos os

estudantes Rede de Ensino icipal, esta em ia com os

norteadores, como a Constituicdo Federal, a Politica da Educagdo Especial na
Perspectiva Inclusiva, a Lei Brasileira de Inclusdo N° 13.146/2015, o Decreto N°
7611/2011.

3.4.1 Matricula antecipada

A da matricula dos com T do

espectro autista, altas habilidades/ superdotagéo, tem o intuito de identificar as

desses mapear as escolas e
assegurar de forma prévia a organizagdo dos suportes e recursos de acessibilidade
fisicae o principio da equidade e a de
educacionais a todos.

3.4.2 Pablico da matricula antecipada

Na da inclusiva, aluno com
aquele que apresenta impedimentos de longo prazo de natureza fisica, intelectual
ou sensorial em interagdo com diversas barreiras, que pode ter obstruida sua

participacdo plena e efetiva na em de com as
demais pessoas (BRASIL, 2009)
¢ Deficiéncia auditiva/surdez

1 Deficiéncia Auditiva — perda bilateral, parcial ou total, aferida por exame de
audiometria.

2 Surdez - perda auditiva (acima de 71 decibéis) aferida por exame de
audiometria. O aluno com surdez tem como primeira lingua a Lingua Brasileira de

Sinais (LIBRAS).
< Deficiéncia intelectual
no de
aprendizagem e nas habilidades praticas, sociais e conceituais. Os alunos com
de Down serdo i como alunos com deficiéncia intelectual. Para
tanto, é realizar sua quanto a

< Deficiéncia fisica

Apresenta alteragbes completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo
humano, acarretando o comprometimento da funcao fisica. Apresentando-se sob a
forma de i i i i

triplegia, P ia, ostomia, ou

auséncia de membro, paralisia cerebral, nanismo, membros com deformidade
ita ou irida, exceto as estéticas e as que ndo produzem
dificuldades para o desempenho das fungdes motoras.

<+ Deficiéncia multipla

Apresenta  associagdo de duas ou mais deficiéncias  primarias

(intelectual/visual/auditiva e/ou fisica).

< Deficiéncia visual

Apresenta perda total (cegueira) ou parcial de visdo (baixa visdo), congénita ou

adquirida, variando com o nivel ou acuidade visual.

+ Surdo cegueira

Apresenta a deficiéncia auditiva e visual concomitante, em diferentes graus,
formas dif i de i para aprender e

interagir com a sociedade.

<+ Transtomo do Espectro Autista

Apresenta um distirbio do desenvolvimento neurolégico nos dominios:
i déficits e fixados e it

4 Altas Habilidades/Superdotacdo

Demonstra potencial elevado em qualquer uma das seguintes areas, isoladas ou

" lideranga, e artes, além de
P grande cri na i e de
tarefas em areas de seu interesse.

343 F para na

O cadastro da matricula de alunos com deficiéncia, transtorno do espectro autista e
altas il devera ser ido para os novatos e
encaminhado a Equipe do Nucleo de i F i iall.

(NAPE) para que sejam analisados e incluidos nas demandas educacionais:

e quando ario for a 30 de
cuidador.
No ato da matricula o professor do i (AEE),
por meio de situagdes ludicas (jogos, brincadeiras), deve realizar avaliagao
para it i o nivel de i do aluno:

a) Nos aspectos motores;

b) Na linguagem oral e escrita;

c¢) No raciocinio légico-matematico;
d) No funcionamento cognitivo;
e)Na i e
f) Nas relagbes que o aluno estabelece com o saber.

Para a definigdo da turma do aluno da Educagdo Especial devera ser considerado o
nivel de i na Em relagdo ao

quantitativo de alunos por sala, a i do publ lvo da do Especial

sera garantida de forma irrestrita, respeitada a capacidade légica prevista nas
Diretrizes de Matricula.

4.2.3 4 Informagdo para alunos da educagdo especial no Educacenso

Conforme disposto na Nota Técnica n° 04/2014-SECADI/MEC:

A é de di i d é Global
do D¢ Altas F i para declara-lo, no Censo
Escolar, publico da especial e, por g tir-lhes o

de suas ifici ionai iai icdo de barreiras

ao seu acesso aos sistemas de ensino, configurando-se em discriminagéo e
cerceamento de direito.

Dessa forma, para declarar no &mbito do Censo Escolar os estudantes da Educagéo
Especial, o professor do AEE devera apresentar o relatorio da avaliagdo pedagogica

indicando a inclusao do aluno para na Sala de
(SRM).
A 30 do referido deve alicergar nas des contidas no

artigo 4° da Resolugdo CNE/CEB N° 04/2009.
4. AGENTES DO PROCESSO DE MATRICULA

Para a realizagdo do processo de matricula 2024, Secretarios Escolares,
C , Agentes , Diretores das Unidades
Escolares devem estar atentos a ia, e P o
processo de enturmagao no SIGE - Sistema Integrado de Gestao Escolar.

Nesse sistema estdo incluidos: cadastro de matricula, movimentagdo de aluno,

de dados, ) externo (dos alunos que irdo ingressar na

Rede e ji (entre as escolas municipais), inclusdo
de estudantes com deficiéncia.

42 CRIAGAO DO MAPA DE CLASSE E CONFIRMAGAO DOS ALUNOS
VETERANOS

As vagas ofertadas para o ano de 2024 serdo projetadas pelas escolas, em
coma da em seguida, as proprias unidades fardo

a confirmagdo de veteranos no SIGE

Na medida em que realize a confirmagdo das matriculas dos alunos que nela

permanecerdo em 2024, cada escola o co e

solicitando o cartdo de vacina atualizado, e fard as devidas corregdes das

informagdes contidas no SIGE
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4.3 REMANEJAMENTO INTRARREDE

A escola fara o remanejamento intrarrede quando nao tiver a série/ano
subsequente na unidade. As unidades escolares nessa situagdo deverdo
encaminhar os alunos para uma unidade mais proxima, conforme acordado com a

ia da No j do i deve ser
priorizado o deslocamento dos alunos maiores, reafirmada a importancia de manter
a matricula das criangas da pré-escola o mais proximo possivel de suas residéncias.
Para o aluno veterano que manifestar o desejo de mudar de escola devera fazé-lo
no periodo da confirmac&o de veteranos, com a anuéncia registrada dos

responsaveis e atualizagdo no SIGE. A escola de origem ficara responsavel pela

articulacdo com a outra escola de ints paraa i da
disponibilidade de vagas. Ainda, o aluno veterano tera prioridade em relagéo ao
aluno novato.

4.4 ENTURMAGAO

O processo se inicia a partir da projecdo de turmas, periodo em que a unidade
escolar se organiza, respeitando as diretrizes no tocante ao quantitativo de alunos
por sala, idade, ano, e finaliza no inicio do ano letivo de 2024, visando, assim, ao
melhor 1 e das i

4.4.1 Espaco fisico e ocupagao das salas

A das turmas na i il i deve i o
espaco fisico e as especificidades do atendimento:

0 Nas escolas que atendem ensino fundamental as salas destinadas ao
atendimento de criangas de creche (1 ano e 6 meses a 3 anos) e pré-escola (4 e 5
anos) deverao ser de uso exclusivo desse segmento e de alunos do 1° ano (6 anos)
e 2° ano (7 anos) nos dois tumos, exceto, em casos especiais, quando ha espagos

para atender a d¢ da e dessa forma é necessario acomodar outras
turmas em horario diferente.

O Orienta-se a distribuigdo das turmas, quando possivel e condigbes de espagos
fisicos, para que as salas sejam de uso exclusivo em acordo com os segmentos:
creche; pré-escola; anos iniciais; anos finais.

4.4.2 Enturmacao na educagao infantil e no ensino fundamental

*O numero de alunos por idade e ano obedece ao que segue:

QUADRO |
“ANO IDADE PROPRIA N° MAXIMO
DE ALUNOS
POR TURMA
Bergario A partir de 08 meses 08
Infantil 1l 01 ano e 06 meses a 02 anos 13
Infantil 11l 03 anos 13
Infantil IV 04 anos 20
Infantil V 05 anos 20
1° Ano 06 anos 25
2°Ano 07 anos 25
3°Ano 08 anos 25
4° Ano 09 anos 25
5° Ano 10anos 25
6°Ano 11anos 35
7°Ano 12anos 3B |
8°Ano 13 anos 35
9°Ano 14 anos 35
EJA I A partir de 15 anos completo 25
EJAN A partir de 15 anos completo 25
EJAIN A partir de 15 anos completo 35
EJAIV A partir de 15 anos completo 35

443 Enturmacédo na modalidade EJA

Somente pode ser matriculado nas turmas da EJA o aluno com 15 (quinze) anos

completos no ato da matricula, com anuéncia dos pais/responsaveis

O aluno novato da EJA sem qualquer registro escolar somente sera enturmado apos

efetivo diagnéstico realizado pelo professor, em um periodo de 15 a 30 dias. Apés o
o sera ido & turma mais adequada ao seu nivel de

conhecimento.
Ja os alunos novatos da EJA com histérico escolar devem ser encaminhados para a
respectiva turma.

4.5 REMANEJAMENTO EXTERNO
O Sistema i de Ensino é P por garantir, prioritari a
infantil, ensino e EJA. O dos alunos que

concluirem o 9° ano do ensino fundamental ou a EJA IV, na Rede Municipal de
Ensino para o 1° ano do ensino médio ou modalidade EJA da Rede Estadual, deve

ser realizado de maneira articulada, no sentido de garantir a continuidade de sua
formagéo.
5. DIVULGACAO

O processo de matricula da Rede Municipal de Ensino de Crateus sera divulgado
amplamente em cada escola municipal.
A Assessoria de Comunicacdo da Prefeitura Municipal de Cratels e Secretaria

da divulgara as i na midia local.
A escola devera manter exposto o calendario de matricula para novos alunos, bem
como apoiar 0s pais elou aveis no di e i de

matricula.

5.1 ORIENTAGOES

Todos os profissionais que trabalham na escola devem ter conhecimento sobre as
diretrizes e processo de matricula, além de estarem envolvidos e preparados para o
momento da agdo. A acolhida, a orientagdo correta e a organizagdo da escola sao
algumas das atitudes que fazem a diferenca e asseguram o éxito do processo. Nesse
sentido, merecem ateng&o os seguintes aspectos:

v E proibido & escola colocar cartazes com a informagao: “NAO HA VAGAS".

Vv A auséncia ou a falta de algum documento ndo impede a realizagdo do

cadastramento ou matricula, devendo o responsavel ser orientado a entregar o(os)

por meio de prévio. Caso o

aluno ndo possua a a os C Tutelares de cada
Regional deverdo ser acionados para regularizagdo.

v A efetivagdo da matricula acontecera no periodo de 14/12/2023 a 15/12/2023.

v Os pais que tiverem mais de um filho na mesma escola poderéo realizar a
confirmag&o de matricula no mesmo agendamento.

5.2 CONFIRMAGAO DA MATRICULA DE NOVOS ALUNOS

Os pais elou responsdveis deverdo comparecer nas escolas no periodo de
18/12/2023 a 20/12/2023, conforme agendamento realizado pelas escolas.

5.3 DOCUMENTAGAO NECESSARIA PARA NOVOS ALUNOS

1) Para realizar a matricula, os novos alunos devem apresentar os seguintes
documentos:

O Certiddo de Nascimento;

O Documento de Transferéncia (Histérico Escolar ou Declaragdo da escola de
origem) exceto para os estudantes novatos que irdo se matricular na EJA. Para os

alunos da EJA sem escolaridade anterior esse documento ndo se faz necessario;

0 Duas (2) fotos 3x4,

O Cartao de Identificagéo Social do responsavel legal (NIS);

0 Comprovante de residéncia;

O Cartéio de vacinagdo com selo de atualizagdo para educagdo infantil e ensino
fundamental;

O CPF e RG do aluno;

0 CPF ou RG do responsavel, quando o aluno for menor de idade.
OBSERVAGAO: Quanto aos i de medida

quaisquer dos documentos acima poderdo ser dispensados em caso de ndo

apresentacgao por parte do mesmo ou de sua familia.

2)Paraa da icula dos e dos alunos novatos, no cartdo
de vacina ja devera constar o selo atualizado.
3) Para as Escolas de Tempo Integral, a seguinte

0 Termo de Adesdo assinado pelo aluno e responsavel, confirmando a opgao pelo
tempo integral;

0 Ficha de Saide do ida e assinada pelo
responsavel.

4) Quando o aluno, no ato da matricula, apresentar apenas a Declaracéo da escola
de origem, é importante verificar se na citada Declaragdo consta o registro do
rendimento escolar, aprovagdo ou se aguarda resultado final. Esta informagao
determina o ano a ser cursado pelo aluno em sua nova escola.
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ANEXOS
ANEXO 1 - ESCOLA DE TEMPO INTEGRAL TERMO DE ADESAO DO
ESTUDANTE
Eu a pelo
filho(a) de
assino e

tomo ciéncia do presente Termo de Adesao e das condigdes aqui descritas
1-FREQUENCIA

A i & um fator parao do portanto este
sO devera faltar caso haja necessidade. Nessa circunstancia, devera ser
apresentado atestado médico ou escrita pelos P a
C G ou ao Diretor de Turma

2 —ENTRADA E SAIDA

O horério de entrada do estudante sera das 6h50 até as 7h10. Apds esse horério,
somente sera permitida a entrada em sala de aula com a devida justificativa do
atraso. A recorréncia dos atrasos implicara registro e apds o terceiro atraso no més
a familia sera comunicada. A saida da escola no horario das aulas s6 sera permitida
com solicitagéo por escrito da familia a C céo P

motivo (doenca na familia, consulta médica, problemas pessoais e familiares graves
ou outros, analisados pelos profissionais da escola)

3 - UNIFORME

O uniforme & de blusa p: , calga prida jeans e ténis. Na
impossibilidade da aquisi¢do do uniforme deve ser utilizado roupa respeitando o
ambiente educacional: blusa sem decote/ camiseta; calga comprida jeans; ténis ou

chinelo. O estudante devera participar das atividades escolares uniformizado
adequadamente, sempre que possivel

4 —MATERIAL DIDATICO

O estudante é responsavel pelo material didatico utilizado por ele durante as aulas
(livros, apostilas, recursos & e outros).

5 — ATITUDES DURANTE AS AULAS

51 - O estudante devera aproveitar de maneira produtiva os momentos

escolar e

no

52 - E vedado ao durante os

momentos de aprendizagens, usando celulares, MP3 ou similares, ausentar-se de
sala de aula sem a devida autorizagdo do professor, interromper o andamento das

aulas de sua turma ou de outras turmas.

5.3 — Em caso de dessas des sera a

e comunicada aos pais/responsaveis.

6 — CONSERVAGAO DO AMBIENTE ESCOLAR

O estudante devera contribuir para manutencdo e conservacdo da limpeza e
organizagdo do ambiente escolar. Caso ocorram atitudes contrarias aos principios
éticos que norteiam as normas da escola, tais como depredacdo, vandalismo e
outros, ofs) autor(es) sera(do) responsabilizados e devera(do) ressarcir o “bem
publico e individual” pelas possiveis perdas.

7-ZELO NA CONVIVENCIA COM O OUTRO

Nao sera permitido ao estudante trazer para a escola objeto ou material que desviem
a atengdo sua e dos/das colegas e/ou que ameace a integridade fisica ou moral da
comunidade escolar: cartazes, revistas abusivas, jogos explosivos, bebidas
alcodlicas, cigarros, dentre outros.

Crateus, CE de. de 202___

(Pai/Mae ou Responsavel)

(Estudante)

ANEXO Il
CRONOGRAMA DE MATRICULA

Educagao Infantil:

| - Creche: Bergario, Infantil Il e IlI;

Il - Pré-escola: Infantil IV e V.

Periodo de Rematricula - 14/12/2023 a 15/12/2023
Periodo de Matricula - 18/12/2023 a 20/12/2023

Ensino Fundamental:

I - Anos Iniciais: 1° ao 5° Ano.

Periodo de Rematricula - 14/12/2023 a 15/12/2023
Periodo de Matricula - 18/12/2023 a 20/12/2023

Ensino Fundamental:

I - Anos Finais: 6° ao 9° Ano.

Periodo de Rematricula - 14/12/2023 a 15/12/2023
Periodo de Matricula - 18/12/2023 a 20/12/2023

Educagao de Jovens e Adultos - EJA

1-1° Segmento

Periodo de Rematricula - 14/12/2023 a 15/12/2023
Periodo de Matricula - 18/12/2023 a 20/12/2023

Educagéao de Jovens e Adultos - EJA

1l - 2° Segmento

Periodo de Rematricula - 14/12/2023 a 15/12/2023
Periodo de Matricula - 18/12/2023 a 20/12/2023

ANEXO Il
QUADRO DE OFERTAS/ VAGAS ZONA URBANA E RURAL

25
0
Airam Veras 3 Ano 2 Turmas 50 51 o
4° Ano 1 Turma | 25 30 o
5 Ano 1 Tuma 2 2 [)
Ao |2 Tumas 5 0 %
2° Ano 1 Turma 1 25 28 0
Amadey ¥ Ano 1 Turma 25 21 4
Catunda =
4° Ano. 2 Turmas 25 30 o
5 Ano 1 Tuma 25 20 5
Int_ 11 2 Turmas | 1 Manhd/ 1 Tarde 26 ] 26
Inf 2 Turmas | 1 Manhd/ 1 Tarde 26 16 10
Inf IV 2 Tumas | Tarde ) 34 [
A% 2 Turmas |1 Manha 1 Tarde 0 33 7
[ 19 Ano. 2 Tumas | integral 50 29 21
Antdeio 2 Ano 2 Turmas integral 50 3 17
Anisio da ¥ Ano 3 Turmas integral 75 57 18
Frota 4° Ano 3 Turmas Integral 75 52 2
5° Ano 2 Turmas Integral 50 50 o
6°Ano 2 Turmas Integral 70 42 2
[ 7 Ano 2 Turmas | Integral 70 a7 23
& Ano 2 Turmas | Integral 70 e 27
@ Ano 2 Turmas integral 7 53 17
Benone Inf_ IV 2 Turmas |1 Manha 1 Tarde 40 0 20
Machado Int. vV 2 Turmas | 1 Manha/ 1 Tarde 40 33 7
6° Ano 3 Turmas | 2 Manha e 1Tarde 105 0 105
Carlota 7 Ano 2 Turmas | 1 Manhal 1 Tarde 70 70 0
Colares | & Ano 3 Turmas | 2 Manhal 1 Tarde 105 93 12
% Ano 3 Turmas integral 105 m 0
[ Bercario T Tuma | integral 8 o O
cei | [ 1 Tuma | Intogral 13 [ 3
Int. 10 2 Turmas Integral 26 24
T T T Turmas Warha Ed T i
nf. 0l 1 Turma | Marha 13 16 0
Inf. IV 1 Turma Tarde 2 20 0
Centro Inf_V 1 Turma Tarde 20 21 0
Iniradode EJAl 2Turmas | Manha /Noite 50 [ 50
ol EIAI 2Tumas | Tarde Noite 50 26 2
BN Cortbina | piumomoturmo 35 2 1"
BV Combina | piumaNoturno 35 49 0
1°Ano 4 Turmas |2 Manha 2 Tarde 100 ) 100
Exdemato 2 Ano 4 Turmas | 2 Manhal 2 Tarde 125 92 3
Nossa Sra ¥ Ano 5 Tummas |3 Manha 2 Tarde 125 115 10
QeFdimy | 4 Ano 4 Turmas |2 Manha/ 2 Tarde 100 9 1
5 Ano 4 Turmas | 2 Manhal 2 Tarde 100 94 6
Francisca T Ano 3 Tummas |2 Manhi 1 Tarde 75 o 75
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Machado 2 Ano 2 Turmas Integral 50 a4 6
> Ano 3Turmas | 1 Manha 2 Tarde 3 o7 8
4 Ano 2Turmas | 1 Manh/ 1 Tarde 50 51 o
5 Ano 2 Turmas intogral &
> Ano Turma intogral 2
2 Ano Tuma integral 9
“‘L"‘f;:" ‘Ano Turma integral 2
i Ano. Turma integral
5° Ano 1 Turma Integral 19 6
*Ano 2 Turmas | 1 Manh/ 1 Tarde 0 50
2> Ano 2Turmas | 1 Manha/ 1 Tarde a3 7
sl 3 Ano 2 Turmas |1 Manha/ 1 Tarde a3 7
Souto Maior
4 Ano 2Turmas | 1 Manhi/ 1 Tarde E) a5 5
5° Ano 2 Turmas | 1 Manh& 1 Tarde 50 45 5
Al 2 Turmas Integral 3 0 %
José
ot 2 Turmas ntegral % 38 [
Saiuee nf. IV 2Turmas | 1 Manha 1 Tarde 0 £ 3
Int. V. 2 Turmas | 1 Manhd 1 Tarde 40 39 1
T Ano T Turma Manha 25 0 25
2 Ao 1 Turma integral 25 £ [
¥ Ano 1 Turma Manha 25 3 0
4° Ano 2Turmas | 1 Manh& 01 Tarde 50 39 1
i 5 Ano 2 Turmas. Integral 0 38 12
& Ano 1 Turma Manha 3 38 o
7 Ano 1 Tuma Tarde 3 E) 1
& Ano 2 Turmas Tarde ) a3 27
& Ano 1 Tuma integral B ) o
Al 3 Turmas | 2 Manha 1 Tarde 3 0 30
Jost Maria A 4 Turmas |2 Manha/ 2 Tarde 52 58 0
e.Oleics Inf. 1V 4Turmas |2 Manha' 2 Tarde & 7 5
Inf. vV 5 Turmas | 2 Manhd/ 3 Tarde 100 90 10
(Al 4 Turmas | 2 Manha/ 2 Tarde 2 0 52
M4 Delte do [ZAT) 5 Turmas |3 Manh/ 2 Tarde 3 6 [
Menezes | nf. IV 4 Turmas | 2 Manha 2 Tarde ) 75 5
nf_v. 4 Turmas |2 Manha/ 2 Tarde & 80 o
A S Turmas |2 Manh 3 Tarde 3 0 (3
M Do do Inf 11 5 Turmas |3 Manha/2 Tarde 65 67 0
Menezes Il ol IV 4 Turmas |2 Manha' 2 Tarde ) 78 2
nf.v. 4 Turmas |2 Manha 2 Tarde ) 6 o
1* Ano 1 Turma. Integral 25 0 25
Z Ano 1 Turma ntogral 3 7 8
> Ano 1 Tuma Integral 25 4
O, 4 Ano 1 Turma ntegral 25
Bezerra de 5° Ano 1 Turma Integral
Melo Ano 1 Turma Integral
7 Ano 2Turmas | 1 Manha 1 Tarde 1
5 Ano 2 Turmas integral 3
o Ano 2 Turmas integral 0 7 )
s [ZAD 2 Turmas | 1 Manh/ 1 Tarde % 0 %
Josus de ot 1V 2 Turmas | 1 Manna/ 1 Tarde 0 27 13
Praga .V 2 Turmas |1 Manha 1 Tarde 40 45 [
Castelinho A T Tuma integral = s o
do Saber nf_il 2 Turmas integral ) % [
Ao 2 Tumas integral £ 0 50
Olavo Blac 7 Ano 1 Turma Integral % 2 2
> Ano 1 Turma Integral 3 31 )
4° Ano 1 Turma Integral 25 27 0
5 Ano 1 Tuma Intogral 2 16 9
& Ano 1 Tuma ntegral % 1 20
7 Ano 1 Tuma ntegral 3 31 4
& Ano 1 Turma Integral 3 2 6
o Ano 1 Turma integral 3% 28 7
Ao T Turma integral % [ %5
2 Ano 1 Tuma integral 2 2 o
BT 1 Turma Integral % 2 o
4 Ano 1 Turma Integral % 33 )
Sad, 5° Ano 1 Turma Integral 25 2 1
& Ano 1 Turma integral » a4 o
7> Ano 1 Turma intogral 3 % 0
& Ano 1 Turma ntegral 3 2 3
& Ano 1 Tuma integral B3 2 3
[ T Turma Manha = 0 6
Raimunda
Raim.nda [T 1 Tuma Tarde [ 10 o
oty ItV 3 Turmas | 1 Manna 2 Tarde & 55 s
Inf_ V. 3 Turmas | 2 Manha/ 1 Tarde ) 68 o
S30 Vicente [ 2 Turmas integral % 0 %
de Pavio nf_ Il 2 Turmas integral 2 3 )
> Ano 2 Turmas | 1 Manhi 1 Tarde E) [ ]
¥ Ano 3 Turmas |2 Manha/ 1 Tarde 75 70 5
4 Ano 2Turmas | 1 Manha 1 Tarde E) 53 )
Visbaido 5° Ano 2 Turmas |1 Manha/ 1 Tarde 50 53 0
oo & Ano 6 Turmas |4 Manha/ 3 Tarde 210 8 120
7 Ano 7 Turmas |3 Manha 4 Tarde 245 23 2
& Ano 7 Turmas | 3 Manha/ 4 Tarde 25 217 2
& Ano 7 Tumas integral 245 29
[l T Turma Manha [ 0 B
o AT 1 Tuma Manha [ 7
e Inf_ IV 1 Turma Tarde. 2 17
.V 1 Turma Tarde 2 7 13
1 Ano 1 Turma Im:.‘f)m 2 3 12
2 Ano 1 Tuma Integral 2 13 12
> Ano 1Tuma | Imegrl (Educa % 16 9
Anténio Mt 45 Ano | 1 Turma integral 3 21 ]
Symarmce & Ano 1 Turma ""'9&(5"‘" s 1 2
[ J
7 Ano 1 Turma | "nlegral (Bduca 3 1 2
& Ano R s 15 20
o Ano 1 Tuma intogral % 12 2
Auréio | Mult infanti il e 11| 1 Turma Tarde = 2 1
Ao | Mt intanti VeV | 1 Tuma Manha » 17 3
Belarmino | Mult Infanti 130V _| 1 Turma, Manha ) 2 o
LopesPinto | Mut 1"e4Ano | 1 Turma Tarde 2 2 [
Goragao de | Mult Infanti a0V [ 1 Turma Manha 2 12 8
Joans, Mot 172030 Ano | 1 Turma | Imtegrel (Educa 2 1 8
Al T Tuma Manha W 0 B
hiced Inf_1l 2Turmas | 1 Manha 1 Tarde ) 2 6
Inf. IV 3 Turmas | 2 Manha 1 Tarde 80 55 5

05

inf. v 2 Turmas 2Tarde 0 50 0
[ T Turma Tarde 3 0 B
ot 1 1 Tuma Tarde 13 10 3
v 1 Turma Manha 2 [ 7
It v 1 Turma Manha 2 18 2
1 Ano TTurma Intogral 2 16 s
Z Ano 1Turma Intogral 2 18 7
Ibapaba T Ano 1 Turma Integral 2 2 0
4 Ano 1 Turma Integral 25 1 T
5 Ano 1 Turma integral 2 18 7
& Ano T Tuma ntegral 35 7 18
7 Ano 1 Turma Integral 35 2 3
& Ano 1 Tuma Integral 35 [0 2
o Ano 1 Turma Integral 35 2 13
1 Ano 2Turmas | Integral (Educa 0 [ 50
Z Ano 2Tumas i £ 1
Realejo * Ano 2Tumes |  'eheOrel (Eauch 50 a 9
4 Ano 2Tumas | Mo (Educa %0 s 2
5° Ano. 1 Turma Integral 25 20 0
& Ano TTuma integral % 3 0
7 Ano 2 Tumas Integral i) 54 16
Samual e & Ano 1 Turma Integral 35 2 )
& Ano. 1 Turma Integral 35 38
T Ano TTuma Intogral %5 0
2z Ano 1 Turma Integral 25 1
» Ao 1 Turma Integral 25 1
Franclaco 4 Ano 1 Turma, Integral 25 22
Alcantara 5° Ano. 1 Turma Integral 25 R 10
Barros & Ano. 1 Turma Integral 35 30 B
7 Ano 1 Tuma Integral 35 % o
& Ano 1Tuma Intogral 3 3 2
o Ano 1 Tuma integral s B 0
[l TTurma Tarde B 0 =
Inf 1l 1 Turma Manha 1 1 2
.V 1Turma Tarde 20 13 7
nf. v 1 Turma Manha 2 21 0
1 Ano 1 Turma | IntegraiEduca Mais) 9 16
2 Ano. 1 Turma Integral 16 9
—— = Ano 1 Turma | IntegraEduca Mais) |25 3 2
Carios de 4 Ano T Tuma | IntegraEduca Mais)| 25 15 10
Pinho 5 Ano 1 Turma Integral 25 20 5
& Ano 1Tuma 56 19 1
7 Ano 1 Turma 35 19 1
& Ano 1 Tuma 56 17 18
o Ano 1 Turma ntogral E 2 )
EWA N 1 Turma Note x 35
EANV 1 Turma Notte 35 3%
Francisco
Feroira | MuliinfantillaolV | 1Turma Marha 2 ] 1
Barros
Multi Infantd Il e Il 1 Turma Tarde 2 1"
imaculada | Ml Infanti Ve V| 1 Turma Marha 19 1
Conceicdo [ Ml 1°e 2 Ao | 1 Tuma integral 4 1t
Multi. o4 Ano | 1 Turma ntegral (B 2
5 Ano 1 Turma Integral 2 13 12
Ml G e 7°Ano | 1 Turma Integral 35 25 10
Mult & % Ano | 1 Turma Integral 35 1 21
Multi Infantil Il e Il 1 Turma Tarde 13 1 12
MultInfanti Ve V| 1 Turma Maha 20 10 10
Joao Multi 1° & 2° Ano 1 Turma Integral 25 18 7
Luciano | Mull 805" Ano | 1 Turma integral 2 2 2
Multi 6° e 7° Ano 1 Turma Integral 35 14 21
Muli_ e 9°Ano__| 1 Turma Intogral 35 2 9
T Ano TTurma Manha % 2 3
2 Ano 1 Tuma integral 25 20 5
¥ Ano 1 Turma Manha 2 2 0
Joaquim 4 Ano 1 Tuma Manha 2 2 0
B o 5 Ano 1 Turma Intogral 2 2 5
6° Ano 1 Turma Tarde 35 19 16
7 Ano 1 Turma Tarde 3 ) 2
MUl 509 Ano | 1 Turma intogra 35 % 0
Mult infanti 11 11| 1 Turma fant 3 10
inf. IV 1 Turma fant 20 10 10
inf.V 1 Turma fant 20 12 s
1° Ano 1 Turma. fant 25 17 8
Joaquim 2z Ano 1 Turma Tarde 2 15 10
Ferreirado
biesh 3 Ano 1 Turma Tarde 2 16 9
4 Ano 1 Turma Torde 2 2 13
5° Ano. 1 Turma Tarde 25 14 1
Mult_ e 7°Ano | 1 Turma Integral 35 26 9
MUt B e Ao | 1 Tuma ntegral 35 £ 5
nf i T Turma Manha [ 0 13
José Braz nf 1l 1 Turma Manha 1 8 5
de Oliveira nf. 1V 1 Turma Tarde 20 18 2
Inf. V. 2 Turmas | 1 Manhd e 1Tarde 40 25 15
Inf Il 1 Turma Manha 13 o 13
Inf_ 11 1 Turma Manha 13 16 0
.V 1 Tuma Tarde 20 ) 0
Inf. V. 1 Turma Tarde 20 21 0
1 Ano 1 Tuma Intogral 2 2 0
2 Ano 1 Turma Intogral 2 2 2
José de 2 Ano 1 Turma "‘"";_ff;‘““ 2 2 0
foilo 4 Ano 1 Turma integral 2 ) 0
5 Ano 1 Tuma Integral 2 2 o
& Ano 1 Turma | Imegra(Educa 35 2 1"
7% Ano 1 Turma ""’“';-f)d““ s 2 3
& Ano 1Tuma | InearS Educa s % 9
& Ao 1 Turma Intogral 3 2 15
(A 1 Tuma Manha B 0 B
(AT 1 Turma Manha 13 " 0
v 1 Tuma Torde ) % 0
Joor: It v 1 Turma Tarde 2 16 4
Martins de Multi.1° @ 2° Ano. 1 Turma Integral 25 24 1
Lima 3 Ano 1 Turma Manha 25 20 5
4° Ano. 1 Turma Tarde 25 22 3
5 Ano 1 Turma integral 2 18 7
& Ano 1 Tuma Tarde 35 10 16
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7 Ano 1 Tuma Manhs 35 18 17
& Ano 1 Tuma Tarde 3 19 16
& Ano 1 Tuma Integral 35 20 15
o8 oares | wutiInfanti a0V | 1 Turma Integral 20 1" 9
iz Multi_1° e 2* Ano__| 1 Turma Integral 25 24 1
Ximenes Multi. 3° e 4° Ano 1 Turma Integral 25 22 3
Araglo 5° Ano 1 Turma Integral 25 9 16
Mult Infantd 1l e 1l__| 1 Turma Integral 3 3 10
Lutando | _Multiinfanti Ve V| 1 Turma Intogral 20 1 6
Para Vencer Mults 1° & 2° Ano 1 Turma Integral 25 16 9
Mt 300 5° Ano__| 1 Tuma Integeal 25 13 12
Manoat | Mol Infanti 1 3o Il_| 1 Turma Tarde B 11 2
Divino Multi, Infantil IV e V 1 Turma Manha 20 20 0
Mult_infanti 1 11| 1 Turma Tarde B 0 3
Multi, Infantil IV e V 1 Turma Manha 20 21 0
i 1 Ano 1 Turma Manha 2 10 15
a 2° Ano 1 Tuma Integral 25 [] 16
Beriade ¥ Ano 1 Tuma Manha 10 15
Multi 45" Ano | 1 Turma Integral 19 6
MUl 6 e 7%Ano__| 1 Tuma Tarde 2 12
MUt 8¢ @ Ano | 1 Turma Integral 35 2 13
Al T Turma Manha B 0 B
Maria de Inf_11 1 Turma Manha 13 15 0
Honcicidl Inf_ IV 1 Turma Tarde 20 15 5
Inf. V 1 Turma Tarde 20 9 1
A T Tuma Manha [E) [0 13
rceiod (AT 1 Turma Tarde 1 1 2
Mult IV e v 1 Turma Tarde 20 2 o
Multi. Infantil 11 e Il 1 Turma Manha 13 o 13
Int. v 1 Tuma Tarde 2 15 5
It V. 1 Turma Tarde 20 18 2
1 Ano 1 Turma '"W:l_f)d‘“ 25 8 17
2 Ano 1 Turma Integral % " n
Senia Ficea 3 Ano 1 Tuma |  Inegre(Educa 2 2 13
MUt 4 e 5 Ao | 1 Turma Integral % o
MU 7 Aro | 1 Turma '""{mf;“f“ 3 10
1 Tuma 3
9 Ano 1 Turma 35
Muti 1%, 22 e3° Ano | 1 Turma 25 1
po— MUt e 5 Ano | 1 Turma % 2 5
Ml 6% 7 Ano | 1 Turma 35 13 2
Multi, 8° e 9° Ano 1 Turma 35 12 23
1° Ano 1 Turma 25 1 14
7 Ano 1 Turma 25 18 7
¥ Ano 1 Turma 25 15 10
Santo 4 Ano 1 Turma 25 10 15
Antonio 5 Ano 1 Tuma 25 7 s
Mult 6° e 7° Ano. 1 Turma 35 23 12
& Ano 1 Tuma 35 15 20
9° Ano 1 Turma 35 14 21
Inf 1 Turma 13 0 13
Sio Jose nt. v 1 Tuma ) 3 7
nt.v 1 Tuma Manhs p2) 16 4
v ano 1Tuma | Tarse 25 [0 2
2 Ano 1 Tuma Intogral 2 ) 15
Multi. 3° e 4° Ano. 1 Turma Manha 25 24 1
5 Ano 1 Tuma integral 2 8 17
& Ano 1 Turma Tarde 35 10 2
7 Ano 1 Tuma Integral 35 7 18
& Ano 1 Turma Integral 35 15 20
& Ano 1 Turma Intogral 35 21 14
Multi, Infantil Il e il 1 Turma Tarde 13 4 9
Multi. Infantil IV e V 1 Turma Manha 20 20 ]
1° Ano. 1 Turma Integral 25 9 16
2 Ano 1 Turma Integral 2 14 11
Unbeina Ao | 1Tuma | iniegral 2 [0 s
Alves Multi e 5°Ano__| 1 Turma Integral 25 21 4
& Ano 1 Turma Integral 35 1 2
7 Ano 1 Tuma Intogral 35 16 19
& Ano 1 Tuma Integral 5 12 2
& Ano 1 Tuma Intogral 35 19 16
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Luiza Auréli g Costa dos Santos Teixeira

CRATEUS | Eoneramaos

Farunds ms por ik
PORTARIA N° 006/2023 ~ SME

ESTABELECE AS NORMAS PARA LOTACAO DOS
SERVIDORES ~ PUBLICOS DA  SECRETARIA
MUNICIPAL DA EDUCACAO NAS UNIDADES
ESCOLARES DA REDE PUBLICA MUNICIPAL DE
ENSINO DE CRATEUS PARA O ANO DE 2024 E DA

OUTRAS PROVIDENCIAS.

A Secretaria Municipal da Edi 80, NO uso das atril des legais, a lotagdo de
professores nas Escolas Publicas 0s critérios no Estatuto
dos Professores da Rede Municipal (Lei 486/02, Art.79), na qual deve ser feita em acordo com a

do professor e as disci do mapa curricular em vigor, no caso dos Anos

Finais do Ensino Fundamental, e o nimero de turmas ofertadas, sendo que para a Educagdo Infantil
© 0s Anos Iniciais do Ensino Fundamental | o professor devera ser lotado como polivalente. Assim
seguem as demais disposicdes legais:

Considerando a necessidade de garantir a atuagdo de professores efetivos em todas as
turmas e componentes curriculares da rede municipal de ensino, com vistas a garantir o
cumprimento dos 200 (duzentos) dias letivos e o minimo de 800 (oitocentas) horas-aula e,
consequentemente, a elevagdo dos indicadores educacionais;

Considerando direito do servidor publico ser lotado e dever do poder publico lota-lo com
diretrizes preestabelecidas, observando os principios legais que norteiam os atos da Administragéo
Pablica;

Considerando a implementacdio eficaz do projeto politico-pedagégico da escola e a
importancia da lotagdo do servidor nas unidades escolares;

Considerando o respeito ao interesse publico, a a ética, a ia, a
racionalidade, a coeréncia nas informagdes e a agilidade, de modo a garantir o pleno atendimento
ao calendario letivo de 2024, RESOLVE:

Art. 1° - Fica disciplinado na forma desta Portaria e seus anexos o processo de lotagdo dos
servidores publicos da Secretaria Municipal da Educacao nas unidades escolares da rede publica
municipal de ensino para o ano de 2024.

Art. 2° - Os casos omissos desta Portaria serdo submetidos a apreciacdo e decisdo do Setor de
Recursos Humanos (RH) da Secretaria de Educagdo.

Art. 3° - O descumprimento das normas e procedimentos de que tratam esta Portaria implicara
responsabilidade administrativa e funcional do agente responsavel na forma da Lei.

Art, 4° - A presente Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des
em contrario.

1. PREMISSAS DA LOTACAO

1.1 A Portaria de lotagdo tem como finalidade a confirmacdo dos seus recursos humanos nos
espagos institucionais da rede piblica municipal de ensino, visando a melhoria da qualidade da
organizagdo do trabalho didtico e pedagégico, assegurando direitos, deveres e oportunidades
iguais aos profissionais da educacdo.

1.2. Havera alteragdo na lotagdo anual em casos de necessidades da Rede, tais como:

a) aumento ou diminuicdo de turmas na escola;

b) alteragdio na carga horéria do professor;

c) vacancias, afastamentos e deslocamentos.

1.3. Concentragdo da carga horéria do professor numa mesma unidade escolar antes do inicio do
primeiro dia letivo, salvo os casos de ndo existéncia de caréncias;

14, situagdes di i privilégios.

2. ETAPAS DA LOTAGAO

2.1 PROJEGAO DA LOTAGAO

22 REMOGAO

2.3 CONFIRMAGAO FINAL DA LOTAGAO 2024

2.1 PROJEGAO DA LOTACAO

A projegdo da lotagdo deve ser devidamente assinada pelo nucleo gestor e por todos os
servidores efetivos da unidade escolar e entregue ao Setor de Recursos Humanos (SRH) pelo
gestor da unidade de ensino, seguindo-se prioritariamente a manutengdo da lotagéo do ano letivo
anterior, salvo os casos de deslocamento, de aumento ou de redugio de turmas, conforme
cronograma disposto nas diretrizes da matricula.

22 REMOGAO

221. Conforme o art. 81 da Lei n® 486, de 31 de janeiro de 2002 (Estatuto do Magistério do
Municipio de Crateis), "o profissional do magistério podera ser removido de uma para outra unidade

escolar ou érgdo integr da estrutura da ia Municipal de Ed d0.."a
partir dos critérios abaixo:

1. Apedido, que nao contrarie s di legais nem a do ensino;

Il. Por permuta das partes i e anuér prévia dos dirigentes

Ill. Por necessidade interna de organizag&o.

222 O profissional do magistério interessado em se deslocar para outra unidade de ensino deve

estar na Projegéo de Lotagdo do seu atual exercicio e somente sera lotado na unidade de ensino
lida quando todos os ionais efetivos desta estiverem lotados em sua carga horaria

total, apés analise e da sua solicit de
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223 Conforme o art. 82 da Lei n® 486, de 31 de janeiro de 2002 (Estatuto do Magistério do
Municipio de Crateus), o profissional do magistério somente podera ser removido no periodo do
recesso escolar, salvo por motivo de relevante interesse publico.

224 Para todos os servidores lotados em unidades de ensino a solicitagdo de remogao devera ser

feita via individual i assinado e no Setor de Recursos
Humanos da Secretaria da Educagdo; as andlises serdo conforme a data de entrada das
solicitagbes.

225 Aremogdo somente sera realizado no periodo previsto no Cronograma desta Portaria,ndo
ocorrendo remogao durante o semestre letivo, se contemplados os motivos abaixo:

I. Reorganizacdo da Rede;

Il.  Mudanga de endereco;

1ll. A pedido do interessado;

IV. Redugao da carga horaria do professor lotado em Escola de Tempo Integral.

226 Para o ano de 2024, esse ao Cr desta Portaria, no qual
consta:

I. Divulgago das caréncias;
II. Periodo de solicitagao, mediante formulério padréo disponibilizado no Anexo Il desta Portaria,
preenchido e assinado pelo servidor;
IIl. Andlise dos pedidos de remogdo que obedecerdo rigorosamente & ordem de abertura dos
processos (data e hora),
IV. Divulgagdo do resultado através de contato individual ao requerente;

V. Efetivagdo da lotagdo no Setor de Recursos Humanos (SRH) e entrega impressa de carta de
apresentac&o ao servidor destinada ao diretor de unidade educacional.

23 Tratando-se de remocdo de outros profissionais, serd considerado o numero de alunos
matriculados na unidade escolar e as serdo pela
Educagéio - Recursos Humanos.

2.3. CONFIRMAGAO FINAL DAS LOTACOES

Apos |ou;t;ao de todos os servidores, conforme Cronograma constante no Anexo |, a escola
o de lotagdo dos para o ano letivo 2024.

3. NORMAS GERAIS

3.1 Alotagdo de professores nas Escolas Publicas da Rede Municipal de Ensino, deve ser feita de
acordo com a il o do professor, nas di i do mapa curricular, bem como de
acordo com © numero de turmas ofertadas, da rede, a seguinte
ordem de prioridade:

I. Professores efetivos com regime de trabalho de 300 (trezentas) horas mensais na Rede Municipal
de Ensino;

1. Professores efetivos com regime de trabalho de quarenta (40) horas semanais na rede municipal

& vinte (20) horas semanais em outra rede publica de ensino;

1lI. Professores efetivos com regime de trabalho de 200 (duzentas) horas mensais;

. com regime de trabalho de 200 horas mensais;

V. Professores efetivos com regime de trabalho de 100 (cem) horas mensais;

VI.Professores efetivos com carga horaria reduzida;

Vil com regime de Il 100 mensai

VIil.Professores substitutos contratados, apés realizagdo de selecdo nus termos da
legislagdo especifica e instrugées normativas pertinentes.

3.2 Os servidores com mglme de trabalho de sessenta (60) horas semanais na rede municipal de
ensino em cargo (diretores, técnicos, e

lotados obri segunda matricula em escolas que funcionem
nos trés tumos para desenvolver atividades no periodo noturno.

3.3 No caso dos professores substitutos contratados, somente serdo lotados para o ano letivo de
2024, apos a lotagdo dos professores efetivos da rede publica municipal.

3.4 Aos servidores lotados nas unidades de ensino da rede municipal, é vedado o desempenho de
qualquer outra atividade remunerada, publica ou privada, durante o seu hordrio de trabalho.

35 os d i publica, fica

I. Concentragdo da carga horaria do professor numa mesma unidade escolar antes do inicio do
primeiro dia letivo, salvo os casos de nao existéncia de caréncias;

Il.  Lotagéo d ( no mesmo ano/série, nos dois turnos;

Iil.Lotago de professores pedagogos distribuida com a aplicagio do tergo de planejamento nos
dois turnos;

IV. Lotago de professores pedagogos com quarenta (40) horas na educagao infanti;

V. Lotagdo de professores com carga hordria reduzida como professor regente de menor carga
horéria;

VI

Lotagéo do professor substituto em caréncias temporarias oriundas de licencas médicas e
outras de curto prazo;

3.6 Alotagao do professor efetivo de Educagao Fisica obedecera a seguinte ordem de prioridade:
I Turmas de 6° a0 9° ano;

Il.  Supridas todas as caréncias de 6° ao 9° ano, a lotaglio do professor de Educagdo Fisica
obedecera a ordem decrescente de lotagdo do 5° ao 1° ano e educagdo infantil

37 A lotagdo total da carga horaria do professor em sala de aula devera ser garantida,
das escolas, da da Educacio e Setor de Recursos Humanos (RH).

3.8 Cabe ao Setor de Recursos Humanos (RH) acompanhar e resolver, junto Unidades
Educacionais, situagdo excepcional de carga horaria ociosa. O professor com carga horaria ndo
lotada tera o prazo de até cinco (5) dias para sanar junto ao Setor de Recursos Humanos (RH) a
regularizagio da lotagdo.

3.9 Para efeito de avaliagio de estagio probatério, o professor devera ser lotado, exclusivamente,
‘em regéncia de classe.

3.10 Néo havera devolugdo de professor, salvo se o motivo for o de ndo formagao de turma.

311 Os critérios para desempate na disputa de uma mesma vaga serdo 0s mesmos critérios
estabelecidos no Estatuto dos Professores da Rede Municipal (Lei 486/02, Art. 79), devendo ser
feita de acordo com a habilitagéo do professor e as disciplinas constantes do mapa curricular em
vigor, no caso dos Anos Finais do Ensino 0 nimero de t fertadas, sendo que
para a Educagdo Infantil e os Anos Iniciais do Ensino Fundamental | o professor devera ser lotado
como polivalente, obedecendo a seguinte ordem de prioridade:

|. Maior tempo de exercicio docente na escola;

I1. Maior tempo de exercicio docente na rede;

1ll. Maior idade;

IV. Maior nimero de filhos;

V. Proximidade do domicilio.

3.12 Os critérios de antiguidade elencados no item 3.11 garantem a prioridade de lotagdo na
unidade de ensino. A definigdo da turma é uma prerrogativa do nucleo gestor da escola em didlogo
com o professor, que devera razbdes ao melhor

da turma

3.13 O servidor, em qualquer situagdo de afastamento, seja para estudo, cessao/disposigao, fungdo
eletiva, acompanhar conjuge, licenca para trato de interesse particular, cargo comissionado em
escola ou na SME, ao retomar a fungéo de origem, devera ser lotado exclusivamente pelo Setor de
Recursos Humanos (SRH), para garantia das e do em folha de

3.14 O professor no atual exercicio de sala de aula que for autorizado para ocupar qualquer outra
fungdo ou cargo comissionado na SME ou escola, ao ser. allerada alotacdo, devera ser encaminhado
ao Setor de Recursos Humanos da de céo para Ses em folha de

quando houver.

3.15 E vedada a alteragdo de lotacdo do professor em Licenca Salde ou Licenga Maternidade.

3.16 Osrequisitos para lotagao de professores nas Escolas Piblicas da Rede Municipal de Ensino,
ressalvados os critérios estabelecidos no Estatuto dos Professores da Rede Municipal (Lei 486/02,
Art. 79), estdo estabelecidos na forma dos artigos 61 e 62 da Lei n® 9.394/96

LOTACAO CRITERIOS/ ORIENTAGOES/ OBSERVACAO
REQUISITO
EducagaoInfantiao |» Curso de Licenciatura Plena em
§° Ano jia reconhecido em
Educacaode Jovens conformidade com a legislagdo vigente.;
e Adultos 1° > Diploma de conclusdo de nivel médio, na
Segmento modalidade normal.

Educagdo Especial |~ Faixa |: Graduado em Pedagogia com | Resolugdo 001/2018 CME

SRM especializagéo em Educacéo Especial;

» Faixa |I: Graduagdo especifica com
especializagdo em Educagao Especial;

» Faixa lll: Graduag&o em Pedagogia, com
curso de formagao na area de Educagao
Especial no minimo 180 horas.

Professor com Lotagao de acordo com a necessidade da

dode | escola 0AM. 89§ 1°e 2°

Func@o Definitiva incisos do | ao XVI.

Professor com carga Ser lotado de acordo com a formagdo Autorizagdo Temporaria —

horaria Reduzida - Resolugao 04/2017 - CME
polivalente
Professorcomcarga | Ser lotado de 6°a 9° Ano de acordo com | Autorizagdo Temporaria —
horaria Reduzida a sua habilitagdo Resolugdo 04/2017 - CME
(Horal Aula)

Curso de Licenciatura Plena em Letras | Autorizagdo Temporaria —
com Habilitagio para o ensino de Lingua | Resolugao 04/2017 - CME
Portuguesa ou Licenciatura Plena em
Curso de Formagdo de Professores
(Pedagogia, em regime regular ou
especial, com habilitaggoem Lingua

Portuguesa) ou Curso de Formagdo

para 5
CNE/CP n°02/2019, de 20/12/2019) com
habilitagdo para o ensino da disciplina
Lingua Portuguesa no Ensino
Lingua Portuguesa | Funadamental Anos Finais, desde que
(6°a0 9° Anos e EJA | reconhecido de conformidade com a
2° Segmento) legislagdo vigente.

Curso de Licenciatura Plena em Letras | Autorizagdo Temporaria —
com Habilitagdo para o ensino de Lingua | Resolugdo 04/2017 - CME
Inglesa ou Licenciatura Plena em Curso de
Formag&o de Professores (Pedagogia, em
regime regular ou especial, comhabilitago
Lingua em ngua' gl Curso de Gac
(6°a09° Anos e EJA para =1
2° Segmento) CNE/CP n°02/20|9. de 20/12/2019) com
habilitagdo para o ensino da disciplina
Lingua Inglesa no Ensino Funadamental
Anos Finais, desde que reconhecido de
conformidade com a
legislagdo vigente.

Curso de Licenciatura Plena em Educac@o | Autorizagdo Temporaria -
Fisica, ou Curso de Formagdo de | Resolugdo 04/2017 - CME
Educagdo Fisica para Ga
(6°a0 9°Anos e EJA | CNE/CP n“02/2019, de 20/12/2019) com
2° Segmento) habilitagdo para o ensino da disciplina
Educacéo Fisica no Ensino Funadamental
Anos Finais, desde que reconhecido de
conformidade com a legislagdo vigente e
Registro no Conselho Profissional
Arte Curso de Licenciatura Plena em Educacgdo | Autorizagdo Temporaria —
(6°a09° Anos e EJA | Artistica ou licenciatura plena em Arte em | Resolugdo 04/2017 - CME
2° Segmento) qualquer das linguagens (Artes Visuais,
Artes Plasticas, Danga, Desenho, Desing,
Mdsica, Teatro, Artes Cénicas, Cinema) ou
Licenciatura Plena em Educacdio Musical
ou Licenciatura Plena em Curso de
Formag&o de Professores (Pedagogia, em
regime especial ou regular, comhabilitagio
em Are) ou Curso de

mag para
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(Resolugdo CNE/CP n®02/2019, de
20/12/2019) com habilitagdo para o ensino
da disciplina Arte no Ensino Funadamental
Anos Finais, desde que reconhecido de
conformidade com a legislagdo vigente.

ou de licenciatura em Estudos Sociais ou | Resolugdo 04/2017 - CME
de licenciatura plena em Curso de
Formag&o de Professores (Pedagogia, em
regime regular ou especial, comhabilitagdo
em Histéria) ou Curso de Formacdo
Historia ogica para IGA
(6°a09° Anos e EJA | CNE/CP n°02/2019, de 20/12/2018) com
2° Segmento) habilitagdo para o ensino da disciplina
Histéria no Ensino Funadamental Anos
Finais, desde que reconhecido de
conformidade com a
legislagdo vigente.

Curso de Licenciatura Plena em Histéria | Autorizacao Temporaria -

Curso de Licenciatura Plena em Geografia | Autorizagao Temporaria -

ou de licenciatura em Estudos Sociais ou | Resolugdo 04/2017 - CME

de licenciatura plena em Curso de

Formagao de Professores (Pedagogia, em

regime regular ou especial, comhabilitagio

em Geografia) ou Curso de Formagio
ra

Geografia par o1
(6°a09° Anos e EJA | CNE/CP n°02/2019, de 20/12/2019) com
2° Segmento) habilitagdo para o ensino da disciplina
Geografia no Ensino Funadamental Anos
Finais, desde que reconhecido de
conformidade com a
legislago vigente.

Curso de Licenciatura Plena em Fisica, | Autorizagao Temporaria —
Quimica, e/ ou Biologia ou Licenciatura em | Resolugao 04/2017 - CME
Ciéncias com plenificacdo em Fisica,
Quimica e/ ou Biologia ou Licenciatura
Plena em Ciéncias ou Ciéncias Exatascom
Habilitagdo em Fisica, Quimica e/ ou
Biologia ou Licenciatura Plena em

Ciéncias Ciéncias da Natureza ou Licenciatura
(6°a09°AnoseEJA |Plena em Curso de Formagido de
2° Segmento) Professores (Pedagogia, em regime

regular ou especial, com habilitagdo em
Fisica, Quimica e/ ou Biologia) ou Curso
de Formagdo Pedagogica para graduados
(Resolugdo CNE/CP  n°02/2019, de
20/12/2019) com habilitagéo para o ensino
da disciplina Fisica, Quimica e/ ou Biologia
no Ensino Funadamental Anos Finais,
desde que reconhecido de conformidade
ccom a legislagdo vigente.

Curso de Licenciatura Plena em | Autorizagao Temporaria —
ou L em Ciéncias ca 7-CME

atic cor em ou
(6°a09°Anos e EJA | Licenciatura Plena em Ciéncias ou
2° iéncias Exatas com itacdo em

matematica ou Licenciatura Plena em
Ciéncias da Natureza ou Licenciatura
Plena em Curso de Formagdo de
Professores  (Pedagogia, em  regime
regular ou especial, com habilitagio em
Matematica) ou Curso de Formagao

para G
CNE/CP n°02/2019, de 20/12/2019) com
habilitagio para o ensino da disciplina
Matematica no Ensino Funadamental
Anos Finais, desde que reconhecido de
conformidade com a legislagéo vigente. B
Curso de Licenciatura Plena em Teologia | Autorizagéo Tempordria —
ou Licenciatura Plena em Filosofia ou | Resolugdo 04/2017 - CME
Licenciatura plena em Ciéncias da
Religido ou Licenciatura Plena em Curso
Ensino Religioso de Formagdo de Professores (Pedagogia,
(6°a0 9° Anos e EJA | em regime regular ou especial, com
2° Segmento) habilitagso em Ensino Religioso) ou Curso
de Formagdo de Pedagogica para
graduados (Resolugéo CNE/CP
n°02/2019, de 20/12/2019) com habilitagdo
ra o ensino da disciplina Ensino
Religioso no Ensino Funadamental Anos
Finais, desde que reconhecido de
conformidade com a legislagdo vigente.

3.47 O professor admitido na rede municipal de ensino para lecionar componente curricular ou drea
extinta,devera ser lotado em curricular afim, a sua formagéo, a saber:
AREA DE INGRESSO COMPONENTE CURRICULAR AFIM

CIENCIAS SOCIAIS HISTORIA/ GEOGRAFIA
LINGUA PORTUGUESA

NIVEL MEDIO PEDAGOGIA
RECREAC. EDUCAGRAO FISICA

4. DIRETRIZES ESPECIFICAS

4.1 LOTAGAO NO AEE

411 O professor pedagogo do (AEE), lotado na Sala de

Recursos cumprira, a carga hordria de quarenta (40) horas

semanais ou de vinte (20), de acordo com a caréncia da unidade de ensino, tendo concluido estagio
, ficando os com redugao de carga horéria prevista em lei.

412 A lotagdo do professor do i (AEE) nas
conveniadas para esse atendimento sera realizada a partir da efetivagao do Termo de Cooperagao,
em com critérios i por esta

413 A lotagdo do professor do i i iali (AEE) nas instituicd
conveniadas sera efetivada pela Secretaria da Educagdo.

4.2 ESCOLAS MUNICIPAIS DE TEMPO INTEGRAL

421 A carga horéria de lotago dos professores na escola municipal de tempo integral & de
quarenta (40) horas/aulas semanais diumas, com carga horaria de lotagio em regéncia de classe
variando de 50% a 60% na base comum, correspondente a sua area de ingresso.

422 O professor que fizer opgéo de lotagdo na Escola de Tempo Integral devera assinar o Termo
de Adesdo a Proposta da Escola de Tempo Integral (Anexo IIl).

423 Para 0 ano letivo de 2024, a carga horéaria semanal do professor do ensino fundamental
anos iniciais e finais sera dividida na seguinte proporgdo:

CH CH
LOTAGAO
REGENCIA PLANEJAMENTO
PROFESSOR SALADE AULA | 27h | 13h

4231 Para efeito de lotagdo no componente curricular Eletiva nos anos finais do ensino
fundamental:

I. A lotagdo devera ser feita apds concluida a lotagio dos componentes curriculares da base
comum.

1I. O professor podera ser lotado em até trés eletivas.

4232 As escolas municipais de tempo integral do ensino fundamental dos anos iniciais deveréo
atender os seguintes critérios para lotagdo da parte diversificada:

I. A lotagdo devera ser feita apés concluida a lotagdo dos componentes curriculares da base
comum.

I1. O professor devera ser lotado como polivalente.
IIl. Cada turma podera ter até no maximo quatro professores.
IV. O professor lotado no componente curricular | ibras devera ter habilitagdoespecifica para

ministrar esse componente curricular ou formagao em licenciatura plena em qualquer area com
curso especifico com carga horaria minima de 180h.

4.3 LOTAGAO DE DIRETOR, COORDENADOR PEDAGOGICO E SECRETARIO ESCOLAR

431 Compete, exclusivamente, & Secretaria da Educagdo através do Setor de Recursos Humanos
a lotagdo de diretor, coordenador pedagégico e secretario escolar.

432 Servidores cedidos de outros 6rgdos serdo lotados a partir da autorizacdo prévia do drgdo
cedente e apds a publicagdo da cess#o e nomeagdo no DOM

433 Alotagdio do servidor com vinculo de Cargo Comissionado ocorrera a partir da publicagio da
nomeagao no DOM.

4.34 O servidor efetivo ocupante de cargo comissionado, quando exonerado deste, devera ser
encaminhado ao Setor de Recursos Humanos, que efetivara sua imediata lotagdo, no prazo de um
dia util.

4.4 Alotagio dos professores substitutos com contratos vigentes para o ano letivo 2024 acontecera
na mesma unidade de ensino de lotagdo no final do ano letivo de 2023, seguindo a ordem de
classificagdo.

44.1 Nao havendo caréncia para lotagdo de todos os substitutos na unidade de ensino onde
estavam no final do ano letivo 2023, o de maior classificagdo sera lotado nas caréncias temporarias
disponiveis nas unidades de ensino mais préxima quando houver, pelo Setor de Recursos
Humanos.

442 Alotagio dos substitutos devera ser com carga horéria de 40 (quarenta) horas semanais,
exceto nos casos em que ndo houver caréncias temporarias disponiveis.

443 Aos substitutos que perderem lotagdo em razdo do retorno de efetivos para sala de aula ou
fechamento de turmas ao longo do periodo letivo, serdio ofertadas as caréncias temporarias
disponiveis, seguindo a prioridade de lotagdo na caréncia do substituto de maior classificagdo no
Municipio na disciplina correspondente.

GABINETE DA SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAGAO, EM 23 DE NOVEMBRO DE 2023,

¥ IKIANG
Luiza Aurélia Costa dos Santos Teixeira
Secretaria Municipal de Educagao
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ANEXO |
CRONOGRAMA

DATAS ETAPAS DA LOTACAO

04/12/2023 - manha Solicitagéo de Remogéo

Divulgagéo do resultado de pedido de
Remogéao
04/12/2023 - tarde
Efetivacéo da lotagdo SRH e entrega de
Carta de Apresentagdo para pedido aceitos
de remogao.

05 e 06/12/2023 Pré-lotagdo de profissionais Efetivos na
Unidade de Ensino.

07 e 08/12/2023 C de lotagdo de
Efetivos na Unidade de Ensino.

08 a 13/12/2023 Entrega da Lotag&o de profissionais
Efetivos na Secretaria da Educagéo e de
Caréncia temporéria.

ANEXO Il
SOLICITAGAO DE REMOGAO

[1_REQUERIMENTO

Sr. (a) ario (a) da o de Crateus,

Nome: R.G.n°
CPF: Cargo: Carga Horaria:
Lotagéo: Telefone para contato: ( ),

Venho mui respeitosamente solicitar remogao, nos termos do Art. 81 e 82 da Lei n.° 486/02,
para uma das instituicdes de ensino abaixo, pertencentes a rede municipal de ensino:

Ordem Institui¢ao de Ensino
1
2
3

Declaro estar ciente de que devo aguardar o tramite deste processo no local de origem.

Em /. /
do Servidor
2, CHEFIA IMEDIATA
Ciente da tramita¢ao da solicitagdo em pauta
Diretor (a)

3.SETOR DE RECURSOS HUMANOS DA SECRETARIA DA EDUCAGAO
Ciente da tramitagdo da solicitagio em pauta

Recebido em: /. ! as, h min.

Chefe do RH

4.RESPOSTA A SOLICITAGAO

( )Deferido > UE:
( ) Indeferido
Obs.:

ANEXO Il
UE:
TIERMO DE ADESAOQ DO PROFESSOR

Eu, professor (a) da
disciplina, , matricula n®, ao assinar o presente
Termo de Adesao, declaro estar ciente das condi¢gdes aqui descritas.

A Escola Municipal de Tempo Integral tem como pril i i oF

Juvenil, os quatro Pilares da a i eafF gogia da
Presenca, resultando, assim, em sua esséncia, na formacdo do estudante auténomo,
competente e solidario. Para isso, faz-se ari educador avel por essa
proposta, atuando i para o desses princif sua

perspectiva de educago a partir da Proposta Pedagdgica da Escola em Tempo Integral. O
Professor deve, entdo, estar comprometido com o aluno, com a escola e seu Programa de
Acdo.
Condigdes para o professor aderir ao modelo de escolas municipais de tempo integral de
Crateds:

¥ Ter disponibilidade para 40 horas semanais de trabalho diurno, em periodo integral, com
carga horaria multidisciplinar';
E vedado seu desempenho em qualquer outra atividade remunerada, publica ou privada,
durante o horério de trabalho na escola;
Participar obrigatoriamente das formagdes da base comum do curriculo, dos componentes
curriculares da parte diversificada, de acordo com o calendario estabelecido pela SME;
Adotar o modelo pedagégico e de gestio da escola municipal de tempo integral
Manter atitude em sala de aula e em todo 0 ambiente escolar condizente com a proposta,
desenvolvendo, assim, a pedagogia da presenga.

Crateds,___de_ de20___

<

<

ANEN

" Carga Horaria Multidisciplinar - conjunto de horas em atividades com os alunos e de horas de
trabalho pedagdgico na escola, exercido exclusivamente em escola municipal de tempo
integral, de forma individual e coletiva, na integragio das areas de conhecimento da Base
Nacional Comum, da parte diversificada especifica e atividades complementares.

ANEXO IV FORMULARIO DE LOTAGAO

Unidade de Ensino:
SECRETARIA DE EDUCAGAO
FORMULARIO DE LOTACAO

Unidade de Ensino:
Nome do Profissional:
Vinculo: Cargo: Fungdo:
RG: CPF: Escolaridade:
Curso de Graduago (Curso da Titulagio de maior Escolaridade]

LOTACAO DO PROFISSIONAL

Lotagdo: [ ]

o ocle|c|e|o|e|e|clalo|ale

Carga Hordria Mensal

Crateds, de. de.

Assinatura do servidor(a)
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ANEXO V - RELATORIO DE C
REG

ARENCIA PROFISSIONAL FUNDAMENTAL
ULAR E INTEGRAL

Anol série:
C Curricular F 1 Regular F 1integtal F2 r F 2lntegtal
" [ Lotado | Carénc | ™ [ otado | Carénea | ™|y taqo] Caréndia | s aqo] Carénci
Lingua Portuguesa ¢ 14 5 7
Ate 7 7 i
Lingua Inglesa _ &l 1 4
Educacio Fisica 1 1 2 2
Geografia 2 2 2 3
Histéria 2 4 2 3
Ensino Religioso 1 1 1 1
ati 5 § 0 G
2 T 2 3
i 7
3 3
3 3
7
1

do Diretor:,

Anol/ série: _
C Curricular F 1 Regular F 1 integtal F 2 Regular F 2 Tntegial
Lotado | Carénca | ™| | otago | Carénca |Lotado| Caréncia Carénai
Lingua Portuguesa ¢ | T 5 7
Ae T 7 7 7
Lingua Inglesa 1 1 1
Educaggo Fisica 1 1 2 2
Geografia £2 e 2 3
Histéria 2 4 2 N
prisora
Ensino Religioso 1 1 1 1
i 5 § T [
Ciéncias 2 * 2 3
Libras 1 1
3 3
3 3
1
7

ANEXO VI - RELATORIO DE CARENCIA PROFISSIONAL FUNDAMENTAL EDUCA
MAIS CRATEUS

Anol série:

C Curricular

F 1 Educa Mais

F 2 Educa Mais.

Lotado | Caréncia

{otado| Carénca

Lingua Portuguesa 6

Atte ¥
Tlngun Ingles:
Educacgo Fisica

Geografia

Histori

Ensino Religioso

Ciéncias

Cultura

EO Lingua Portuguesa

EO

N o of o o of o b~

Esporte

n| ol of o o af ol o N el s o

Anol série:

C Curricular

F 1 Educa Mais

F 2 Educa Mais.

CH

Latado | Caréncia

Carénca|

Lingua Portuguesa

Atte ¥
Lingua Inglesa

Educagio Fisica

Geografia

Historia

Ensino Religioso

Ciéncias

Cultura

EO Lingua Portuguesa
EO {

w| of of of nof ol af | -

Esporte

wf of of of of 5] af | mf o o o

do Diretor:,

ANEXO VIl - RELATORIO DE CARENCIA PROFISSIONAL INFANTIL

Anof turma:
Lotagdo Carga Horaria Observagdo:
Polivalente

Ano/ turma:
Lotagao Carga Horaria Observagao:
Polivalente

Ano/ turma:
Lotagdo Carga Horaria Observagao:

Anol turma:
Lo Carga Horaria | Observacao:
Polivalente

Anof turma:
Lotagdo Carga Horéria Observacéo:
Polivalente

Anof turma:
Lotagao Carga Horaria | Observagao:
Polivalente

do Diretor:,
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